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A. Shrnuti souc¢asného stavu
Co je ERC?

Evropska vyzkumna rada (European Research Council, ERC) vznikla v r. 2007 — granty
byly tehdy financovany ze specifického programu Myslenky 7. ramcového programu EU
(7. RP EU). V programu Horizont 2020 tvoii ERC nezanedbatelnou ¢ast priority Excelentni
véda s rozpoctem 13,1 mld. euro a v nadchéazejicim programu Horizont Evropa je pocitano az
s 16 mld. euro. Poslanim ERC je financovani $pickového badatelského vyzkumu ve vSech
védnich oborech, tzv. "frontier research", tj. vyzkum smeétujici za hranice poznani v daném
oboru k prilomovym objeviim?®. Zakladnim principem je bottom-up, tj. financovani projekti
individualnich védca (Principal Investigator, Pl) a jejich tymt bez piedepisovani jakychkoli
tematickych priorit. Vétsina prostiedkt je vyclenéna na podporu generace védct nedlouho po
ukonc¢eni doktorského studia (napt. téméi 2/3 celkového rozpoctu pro rok 2020 je urceno pro
ERC Starting a Consolidator granty).

Cilem ERC je podporovat vznik a riist generace vedoucich osobnosti vyzkumu v Evropé spolu
s ptirozenou identifikaci témat, kterd jsou pro budoucnost védy a jeji sluzby spolecnosti
klicova. Jedinym kritériem hodnoceni je védecka kvalita — jak navrhu projektu, tak samotného
resitele. To kromé¢ nesporné originality ptedchozich vysledkd v oboru predpoklada novou
mySlenku, na které je projekt postaven a ktera miize vyrazné ovlivnit dany obor, posunout jeho
hranice ¢i oteviit nové cesty vyzkumu.

Granty ERC jsou v Evropé i mimo ni vnimany jako méFitko kvality vyzkumu v jednotlivych
zemich, jsou znamkou postaveni jednotlivych védeckych instituci. Nedavna studie? ERC
dospéla k zaveru, Ze nejcastéjsSim dopadem grantl ERC na vyzkumné prostiedi je pozitivni a
vyrazny dopad na atraktivitu a renomé hostujici instituce (v 93% ptipadd).

Ukast CR v soutéZi o granty ERC a vychodisko ke zméné

V mezinarodnim srovnani ma Ceska republika vyrazné méné granti ERC neZ odpovida
vSem demografickym a ekonomickym ukazatelim, vcetné deklarovanych prostredka
smétujicich do VaVal. Podobné jako n&které jiné zemé je také CR silné poznamenana vysokym
procentem reSiteli granti ERC v zahrani¢i, zejména v zemich EU-15, véetné odchodu s jiz
ziskanymi granty. K datu 2. 1. 2020 je podle databaze eCORDA v CR feseno 39° grantli ERC
(to je vsak pocet, ktery v fadé zemi EU-15 maji nebo vyrazné prevysuji jednotlivé instituce).
Dalsich 28 ob&anti CR svijj grant fesi v zahrani¢i. CR zaostava rovnéZ v poétu podanych

! Nedavna studie ERC ukazuje, ze 79% z jiz ukonéenych projektl 7. RP zahrnutych do studie, skute¢né vedlo
K vyznamnému pralomu Vv poznani, resp. K vyraznému posunu v poznani v dané védecké oblasti
(http://erc.europa.eu/news/impact_study breakthroughs major_advances). U vétSiny (90%) se jednalo o velmi
rizikové projekty (,high risk — high gain®) a vétSina byla interdisciplinarni povahy. Takika polovina z nich jiz
meéla dopad na spole¢nost, ekonomiku nebo pfi rozhodovani, tedy pii stanovovani pravidel v politické roving.

2 Annual Report on the ERC activities and achievements in 2018, http://erc.europa.eu

3 Aktualné k 1.4.2020 je to 40 granti ERC (uvedena databaze v tinoru je§té nezahrnovala vyhodnoceni posledni
vyzvy pro podavani zadosti o ERC Consolidator granty).
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zadosti (s 697 zadostmi je mezi zemémi EU a asociovanymi K RP EU na 22. misté) a
ucastnické uspésnosti (byt’ se oproti 7. RP takika ztrojnasobila: 8,7 vs. 2,9 %). Pokud jde o
institucionalni zastoupent, je také patrna urcitd nevyvazenost uspesnosti z hlediska pracovist’ i
oborti. Nejvice podani i ziskanych projekti ERC ma sektor vysokych skol. Zaostava za nim (az
na n&kolik vyjimek) Akademie véd Ceské republiky. Viz grafy v piiloze (veskera uvedena data
jsou aktualni k 2.1.2020).

Nizka aktivita ¢eskych vyzkumnych pracovnikl z hlediska predkladani projektovych navrhi
ma dopad nejen na mezinarodni postaveni ¢eskych védeckych instituci a celého vyzkumného
prostfedi, ale ma i velmi negativni dopad finan¢ni.

Jen diky grantim ERC dosud ziskaly ¢eské instituce (pocinaje 7. RP EU) finanéni zdroje
ve vysi vice nez 61 mil. euro. V prib¢hu programu H2020 se ukéazalo, ze granty ERC
a akce Marie Sklodowska-Curie (projekty na podporu mobility vyzkumnych pracovniki)
piinesly CR vice neZ % dosud ziskané finanéni podpory z EU% Mohly viak pFinést Fadové
vice.

V roce 2020 jiZ nelze soucasny neutéSeny stav svalovat na davnou minulost. Za 30 let nebylo
v Ceské republice vytvoieno dostateéné oteviené prostiedi, jehoz skute¢nou prioritou by byl
rust védeckych individualit zamétujicich se na problémy na hranici souc¢asného poznani, coz je
podstatou ERC. Zaroven skute¢nost, ze granty ERC jsou v Evropé i mimo ni uznavany za
nesporné meftitko kvality vyzkumu a povazovany za prestizni ocenéni, neni na narodni tirovni
dostatecné reflektovana.

Ptesto existuje n¢kolik instituci snazicich se s podporou fady expertt a fesiteld granti ERC (¢i
ERC CZ° jiz vice nez desetileti o zménu. Diky iniciativé tzv. Narodniho kontaktniho
pracovnika (NCP) pro ERC, zasadni podpofe TC AV CR a podstatnému pfispéni Univerzity
Karlovy byl vytvofen systém podpory Zadateld o granty ERC popsany nize. Nevznikl na
zakladé promysleného a odpovidajicim zpusobem financovaného narodniho programu nebo
jiné iniciativy shora, ale jako vysledek mnohaletého zna¢ného nasazeni a prace komunity

hodnotitelii projekti predkladanych do soutézi ERC, reSiteli grantii ERC i Zadateli
o granty ERC, kteFi na financovani svych projektii nakonec nedosahli.

w7

Bez ziasadnich zmén v pristupu k narodni podpore ceské ucasti v soutézich o granty ERC
a bez zmén na jednotlivych institucich nelze ofekavat zasadni zménu v pohledu na ¢eskou
védu optikou uspésnosti v ziskavani granti ERC.

V nasledujici ¢asti popiSeme existujici systém podpory Zadatel, nasledné piedstavime
navrhovana opatfeni na narodni Girovni a na trovni jednotlivych instituci.

4 zdroj: Daniel Frank, ¢asopis ECHO 3-4/2019, www.tc.cz
® Nérodni podpora zadateltim, ktefi byli vysoce hodnoceni, ale nemohli byt financovéni piimo ERC z diivodu
nedostatku finan¢nich prostredkda.
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B. Vytvoreny Systém podpory Zadateli o granty ERC —
Narodni informacni centrum pro evropsky vyzkum (TC AV
CR), Univerzita Karlova, individualni hodnotitelé a reSitelé

granti ERC (ERC C2)

Propagace granti ERC je pomérné &etna a viditelna. TC AV CR, které bylo
Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy nominovano jako Narodni informacni
centrum pro evropsky vyzkum (NICER), poskytuje bezplatné¢ komplexni podporu ucasti
narodnich tymu pfi zapojovani do mezinarodni vyzkumné spoluprace, predevsim do ramcovych
programt EU (RP EU). Dlouhodobé zastfesuje v CR narodni kontaktni pracovniky (NCP), ktefi
spolupracuji s Evropskou komisi a poskytuji poradenstvi v jednotlivych oblastech RP EU.
Spektrum poskytovanych sluzeb je srovnatelné se sluzbami nabizenymi obdobnymi
organizacemi v ostatnich zemich EU, TC AV CR s nimi spolupracuje formou tzv. NCP
projekta.

Pro podporu uéasti CR v soutéZi o granty ERC od r. 2010 funguje zavedeny a osvéd&eny
systém akei, vice viz niZe. Byl vytvofen a je realizovan Technologickym centrem AV CR ve
spolupraci se Zdenikem Strakosem z Univerzity Karlovy (byvaly ¢len a ptedseda panelu PE6
pro ERC Advanced grants). Jen workshopy pro Zadatele o Starting/Consolidator granty
a/mebo cviénymi pohovory dosud proslo od roku 2014 14 z 28 uspéSnych Zadateli
v programu H2020, coz nezahrnuje velmi intenzivni a kontinualni individualni konzultace.

Vsechny akce jsou poradany ve spolupraci se zkuSenymi experty, ktefi v minulosti granty
ERC hodnotili, a s Fesiteli granti ERC (¢i ERC CZ). Ti poskytuji potencialnim zadatelim
zpétnou vazbu po odborné strance v ramci akci pofadanych TC AV CR i nezavisle rovnéz
formou (Casto intenzivnich a opakovanych) osobnich konzultaci. Zatimco expertni konzultace
na akcich TC AV CR jsou honorovany, individualni konzultace zcela zavisi na proaktivité
jednotlivych Zadateld, vytiZenosti a ochoté druhé strany poskytnout dalsi individualni zpétnou
vazbu tak, aby mohlo prob&hnout tfeba i nékolik iteraci projektového navrhu. Odbornou ¢ast
workshopui pro Zadatele o granty ERC a cviénych pohovori poiadanych TC AV CR
dlouhodobé piipravuje po védecké strance Zdenék Strako$ z Univerzity Karlovy.
Systematicka podpora oteviena v§iem Zadateliim o granty ERC a jejich institucim zahrnuje
tyto kazdoro¢né poradané akce (terminy konani odpovidaji minulym letim a budou s velkou
pravdépodobnosti v ramci nového ramcového programu EU Horizont Evropa posunuty):

B1.Narodni informacéni den pro zadatele o granty ERC a jejich instituce (Sirsi

publikum)

Termin konani: kazdoro¢né na podzim

Cilova skupina: budouci Zadatelé, ale 1 projektovi manazeti a zastupci vedeni univerzit,
fakult a vyzkumnych instituci

Cil: informovat 0 moznostech financovani Evropskou vyzkumnou radou, pravidlech
ucasti, typech grantd ERC, procesu hodnoceni i kritériich, predstavit profil Gspésnych
zadatelu a priklady projektd, motivovat k zapojeni do soutéze o granty ERC




Napln: prezentace Clena Védecké rady ERC, hodnotitelti (Clent védeckych panelil),
projektovych manazeri a NCP (institucionalni a nadrodni podpora), fesitelti grantii ERC,
diskuze

Pocet ucastnikii: cca 100

B2.Workshopy pro Zadatele o granty ERC

Pouze pro vazné ziajemce o podani projektu ERC ve vyzvé daného roku. Podminkou
k ucasti na workshopu je zaslani kvalitné pFripravenych materiali podle pravidel dané
vyzvy ERC: abstraktu projektu, CV a dosavadnich aspéchu (early-achievements track
record). Workshop je rozdélen na dvé casti:

1. Cast

Termin konani: kazdoro¢né na prelomu jara a 1éta

Cilova skupina: védci, kteti hodlaji pfedlozit ndvrhy projektii v aktudlni vyzvé v ramci
pracovniho programu ERC daného roku, workshop je zaméten primarné na podporu
zadatel o ERC Starting Granty a Consolidator Granty, ale je otevien i pro zadatele
0 ERC Advanced Granty a Synergy Granty.

Cil: detailn¢ probrat podstatné nalezitosti projektovych navrhtt ERC a jejich
hodnoceni

Naplii: dvoudenni seminai zaméfeny na vlastnosti kvalitni projektové zadosti — 1. den:
prezentace nalezitosti kvalitniho projektu: jeho struktury, ptipravy rozpoctu, nalezitosti
CVl/track record(u), abstraktu, ¢asti Bl a B2 (véetné diskuse zaslanych podkladi);
2. den: hodnoceni tispé$ného projektu, ktery ziskal financovani z ERC, a diskuze s jeho
hlavnim feSitelem (PI)

Pocet ucastnikii: kazdorocné cca 25 ucastniki, v roce 2019: 50 ucastnikl (vyrazny
narutst oproti pfedchozim rokim)

2. Cast

Termin konani: zacatek podzimu

Cilova skupina: pouze Ucastnici, kteti absolvovali prvni ¢ast workshopu.

Cil: poskytnout zpétnou vazbu budoucim Zadateliim o granty ERC k prezentovanému
vyzkumnému zdméru a profilu fesitele (doporuceni, na co se zejména zaméfit pii psani
konkrétniho projektu)

Naplii: jednodenni workshop skladajici se z Sminutovych prezentaci Zadateld, ktefi
maji za kol pfedstavit hlavni mySlenku projektu (main selling point) a zdtivodnit, pro¢
praveé oni maji idedlni pfedpoklady k vyfeSeni dané otazky/realizaci daného vyzkumu.
Nasledné poskytnuti zpétné vazby od panelu fesitelt grantt ERC (ERC CZ) a experta
(kritické zhodnoceni, rady a doporuceni)

Pocet ucastniku: kazdoroéné cca 15 budoucich zadateld, v roce 2019: 25 Zadatelt



B3.Cvi¢né pohovory pro uspésné Zadatele 0 ERC Starting/Consolidator granty

Termin konani: jaro (pro zadatele o ERC StG), konec léta/zacatek podzimu (pro
zadatele o ERC CoGQG), dle vyhlaseni vysledkii prvniho kola

Cilova skupina: zadatelé o ERC Starting/Consolidator granty, ktefi postoupili do
druhého kola a byli pozvani na pohovor do Bruselu (v Horizontu Evropa bude rozsifeno
i na Advanced granty).

Cil: ptipravit zadatele na pohovor v Bruselu

Napli: simulace pohovoru na setkani hodnoticiho panelu: pfedneseni prezentace
(tykajici se hlavniho feSitele a projektového navrhu dle instrukci z ERC), nasledné
poskytnuti zpétné vazby od pozvanych feSitelt granti ERC a expertd (kritické
zhodnoceni, uzitecné rady a doporucenti)

Pocet ucastniki: v zavislosti na po¢tu postupujicich do druhého kola

Kromé téchto akei TC AV CR (prostiednictvim Narodniho kontaktniho pracovnika pro granty
ERC) prubézn¢ dle poptavky vsouladu sbéznou praxi v ostatnich zemich nabizi také
individualni konzultace (pravidla ucasti, zplsobilost, finanéni a pravni aspekty atd.)
a zpétnou vazbu Kk projektovym navrhim po formalni (nikoli védecké) strance, piipadné
pfednasky a seminafe na poptavku (dle zajmu jednotlivych instituci). Mnozi zadatelé nasledné
konzultuji védeckou stranku projektu s profesorem StrakoSem a S mnohymi odborniky v jejich
védnich oborech.

Chceme-li vySe uvedeny systém podpory Zadatelu zkvalitnit, vytvorit mu odpovidajici
podminky a zarovei prispét ke zvySeni nizké usp&nosti CR v soutéZich o granty ERC, je
nezbytné

doplnit ho o dosud (azZ na vyjimky) téméf neexistujici podporu na jednotlivych
institucich Zadateli (viz ¢ast C) a

na narodni Grovni institucionalizovat/zastieSit (2 vyznamné finan¢né ohodnotit)
praci experti, ktefi poskytuji Zadatelim zpétnou vazbu K jejich navrhim po
odborné (védecké) strance nejen vramci akci zajistovanych Technologickym
centrem AV CR, ale i nad jejich ramec formou p¥ipadnych dal§ich navazujicich
odbornych konzultaci (viz ¢ast D).




C. Institucionalni podpora pro zZadatele o granty ERC

Vyse uvedeny systém podpory zajistovany Technologickym centrem AV CR piedpoklada
existenci podpory Zadateli na jednotlivych institucich.

Vzhledem Kk tomu, ze granty ERC jsou uréeny pro pomérné maly segment skuteéné
nejlepSich vyzkumnych pracovniki, nelze podchytit potencidlni Zadatele masovymi
kampanémi, podnécujicimi velky podil vyzkumnych pracovnikti k vypracovani navrhu
projektu ERC. Pro identifikaci a pfedbéZznou piipravu potencialnich zadatelti je nezbytna
proaktivni role jednotlivych instituci, podpora a motivace perspektivnich Zadateli. Ta by
meéla spocivat v aktivnim vyhledavani talenti a zprostiedkovani veSkeré zakladni
informace 0 ERC tak, aby se narodni podpora mohla soustfedit na praci s kvalitné
pfipravovanymi navrhy a nebyla zahlcovana nutnosti neustalého opakovani zakladnich
informaci, jako je tomu dosud.

Je také potieba pocitat s tim, ze prace s potencidlnimi Zadateli (maji-li byt uspésni) je
dlouhodobou zaleZitosti. Je zadouci nadéjné zadatele proaktivné vyhledavat nejméné 2-3
roky pred plinovanym podanim projektu ERC, videdlnim pfipadé¢ jiz v ramci
postdoktorského studia, a motivovat je, aby se nebali usilovat o nezavisly vyzkumny
program.

Instituce mohou zvazit finanéni podporu pii zapojovani do soutéze o granty ERC, v prubéhu
implementace projektd i po jejich skonceni, ale piedevSsim musi zajistit kvalitni
administrativni podporu vyzkumnym pracovnikim béhem pfipravy projektovych zadosti
a feSeni projektd. Snaha o ziskavani granti ERC by méla byt soucasti strategie pro rozvoj
lidskych zdroji a stejné tak strategie pro zapojovani do ramcovych programi EU.

Pokud Zadatel grant ziska a bude projekt realizovat ve své matetské instituci, uSetfi ji znacné
finanéni prostfedky (muize ptinést v zavislosti na typu grantu od 1,5 do 2,5 mil. euro na dobu 5
let, u Synergy grantd i vice). Celkové tak nepochybné ptjde o vyrazny prispévek k
dlouhodobému profilu instituce, jeji mezinarodni viditelnosti a postaveni. Zaroven je vSak tfeba
pocitat s tim, Ze instituce feSiteli musi zajistit adekvatni infrastrukturu pro feSeni projektu (coz
muZe pfinést naroky na prostory, dalsi finan¢ni ¢i lidské zdroje, administrativni podporu atd.).
Po skonceni projektu bude tieba zajistit kontinuitu financovani. Je véci pracovist’, zda chtéji
investovat do vytvareni atraktivniho védeckého prostiedi, podporovat vznik vynikajicich
tymi a investovat do kariérniho ristu védeckych pracovniku. V zahranici je tato zasadni
strategie rozvoje instituci nazyvana recruit and retain.

Granty ERC jsou v Evropé vnimany jako signal kvality a atraktivity dané instituce, védeckého
prostiedi a také dané zemé¢. Vedeni kvalitnich univerzit i vyzkumnych organizaci granty ERC
vita, podporuje a snazi se na svou instituci piilakat Spickové védce ze zahraniCi. Seznam
instituci s nejvétsim poctem ziskanych granta ERC (viz piiloha) se jisté¢ ne nahodou do zna¢né
miry piekryva s 15 institucemi, které v 7. RP spolupracovaly s 50% vSech ucastnik 7. RP
v projektech, a cerpaly 50% veskeré rozdélené finanéni podpory z EU. Mnohé z nich vytvareji
cilené strategie v oblasti lidskych zdroji ve védé a vyzkumu, maji proaktivni politiku ziskavani




lidskych zdrojt s diirazem na kvalitu, Casto jiz ve fazi piijiméani studentli do magisterskych a
doktorskych studijnich programu, kterda pozdé€ji zahrnuje moznost ziskat stalou pozici.
Vytvareji juniorské pozice, které vynikajicim mladym védciim umozni vybudovat a vést vlastni
tym, Casto nabizeji profesorska mista fesitelim grantdt ERC nebo dedikovanou podporu pii
psani zadosti, a nékdy dokonce i systematické poskytovani zpétné vazby experty, ktefi granty
ERC v minulosti hodnotili. Maji kvalitni grantova oddéleni, mnohdy i zavedeny kvalitni systém
interniho hodnoceni mezinarodnimi panely a oteviena, transparentni, mezinarodni vybérova
fizeni, systém kariérniho poradenstvi a proaktivniho vybizeni k podani zadosti o grant ERC.
Jsou charakteristické vysokou mirou internacionalizace a mobility, podporuji dlouhodobé
vyjezdy na $pickova pracovisté v zahrani¢i (na 1-2 roky).

Doporuceni pro instituce, které chtéji motivovat a podporit Zadatele o
granty ERC

Je ¢isté na rozhodnuti vedeni kazdé instituce, zda a jak chce v rdmci svych priorit podporovat
zapojeni do ERC ¢i dal$ich oblasti aktualné béziciho ramcového programu EU. Pro podporu
zapojeni do ERC doporuéujeme nize uvedena opatieni.

C1.Jmenovani kontaktni osoby pro ERC (nebo alespoit RP EU) na kazdé instituci (jde-
li o v&t3i instituci i na jejich ¢astech: fakulty, ustavy AV CR ...), ktera bude v izkém
kontaktu s vedenim instituce, potencialnimi Zadateli i NCP/TC AV CR.

C2.Zavedeni systému Kkvalitniho kariérniho poradenstvi Ph.D. studentim
a postdokim, sledovani priabéhu jejich odborného ristu a zajisténi informovanosti
0 moznostech zapojovani do ERC/RP EU (formou informacnich dnd, seminaid,
individualniho poradenstvi).

C3.Proaktivni vyhledavani potencidlnich Zadateli 2-3 roky pired plianovanym
podanim projektu ERC, poskytovani zpétné vazby k CV/track-recordu, pfip.
konzultovani moznosti doplnéni chybéjicich polozek (napf. motivovani k vyjezdu na
pobyt do $pi¢kové laboratote v zahranic¢i prosttednictvim MSCA Individual Fellowship
nebo jinych individualnich grantt).

C4.min. 1 rok pred vyhlaSenim vyzvy odesliani vytipovanych Zadateli na Narodni
informaéni den poiadany TC AV CR, posléze na dalsi akce popsané vy3e.

C5.Komplexni administrativni podpora Zadateli p¥i pripravé projektu ERC (online
formulate, rozpocet apod.), v idealnim ptipad€ zajisténi odborné konzultace navrhu na
instituci nékym, kdo ma s ERC vlastni zkuSenosti a je z oboru.

C6.Uspéje-li zadatel a postoupi do 2. kola, v€asné informovani NCP a odeslani
pFislu$ného Zadatele na cviény pohovor v TC AV CR a zajisténi nékolika
navaznych prezentaci/cviénych pohovoru na instituci.

C7.Systematické shromazd’ovani podanych navrhu a vysledkii hodnoceni (Evaluation
Summary Reports), vyhodnocovani divodu (ne)ispésSnosti zadosti a dopadu projektt
ERC — oboustranna zpétna vazba: zadatel — instituce (v idealnim piipadé i smérem k TC
AV CR/NCP).

C8.Medializace uspéSnych Zadatelu a jejich vysledku (pouziti jako modelovych
ptikladd, a tim piisobeni na institucionalni prostiedi i zménu celospole¢enského vnimani



hraniéniho vyzkumu), informovani NCP/ TC AV CR o dosaZenych usp&sich (moznost
dalsi medializace prostfednictvim ERC/zahrani¢nich siti), totéz plati i pro dopad téchto

projektl na jednotlivce/tym/instituci.

DalSi moZna podpiirna opatireni

C9.Systém otevienych mezinarodnich vybérovych fizeni
C10. Vytvoreni systému juniorskych pozic pro s$pickové mladé vyzkumné pracovniky, ktery
jim garantuje nezavislost a umozni vytvofit vlastni vyzkumny tym jiz v zac¢atcich kariéry

(viz program Primus na UK).

C11. Systém stalych pozic napf. pro ty, kteti grant ERC ziskaji.

C12. Start-up granty

C13. Zajisténi odpovidajiciho prostiedi a zdzemi pro Spickové védce/tfesitele granti ERC,
kteii by chtéli prenést sviij grant ze zahrani¢i do Ceské republiky.
C14. Motiva¢ni odmény pro nadéjné kandidaty, kteti kvalitni projekt ERC podaji.

Casovy harmonogram podpory Zadateli p¥i piipravé projektia ERC
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D. Institucionalni zajiSténi a financovani experti na narodni
urovni

Pokud chceme udrzZet vySe popsany systém podpory Zadateli zaméi‘eny na védeckou ¢ast
jejich projekti, musi byt institucionalné ukotven a financovan na narodni trovni.
Navrhujeme, aby byla vytvoiena skupina ¢étyF odborniki s rozsahlymi zkuSenostmi
S hodnocenim granti ERC, ktera by pokryla tii zakladni védni oblasti (Védy o nezivé
prirodé, Socialni a humanitni védy a Védy o Zivé prirodé). Tato expertni skupina v ¢ele
S koordinatorem prevezme zodpovédnost za odbornou oborové prisluSnou napli
odpovidajicich ¢asti jednotlivych akei.

Navrh detailné popsany niZze piredpoklada zachovani a posileni role TC AV CR jako
hlavniho kontaktniho pracovisté pro granty Evropské vyzkumné rady v Ceské republice,
zajistujici kontinuitu poskytovanych sluzeb a posileni jejich kvality. Zasadni je zachovani
navaznosti na mezinarodni sit NCP, ktera uzce spolupracuje s Evropskou komisi, resp.
Evropskou vyzkumnou radou. Bez rozumné miry profesionalizace podminek expertni
podpory zaméi‘ené na odborny obsah grantovych navrhi v§ak bude p¥i rostoucim zajmu
o podavani grantii ERC stavajici vysoce odborna ¢innost pres veSkerou a mimoiadnou
organiza¢ni pomoc ze strany TC AV CR i UK jen téZko zvladnuteln a nebude ji moZné
v tomto rozsahu nadale nabizet a poskytovat v§em potencialnim Zadateltim.

E. Shrnuti navrhu na posileni a profesionalizaci systému
podpory Zadateli o granty ERC na narodni urovni

Systém bude zaloZen na dvou pilitich:

E1.Technologické centrum AV CR

Role TC AV CR ziistane nezménéna, i nadale bude hlavnim kontaktnim pracovistém pro granty
Evropské vyzkumné rady v Ceské republice. StéZejni roli bude jako dosud hrat Narodni
kontaktni pracovnik pro granty ERC, ktery bude zodpovédny za organizovani akci na podporu
zadatelit (Narodni informacni den, workshopy pro Zzadatele a cvicné pohovory), bude
poskytovat konzulta¢ni a poradenské sluzby (vCetné komentovani nevédecké casti projektu
ERC) a bude v uzkém kontaktu s ¢leny Expertni skupiny pro granty ERC, viz 2. pilif. Diky
vytvoieni Expertni skupiny bude mozné rozsitit portfolio nabizenych sluzeb a profesionalizovat
podminky jejich poskytovani, nebot’ se TC AV CR bude opirat o narodné ustanovenou skupinu
odborniki, kteti se té§i ve védecké komunité patii¢ného uznani (napt. bude mozné poradani
specifickych workshopt pro jednotlivé védecké oblasti).




E2.Expertni skupina pro granty ERC

Navrhujeme zfidit expertni skupinu, ktera bude zastitovat podporu Zadateli o granty ERC
na narodni tirovni a bude v izkém kontaktu s TC AV CR, resp. s Narodnim kontaktnim
pracovnikem pro granty ERC. Budou ji tvofit ¢tyfi odbornici s rozsahlymi zkuSenostmi
s hodnocenim grantt ERC (koordinator + 3 &lenové). Clenové skupiny budou vybrani tak, aby
se mohli vénovat tiem zakladnim védnim oblastem (Védy o nezivé piirod¢, Socialni a
humanitni védy a Védy o zivé piirodé). Cinnost Expertni skupiny pro granty ERC bude
adekvatnim zplisobem finan¢n¢ zajisténa a bude ji zaruCena alespont minimalni administrativni

podpora.

Tato skupina pfevezme zodpovédnost za koordinaci védecky piisluSnych ¢asti jednotlivych
akci potadanych TC AV CR (workshopti pro Zadatele a cviénych pohovortl) a za zajisténi
adekvatni zpétné vazby zadatelim k odborné strance jejich navrhii nejen v ramci akci
potadanych TC AV CR, ale i nad jejich ramec formou individualnich konzultaci. V ramci
odborné podpory akci budou c¢lenové Expertni skupiny pro granty ERC slouzit jako
zprostiedkovatelé kontakt na dalsi experty, ktefi budou ochotni poskytnout individualni
konzultace zadatelim ze stejného ¢i blizkého védniho oboru. Takto vytvoiené portfolio expertl
ptispéje V ramci workshopii a zejména navaznych individudlnich konzultaci ke zkvalitnéni
sluzeb poskytovanych Zadatelim o granty ERC.

Cile a dopad
Systematicka podpora oteviena vSem zadatelim o granty ERC a jejich institucim bude timto

novym uspotfadanim vyrazn¢ posilena, coz by se mélo v dlouhodobéjsim vyhledu projevit ve
zvyseni uspésnosti Ceské republiky v soutéZich o granty ERC.
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Piiloha (vSechna data jsou k 2.1.2020)

Pocet grantli ERC teSenych na hostitelskych institucich v zemich EU a zemich asociovanych
k RP EU (celé trvani 7. RP a H2020 k 2. lednu 2020)
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Pocet grantii ERC feSenych na hostitelskych institucich v zemich EU a zemich asociovanych
k RP EU v pfepoctu na 1 mld. hrubych domacich vydaji na vyzkum a vyvoj (celé trvani 7.
RP a H2020 k 2. lednu 2020)
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Pocet navrhl podanych fesiteli v zemich EU a zemich asociovanych k RP EU (celé trvani 7.
RP a H2020 k lednu 2020)

ERC PROPOSALS HOST INSTITUTIONS IN EU AND AC COUNTRIES: FP7+ H2020
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Ugastnicka usp&snost zemi EU a zemi asociovanych k RP EU (celé trvani 7. RP a H2020 k 2.
lednu 2020)
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Pocty podanych a podpotenych projektti ERC z hlediska sektort (celé trvani 7. RP a H2020
k 2. lednu 2020)

ERC - CZECHIA: FUNDED GRANTS AND SUBMITTED PROPOSALS
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Instituce v zemich EU a zemich asociovanych k RP EU, které v programu H2020 dosud

ziskaly vice nez 20 granti ERC (v¢. celkového finan¢niho prispévku EU)

NAME COUNTRY GRANTS EC_CONTRIB (€
CENTRE NATIONAL DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE CNRS FR 308 545043 181,34
MAX-PLANCK-GESELLSCHAFT ZUR FORDERUNG DER WISSENSCHAFTEN EV DE 144 264 667 660,30
THE CHANCELLOR MASTERS AND SCHOLARSOF THE UNIVERSITY OF CAMBRIDGE UK 131 219 661 969,25
THE CHANCELLOR, MASTERS AND SCHOLARS OF THE UNIVERSITY OF OXFORD UK 130 236 546 309,44
EIDGENOESSISCHE TECHNISCHE HOCHSCHULE ZUERICH CH 98 190 565 913,85
UNIVERSITY COLLEGE LONDON UK 95 164 775 431,34
WEIZMANN INSTITUTE OF SCIENCE IL 87 145227 524,76
ECOLE POLYTECHNIQUE FEDERALE DE LAUSANNE CH 71 135 660 587,23
TEL AVIV UNIVERSITY IL 69 111909 472,49
THE HEBREW UNIVERSITY OF JERUSALEM IL 65 114755 851,07
LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAET MUENCHEN DE 65 108 088 746,50
UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM NL 64 105 467 356,77
KOBENHAVNS UNIVERSITET DK 64 108 311 980,96
THE UNIVERSITY OF EDINBURGH UK 63 105 085 674,82
INSTITUT NATIONAL DE LA SANTE ET DE LA RECHERCHE MEDICALE FR 57 103 258 707,79
TECHNISCHE UNIVERSITEIT DELFT NL 55 92 105 722,04
IMPERIAL COLLEGE OF SCIENCE TECHNOLOGY AND MEDICINE UK 54 88940 818,44
UNIVERSITEIT UTRECHT NL 51 90 942 894,50
TECHNION - ISRAEL INSTITUTE OF TECHNOLOGY IL 47 76569 971,27
KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN BE 46 84 637 472,16
HELSINGIN YLIOPISTO Fl 46 82315453,94
UNIVERSITAT ZURICH CH 45 86 183 625,41
AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DEINVESTIGACIONES CIENTIFICAS ES 45 83553174,49
UNIVERSITEIT LEIDEN NL 42 72091912,89
UNIVERSITEIT GENT BE 40 65 696 941,59
LUNDS UNIVERSITET SE 40 73715 086,31
TECHNISCHE UNIVERSITAET MUENCHEN DE 39 73438 692,67
STICHTING KATHOLIEKE UNIVERSITEIT NL 39 75908 337,51
UNIVERSITY OF BRISTOL UK 35 60012 641,21
UNIVERSITETET | OSLO NO 34 59003 768,13
COMMISSARIAT A L ENERGIE ATOMIQUE ET AUX ENERGIES ALTERNATIVES FR 33 70222 397,26
STICHTING VU NL 32 54 486 895,61
KAROLINSKA INSTITUTET SE 32 61639 801,62
UNIVERSITAT WIEN AT 31 48 867 822,92
THE PROVOST, FELLOWS, FOUNDATION SCHOLARS & THE OTHER MEMBERS OF BOARD Of 13 31 52451675,51
THE UNIVERSITY OF MANCHESTER UK 31 62 195 710,67
UPPSALA UNIVERSITET SE 28 47 803 242,00
THE UNIVERSITY OF EXETER UK 28 49581 713,89
LONDON SCHOOL OF ECONOMICS AND POLITICAL SCIENCE UK 28 44 060 010,99
STOCKHOLMS UNIVERSITET SE 27 45 867 668,26
THE UNIVERSITY OF WARWICK UK 26 43 952 129,95
KING'S COLLEGE LONDON UK 26 48 305 061,07
FONDAZIONE ISTITUTO ITALIANO DI TECNOLOGIA IT 26 37129707,82
INSTITUTE OF SCIENCE AND TECHNOLOGYAUSTRIA AT 26 43 457 335,99
UNIVERSITAT BASEL CH 25 44 988 160,50
RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN NL 25 44102 806,75
THE UNIVERSITY OF BIRMINGHAM UK 25 39 704 709,40
UNIVERSITY OF GLASGOW UK 24 39 486 768,67
TECHNISCHE UNIVERSITEIT EINDHOVEN NL 24 40 466 466,00
VIB VZW BE 24 48 768 162,75
AALTO KORKEAKOULUSAATIO SR FI 24 43795 335,64
INSTITUT NATIONAL DE RECHERCHE ENINFORMATIQUE ET AUTOMATIQUE FR 24 41462 216,59
UNIVERSITEIT TWENTE NL 23 43 096 236,00
UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN BE 23 40747 243,23
UNIVERSITAET BERN CH 23 46737 902,31
AARHUS UNIVERSITET DK 23 43 625 768,00
UNIVERSITE DE LAUSANNE CH 21 36 766 326,36
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA LA SAPIENZA IT 21 32910 407,98

Zdroj: e-CORDA: FP7 06/2017, H2020 01/2020, Daniel Frank, TC CAS




Instituce v CR, na nichZ je fesen alespon jeden grant ERC (celé trvani 7. RP a H2020 k lednu

2020) v¢. celkového finan¢niho piispévku EU

NAME GRANTS | EC_CONTRIB (€)
Univerzita Karlova v Praze 10 14 047 468,75
Masarykova univerzita 6 9682827,79
Biologické centrum AV CR, v.v.i. 3 6 804 649,75
Ustav organické chemie a biochemie AV 3 4 628 223,83
FyzikaIni Gstav AV CR, v.v.i. 2 2 206 594,51
Matematicky Ustav AV CR, v.V.i. 2 1985 916,00
Ustav molekularni genetiky AV CR, v.v.i. 2 3262 000,00
Vysoké uceni technické v Brné 2 3377 369,00
Narodohospodarsky ustav AV CR, v.v.i. 2 1821 726,50
Ceské vysoké uceni technické v Praze 2 4 733 500,00
Vysoka Skola chemicko-technologicka v 1 1 644 000,00
Botanicky Ustav AV CR, v.v.i. 1 1413 474,00
Univerzita Pardubice 1 1 644 380,00
Masarykdv Ustav a Archiv AV CR, v. v. i.. 1 1 995 950,00
Univerzita Palackého v Olomouci 1 1831 102,50
TOTAL 39 61 079 182,63

Zdroj: e-CORDA: FP7 06/2017, H2020 01/2020, Daniel Frank, TC CAS




