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Statistiky vedy, vyzkumu a inovaci

m Roc¢ni Setreni o vyzkumu a vyvoji VIR 5-01

m Statni rozpoctové vydaje na vyzkum a vyvoj
m Neprima verejna (danova) podpora vyzkumu a vyvoje
m Dvouleté setreni o inovacnich aktivitach v podnicich TI20XY

m Specialisté v oblasti védy a techniky

m Studenti prirodovédnych a technickych oboru

m Patentova statistika

m Statistika za high-tech odvétvi a zpracovatelsky priamysl dle
klasifikace technologické naroc¢nosti jeho odveétvi

m Zahrani€¢ni obchod s high-tech zbozim a technologickymi sluzbami

https://www.czso.cz/csu/czso/veda a vyzkum veda
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https://www.czso.cz/csu/czso/veda_a_vyzkum_veda_

Kolik penéz jde v CR celkem na VaV — ukazatel GERD

Podle druhu vydaji na VaVv
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Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Poznamky: — udaje za roky 2008 a 2015
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Zdroj: CSU podle udajad OECD (MSTI2018/2) a databaze Eurostatu k 1.4.2019
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A kolik ve sveté — podil GERD na HDP
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Vydaje na VaV v krajském cClenéni — zakladni ukazatele

0w X odil
CR, kraje v mil. Ke CRY CERD S na krajskZm HDP (v %)
2007 2017 2007 2017 2007 2017

Ceska republika 50 009 90 386 100 100 1,3 1,79
HI. m. Praha 22 283 32034 44,6 35,4 2,3 2,5
Stfedotesky 6263 14357 125 159 151 239
JihoCesky 1785 2927 3,6 3,2 0,89 1,18
Plzerisky 1380 3614 2,8 4 0,72 1,42
Karlovarsky 76 211 0,2 0,2 0,09 0,23
Ustecky 681 902 1,4 1 0,28 0,32
Liberecky 1340 2 895 2,7 3,2 1,07 1,8
Kralovéhradecky 1 259 2151 2,5 2,4 0,72 0,88
Pardubicky 1958 2775 3,9 3,1 1,23 1,38
Kraj Vysocina 498 1384 1 1,5 0,32 0,69
Jihomoravsky 6 481 15 486 13 17,1 1,69 2,91
Olomoucky 1512 3367 3 3,7 0,86 1,42
Zlinsky 1743 3356 3,5 3,7 0,98 1,41
Moravskoslezsky 2751 4927 5,5 5,5 0,72 1,04
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Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01



Kdo v Cesku financuje vyzkum a vyvoj — GERD podle hlavnich
zdroju financovani

Mid. K¢
60
- =e— Podniky - soukromé zdroje 53,8
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Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Kde jsou v Cesku vydaje na VaV vynakladany — GERD podle

sektoru provadeni Bézné vydaje na VaV v mld. Ké&

Celkové vydaje na VaV v mld. Ké oo || — Podnikatelsky 51,6
50 Vysokoskolsky
70
45 — VIadni
— Podnikatelsky 56,8 40
60 ’ 35
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0
10

2007 08 09 10 11 12 13 14 15 16 2017

2017

20% 17%

2015 25% pA

20% 23%

2010 — Podnikatelsky

O FRL NWPP LI OJNO®OL
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—_— e 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
—=CSU Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01 7



Mid. K¢

Vyzkum a vyvoj financovany z verejnych zdroju

55 o /4 w 1 4
0,045 0:97% 0,06% Podle sektoru provadeni
50 ! 0,92%
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40 39% 0
0 48% 48% 4°%
5 0,65% 0,65% 50% 0
0,58%
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mmm Vefejné z CR mmm \/efejné ze zahranici Podil na HDP m Podnikatelsky m Viadni
Vysokoskolsky ® Soukromy neziskovy
Xt Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Vefejné zdroje v krajich CR podle sektortli provadéni, 2017

B podnikatelsky 16 155 mil. K&

B viadni

vysokoskolsky

B soukromy neziskovy

% z celkovych vydaji na VaV daného kraje
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Vydaje na vyzkum a vyvoj ve vybranych oblastech

Informacni a komunikacni technologie Biotechnologie a nanotechnologie
17,1%
0 1
1w 9.7%  10.0% g3,
12,8% 3% S 83%  82% —
11,6% ’ ’ ’
0/ /
12,5
2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017
mm Celkem - mid. K& mm Celkem - mid. K&
mmm 7 toho v oblasti VaV nového softwaru - mld. K¢ mmm 7 toho v oblasti biotechnologii - mid. KC
— Podil na celkovych vydajich na VaV v CR — Podil na celkovych vydajich na VaV v CR

Podle typu subjektt, kde se tento vyzkum a vyvoj provadi, 2017

|
o

m Podniky doméaci = Podniky zahraniéni VS = AVCR ostatni subjekty

|
Nanotechnologie

|
Biotechnologie

éso Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Na kolika pracovistich a kde se v Cesku provadi VaV

Podle prepoctené poctu osob (FTE) Podle vyse finan€nich prostredku za zde
pracujicich ve vyzkumu a vyvoji, 2017 provedeny vyzkum a vyvoj v mil. K¢; 2017
m<5 m<l1
m 5-9,9 m1-99
10-49,9 10-49,9
50-99,9 50-99,9
100 a vice 100 a vice

Podle sektoru, kde se vyzkum a vyvoj provadi, 2017

Celkem ’ ’ ’ 2o I
(3 114 pracovist) ; ; ; | " el |

s 10 a vice zam. VaV
(992 pracovist)

=N

se 100 a vice zam. VaV i : i
0, ) o
(156 pracovist) 49 | 24% ,

® Podnikatelsky Vysokoskolsky | Viadni B Soukromy neziskovy

Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Kolik zaméstnancti v Cesku ve vyzkumu a vyvoji pasobi

B Tis. fyzickych osob (HC)
Tis. prepoctenych osob (FTE)
— Na tis. zamé&stnanych osob v CR celkem (FTE)

i

12 13,1 Podle pohlavi, 2017
11,9 8

it

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Podle sektoru, kde se vyzkum a vyvoj provadi, 2017

32%

23%

®m Podnikatelsky Vysokoskolsky  mVIadni  m Soukromy neziskovy

Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Pracujici ve VaV v krajském clenéeni, 2017 — zakladni ukazatele

Celkem vc eIkevm . Podle sektoru (FTE) Podil na
> . - fyzické| prepoctene . . £ i ¥ . krajské
CR, kraje osoby (FTE) podnikatelsky vladni vysokoskosky g

osoby = zameéstn.

(HC) | pocet CR pocet B pocet LB pocet B (v %)
=100 =100 =100 =100

Ceska republika (107 733| 69736/ 100,0 39951 57,3 13689 19,6/ 15803 22,7 1,30
HI. m. Praha 37 118| 24 389 35,00 9901 40,6, 8943 36,7 5411 22,2 2,65
Stfredocesky 8896/ 7219 10,4 5116 70,9 1896 26,3 204 2,8 1,17
JihoCesky 3879 2545 3,6 1337 52,6 618 24,3 565 22,2 0,80
Plzerisky 4869 2850 4,1 1743 61,1 119 4,2 929 32,6 1,02
Karlovarsky 354 237 0,3 235 99,3 2 0,7 - _ 0,17
Usteck{/ 1953 1114 1,6 768 68,9 56 5,1 290 26,0 0,30
Liberecky 3329 2190 3,1 1680 76,7 55 2,5 441 20,1 1,12
Kralovéhradecky| 3497 2239 3,2 1635 73,0 50 2,2 554 24,8 0,83
Pardubicky 3650, 2506 3,66 2101 83,8 51 2,0 329 13,1 1,01
Kraj Vysocina 1983 1038 1,5 1014 97,7 23 2,2 1 0,1 0,43
Jihomoravsky 20850 13019 18,7 7308 56,1 1641 12,6 4060 31,2 2,18
Olomoucky 4869 3127 4,5 1608 51,4 109 3,5 1403 44,9 1,05
Zlinsky 4278 2668 3,8 2341 87,7 12 0,5 314 11,8 0,94
Moravskoslezsky| 8 208 4594 6,60 3164 68,9 113 2,5 1301 28,3 0,81

Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Pracovnici vyzkumu a vyvoje (FTE) podle hlavnich sektora provadéni, 2017

=

24 253

podnikatelsky
vladni
vysokoskolsky

podil pracovnikl VaV (FTE)
na zamestnanych osobach
v daném kraiji (%)

05 10 15 25 Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji



Specialisté v oblasti védy, techniky a ICT v CR - poéty

Celkem Specialisté v oblasti VaT (ISCO 21), 2017

250 Celkem 100,0
225 . L Y
v oblasti technickych véd 112 80,1
200 v oblasti pfirodnich véd Xl 19,9
175
i 1051
2 150 muzi Z;’
8 zeny N34
° 125 y /
O
>
< 100 20-29let 1210 14,9
& 75 30-39 let |NNNNNSON 35,7
.E 50 40-49 let 31N 22,1
- 50 let avice 38 27,3
0 tercidrni vzdélani FRNI33 950
2012 2013 2014 2015 2016 2017 stredni s maturitou . 7 5,0
B |CT specialisté (ISCO 25) - tis. osob Pramysl a stavebnictvi  EEENG2E 44,1
B Specialisté v oblasti védy a techniky (ISCO 21) - tis. osob Profesni, VaT ¢innosti  INS2Y 374
- Podil na zaméstnanych celkem (v %) Verejnd sprava,... I8 10 7,1
Ostatni ¢innosti 16 11,5
0 25 50 75 100 125 150

Tis. fyzickych osob
Zdroj: CSU, Vybérové $etfeni pracovnich sil (VSPS)
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Pozndmka: pocitano jako tfilety klouzavy primér, tj. napr. udaj za rok 2017 je spocitan z let 2016 az 2018) 15



Specialisté v oblasti VaT v CR
- prumérna hruba meésicéni mzda v Ké v roce 2017

50
45
40
35
30
25

Tis. K¢

45,7
20

15
10

Celkem MuZi Zeny

Celkem ™ Mzdova sféra ® Platova sféra

Zdroj: Strukturalni mzdova statistika, ktera slu¢uje informace o mzdové oblasti z Informacniho systému o pridmérném
vydélku (ISPV) s daty z Informacéniho systému o platu a sluzebnim ptijmu (ISP) pokryvajicimi platovou oblast.
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Specialisté v oblasti védy a techniky v krajich CR; 2017

3 Pocet - fyzické osoby* Median hrubé meésicni mzdy
CR, kraje . o/1) X ~ 0/2) AR —
v tis. % CR=100 v K¢ % CR=100

Ceska republika 139,7 2,7 100,0 40 377 150,4 100,0
HI. m. Praha 33,8 4,9 24,2 42 902 134,6 106,3
Stfedocesky 16,9 2,5 12,1 46 806 168,9 115,9
JihoCesky 6,1 2,0 4,4 37 105 145,8 91,9
Plzerisky 8,4 2,9 6,0 42 072 150,9 104,2
Karlovarsky 1,7 1,1 1,2 36 908 148,6 91,4
Ustecky 3,5 0,9 2,5 38 585 150,5 95,6
Liberecky 4,3 2,1 3,1 37 746 141,1 93,5
Kralovéhradecky 6,1 2,3 4,4 36 359 140,6 90,0
Pardubicky 5,6 2,2 4,0 36574 143,4 90,6
Kraj VysocCina 5,2 2,1 3,7 40 133 155,7 99,4
Jihomoravsky 22,0 3,8 15,8 39929 150,3 98,9
Olomoucky 5,8 1,9 4,2 35775 143,4 88,6
Zlinsky 6,6 2,3 4,7 38 247 154,1 94,7
Moravskoslezsky 13,6 2,3 9,7 36 709 143,8 90,9

* Pocitano jako trileté klouzavé prliméry, tj. idaj za rok 2017 je spocitan z udaji za roky 2016 az 2018

1) podil na zaméstnanych celkem v daném kraji

2) podil na medianu hrubé mésicni mzdy zaméstnancl celkem v daném kraji

~ L d

SU

Zdroj: VSPS a Strukturalni mzdova statistika 17



Studenti vysokych skol v CR
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83,1 87,

8,0

studenti VS celkem - tis. osob
I 7 toho pfirodovédnych, technickych a ICT obort (ISCED F 5 az 7)
— podil student(i ISCED F 5 aZ 7 na studentech VS celkem (%)
— podil student(i ISCED F 5 aZ 7 na populaci ve véku 20 aZ 29 let (%)

Zdroj: MSMT, databdaze SIMS a vlastni dopocty CSU
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Studenti prirodovédnych, technickych a ICT obort na VS v CR
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Zdroj: MSMT, databdaze SIMS a vlastni dopocty CSU
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Fyzické osoby v tis.

Absolventi pfirodovédnych, technickych a ICT obor na VS v CR
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Zdroj: MSMT, databaze SIMS a vlastni dopocty CSU
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Absolventi pfirodovédnych a technickych obort na VS v CR, 2018

Celkem

obcéané CR

cizinci

muzi

zeny

bakalarsky
magistersky
doktorsky

biologické a pfibuzné...

védy o nezivé prirodé
Zivotni prostredi
matematika a statistika

interdisciplinarni...
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Prirodovédné obory vzdélani

4 029 [elXe)

3381 1 83,9

648 116,1
1515 1 37,6
2514 1 62,4

2 060 1 51,1

1 440 1 35,7

520 1 13,1
1713 1 42,5

1131 1 28,1
B 234 ' 5,8
B 330 8,2
113,2

0 1000 2000 3000 4000

Technické obory vzdélani

Celkem INRSYIOR  100,0
obc¢ané CR 10 124 87,9

cizinci [ 1396 12,1
mufzi 7 537 65,4
zeny 3983 34,6
bakalarsky 5386 46,8
magistersky 5528 48,0
doktorsky [ 607 53
InZenyrstvi a strojirenstvi 5296 46,0
Architektura a stavebnictvi 3743 32,5
Vyroba a zpracovani [} 1 059 9,2
interdisciplinarni programy 18,9

0O 2500 5000 7500 1000012 500

Zdroj: MSMT, databdaze SIMS a vlastni dopocty CSU
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Vydaje na VaV ve verejném sektoru podle druhu vyda

Viadni sektor

30

25

0,39%
0.36040:37% °

Mld. K&

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Investicni

mmm Ostatni bézné

mm Mzdoveé

-#-Podil vydaju na VaV viadniho sektoru na HDP

¢su

Mlid. K&

30

Vysokoskolsky sektor

u

0,52% g 5004
0,49% 0,48%

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

s |Investiéni

mm Ostatni bézné

mm Mzdoveé

-=-Podil vydajli na VaV VS sektoru na HDP

Zdroj:

CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Prijmy z prodeju sluzeb VaV

a) Vladni sektor b) Vysokoskolsky sektor
700 3.3% 3,2% 1500 5,7%
600
1200
500
400 900
QO &)
< 300 Z so
= = 6
200
300
100
0 0
2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017
mmm Od ostatnich subjektu mmm Od ostatnich subjektd
mmm Od podnikd ze zahranici mmm Od podnikd ze zahranici
mmm Od podniktl z CR mmm Od podniktl z CR
-=i-Podil na vydajich na VaV vladniho sektoru -=i-Podil na vydajich na VaV vysokoskolského sektoru
- . Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Vyzkumna centra na vysokych skolach — vydaje na VaV

28 vyzkumnych center v ramci OP VaVpl (Brno, Ostrava, Plzen, Olomouc, Zlin, Liberec, Ceské Budéjovice,

Stfedni Cechy)
a) Podle druhu vydaju

6 000 28%

Mil. K¢

2015 2016 2017
mm [nvesticni
mmm Ostatni bézné
= Mzdove
=#-Podil na vydajich na VaV vefejnych vysokych Skol

¢su

b) Podle zdroje financovani

6 000 94%
88%

— ]

5000 -

4 000 -

3000 -

Mil. K&

2000 -

1000 -

0 -

2016 2017

2015

mmm Ostatni z CR
mmm Podnikatelské
mum Verejné ze zahranici

mmm Vefejné z CR
Podil vefejnych zdrojl na financovani VaV center

Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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VaV ve verejném sektoru financovany z verejnych zdroju

a) Vladni sektor a) Vysokoskolsky sektor
20 25 95% 95% 96% 96% 950 o
90% 937 91% g

850, 86% 87% 86% 88% 838% ggo,

S S
oS e
= =
15,0
12.6 13,4 13,6 14’2
i 1109 11,6 J I
9,2
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
mmm \/efejné ze zahraniCi mmm \/efejné ze zahranici
mmm Verejné z CR mmm Vetejné z CR
Podil na vydajich na VaV vladniho sektoru Podil na vydajich na VaV vysokoskolského sektoru

éso Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01 o5



V kolika podnicich a kde se v CR provadél VaV v r. 2017

Podle poétu zaméstnancu zde pracujicich ve Podle vyse vydajl vynalozenych za zde
vyzkumu a vyvoji — prepoctené osoby (FTE) provedeny vyzkum a vyvoj (mil. K¢)

m<5

m<]
=599 2 628 =199
celkem celkem
10-49,9 = 10-49,9
50+ 50+

Podle vlastnictvi podnik, 2017

Celkem

s 10 mil. KE
a vysSimi vydaji na VaV

m Vefejné ®m Soukromé domaci = Zahranicni

Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Podnikovy vyzkum a vyvoj v Cesku — zakladni udaje

1.58% 1,63%

1,49% 1,52% 1’_4V
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47,0 48,1 el

415
: 40,0
36,4 37,3 :
332 39,3

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mm \/ydaje za zde provedeny VaV (ukazatel BERD) - mid. K¢
mm Pracujici v podnikovem VaV - tis. pfepocCtenych osob (FTE)

—+— BERD jako % pfidané hodnoty vytvofené v podnicich celkem

Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Top 5 zemi svéta s nejvyssimi vydaji za podnikovy VaV (BERD)
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Vydaje na vyzkum a vyvoj v podnikatelskéem sektoru

Podle druhu vydajt Podle zdroje financovani

Mid. K&
Mid. K&

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017/ 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Mzdové  m Ostatnibézné = Kapitalové m Podnikové m Vefejné z CR m Vefejné z EU

2017 2017

2012 2012

m Mzdové m Ostatni bézné = Kapitalove ® Podnikové m Vefejné z CR = Vefejné z EU

Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 2-901
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Financovani podnikového vyzkumu z verejnych zdroju

Podle vlastnictvi podniku, 2017

11 18.4%

17,9%

m Verfejné
m Soukromé domaci

m Soukromé zahrani¢ni

Mid. K&

m Malé (0-49 zam.)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 m Stfedni (50-249 zam.)

mmm \/efejné ze zahraniCi
mm \/efejné z CR
~#-Podil na vydajich na VaV podnikatelského sektoru

= Velké (250+ zam.)

Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Podnikovy vyzkum a vyvoj podle vilastnictvi podniku

Pocet osob zaméstnanych ve VaV Celkové vydaje na VaV
50 60 56.8
Ll 40,0
I 40 50
3
3 40 36,9
5 30 26,5
S 9o 1 < i 30,0
3 ’ e
g 20 1590 = 19,9
8 —17.9 20 15,0
@
= 10 115 10
0 0
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Celkem —— Podniky pod zahrani¢ni kontrolou — Domaci podniky

2017 2017

2013 2015

2010 2010

® Podniky pod zahrani¢ni kontrolou ® Domaci podniky

Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01 31
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Vydaje na vyzkum a vyvoj podle viastnictvi podniku

70

60

50

40

Mil. KE

30

20

10

0

l
(@ Vi
(7,]
[ e

Vydaje na 1 pracovisté VaV

1 800
57,4 1700
1 600
1 500
1400
1 300
216 1200

1100
10,0 1 000

Tis. K&

2007

900

800
2009 2011 2013 2015 2017

Vydaje na 1 zaméstnance VaV (FTE)

1670

1421

1114

2007 2009 2011 2013 2015 2017

— Podniky pod zahraniCni kontrolou —— Domaci podniky Podniky celkem

Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Vydaje na VaV v podnicich podle odvetvovych sekci

= QOstatni ¢innosti

® Informacni a
komunikacéni
cinnosti (Sekce J)

m Profesni, védecké
a technické ¢innosti
(Sekce M)

B Zpracovatelsky
prumysl (Sekce C)

2015 2016 2017

l
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Mid. K&

35
30,5

30 -
25 -
20 -

15,8
15 12,1

v/

10 - 7V§//10 5
5 T /

4,1
0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

— Zpracovatelsky priumysl (Sekce C)

— Profesni, védecké a technické Cinnosti (Sekce M)

— |Informacni a komunikacni ¢innosti (Sekce J)

Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Primysl — TOP 10 odvétvi podle vySe vydaju na VaV

Automobilovy primysl
(NACE 29)

Strojirensky primysil
(NACE 28)

Mid. K&

Podil na zprac. prim. 2017

34,0%

13,9%

Elektrotechnicky primysl
(NACE 27)

Elektronicky pramysl
(NACE 26)

13,6%

8,4%

Vyroba ost. dopravnich
prostfedkd (NACE 30)

Kovozpracujici pramysl
(NACE 25)

Farmaceuticky pramysi
(NACE 21)

Chemicky pramysi
(NACE 20)

Gumarensky a plastovy
primysl (NACE 22)

Sklarsky pramysl
(NACE 23)

ostatni ovétvi
zpracovatelského pram.

sU

(@Y

® Rok 2017

® Pramér za roky 2013 az 2017

h||65%

L 4,4%
| 3,6%
| 3,6%
1 31%

L 1,9%

Fl|7p%

Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01
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Vydaje na vyzkum a vyvoj — CZ NACE 26

Podle skupin CZ NACE

2000 A
Milion KC
1750 -
1500 H
1250 A
1000 . T . TR
—\Vyr. méficich, navig., opt. a I1é€C. pfistr. (NACE 265-267)
750 4 —Vyroba komunikacnich zafizeni (NACE 263)
——\yroba elektronickych soucastek (NACE 261)
500 1 —vyroba potitadu a spotiebni elektroniky (NACE 262+264)
250 A
O T T T
2013 2014 2015 2016 2017

2017 11% 7%

2013

20% 7%

m NACE 265-267

¢su

mNACE 263 ®mNACE 261 mNACE 262+264

Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01

Podle vlastnictvi podniku, 2017

® Soukromé
podniky
domaci

celkem

2 568

o ® Soukromé
mil. K&

podniky pod
zahraniéni
kontrolou

Podle velikosti podniku, 2017

®malé
(0 - 49 zam.)

m stfedni
(50 - 249 zam.)

mvelké
(250 + zam.)

35



Vydaje na vyzkum a vyvoj — CZ NACE 27

Podle skupin CZ NACE

2 000

Milion K¢&

1

1750
1500

1

_—

1250

1

1

1000
750 A
500

1

250 -

—Vyroba elektrickych osvétlovacich
zarizeni (NACE 274)

—\/yroba elektr. motorl, generat., transf.,
rozv. a kontr. zafizeni (NACE 271)

2017

2013

mNACE 274

l
(@ i
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2014 2015 2016 2017

mNACE 271 m ostatni

Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01

Podle vlastnictvi podniku, 2017

® Soukromé
podniky
domaci

celkem

4147

o m Soukromé
mil. K&

podniky pod
zahranicni
kontrolou

Podle velikosti podniku, 2017

mmalé
(0 -49 zam.)
celkem u stredni
4147 (50 - 249 zam.)
mil. K&
mvelké
(250 + zam.)
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Vydaje za podnikovy vyzkum a vyvoj v elektronickém a elektrotechnickém
(CZ NACE 26+27) primyslu v jednotlivych okresech v roce 2017

.#
Litomérice
ﬂ ada Boleslav
w Hradec Kralové
Rychnov nad Knéinou
Beroun ol )
(

Benesov
Havli¢k@v Bro
c Zdar nad Sazavol

Jindfichliv Hradec h

[ < 10 mil. K¢

1 10 - 49,9 mil. K¢
B 50 - 99,9 mil. K&
I 100 - 499,9 mil. K¢
Bl 500 mil. KC <

>
¢
.

Bfeclav

Ceska Lipa

Prachatice




Vydaje na vyzkum a vyvoj — CZ NACE Sekce J

Podle oddilu a skupin CZ NACE Podle vlastnictvi podniku, 2017
9 000
Milion K¢
8000 1 ®m Soukromeé
7 000 A podnjky
domaci
6 000 A celkem
< . . - 10 580 .
5000 - —Cinnosti v oblasti IT - programovani mil. K& u Soukrome
4 000 atd. (NACE 62) ' podnlk)_/vp(?d
) —Cinnosti souvisejici se zpracovanim zahranicni
3 000 - dat a webovymi portaly (NACE 631) kontrolou
——Telekomunikacni Cinnosti
2 000 - (NACE 61)
1000 A Podle velikosti podniku, 2017
O T T T
2013 2014 2015 2016 2017 = malé
(O - 49 zam.)
2017 12% 1% m stfedni

(50 - 249 zam.)
2013 23% 10%

mvelké
(250 + zam.)

m NACE 62 m NACE 631 = NACE 61 m ostatni

l
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Zdroj: CSU, Roéni vykaz o vyzkumu a vyvoji VTR 5-01 38



Vydaje za vyzkum a vyvoj v podnicich s prevazujici Cinnosti v oblasti IT (CZ NACE 62)
v jednotlivych okresech v roce 2017

1 < 10 mil. K¢

[ 10 - 49,9 mil. K&
I 50 - 99,9 mil. K¢
I 100 - 499,9 mil. K¢
I 500 mil. K¢ <

Rokycany Beroun
Pi (o}
Domaillce



Podniky vyuzivajici vybrané digitalni technologie
(leden 2018)

m placeny cloud computing ® analyza Big Data®* = prumyslové nebo servisni roboty 3D tisk*

45%

18%

3% 3%
Podniky malé podniky stfedni podniky velké podniky
celkem (10-49 zam.) (50-249 zam.) (250 a vice zam.)
* udaj se vztahuje k roku 2017 podil z celkového poctu podnikt s 10 a vice zaméstnanci v dané velikostni skupiné

Zdroj: CSU, Roéni $etfeni o ICT v podnicich ICT 5-01
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Podniky analyzujici Big Data (2017)

a) v Ceske republice b) v zemich Evropské unie
® Celkem Malta
m z dat o poloze (napt. GPS) N'Zozggfg‘?g

m z vlastnich dat generovanych provozem senzoru Irsko
z dat pochézejicich ze socialnich médii Finsko

Lucembursko
Francie

8% Némecko

4% Litva

4% Dansko

3% Portugalsko

Recko

EU28
Rumunsko
Estonsko
Spanélsko
24% Chorvatsko
Slovinsko
Svédsko
Slovensko
Ceska republika
Polsko
LotySsko

Italie

Bulharsko
Rakousko
Madarsko

Kypr

Podniky
celkem

12%

velké

stredni

%||||||
>

malé

o
53

10% 20% 30%

podil z celkového poétu podniki s 10 a vice zaméstnanci podil z celkového poctu podniki s 10 a vice zaméstnanci v dane zemi
Zdroj: Eurostat
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Podniky pouzivajici 3D tisk (2017)

a) v Ceské republice
Podniky celkem [l 4%
velké | 18%
stfedni [l 6%
malé [l 3%
ve vybranych odvétvich:
Vyzkum a vyvoj
Elektronicky primysi
S 21%
1%
D 15%
O 12%

Automobilovy primysl

Elektrotechnicky pramysil

Vyroba ost.dopravnich
prostiedk

Strojirensky prumysl
pramysl
podil z celkového pocétu podnikd s 10 a vice zaméstnanci

—=CsU

Zdroj: CSU, Roéni $etieni o ICT v podnicich ICT 5-01

b) v zemich Evropské unie

Finsko
Dansko

Malta

Velka Britanie
Belgie
Némecko
Svédsko
Nizozemsko
Slovinsko
Italie

. Rakousko
Ceska republika
EU28

Litva
Lucembursko
Portugalsko
Francie
Chorvatsko

. Irsko
Spanélsko
Slovensko
Polsko
Rumunsko
Madarsko
Recko
Bulharsko
Estonsko
LotySsko

Kypr
0,0%

2,5% 5,0% 7,5% 10,0%

podil z celkového poctu podniki s 10 a vice zaméstnanci v dané zemi

Zdroj: Eurostat
42



Podniky pouzivajici vybraneé digitalni technologie
a sluzby ve zpracovatelském prumyslu; 2018

53%

41%

31%
27%
23%
20%
16%
[0)
59 6%
celkem malé stredni velké
10+ zam. 10-49 zam. 50-249 zam. 250+ zam.
m 3D tisk B primyslové roboty placeny cloud computing

podil na celkovém poctu podnikd v dané velikostni a odvétvové skupiné
Zdroj: CSU, Roéni $etfeni o ICT v podnicich ICT 5-01
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Podniky ve zpracovatelském prumyslu pouzivajici

prumyslové roboty (leden 2018)

a) v Ceské republice

Podniky ve zprac.pramyslu
velké

stfedni

malé

v odvétvich zpracovat. prumyslu:
Automobilovy

Metalurgicky

Gumarensky a plastovy
Vyroba kovovych kontrukci
Vyroba ost.dopr.prostredkd
Elektrotechnicky
Strojirensky

Vyroba skla, keramiky
Elektronicky
Dfevozpracujici, papirensky
Chemicky a farmaceuticky
Potravinarsky a napojovy

B 16%
I 53%
N 31%

B 6%

I 43%
P 32%
I 31%
I 20%
P 19%
I 19%
I 16%

I 12%

T 12%

I 10%

I 10%

B 7%

podil z celkového poctu podnikt s 10 a vice zaméstnanci

¢su

Zdroj: CSU, Roéni Setfeni o ICT v podnicich ICT 5-01

b) v zemich Evropské unie

Finsko
Dansko
Svédsko
Nizozemsko
Spanélsko
Francie
Rakousko
Slovinsko
EU28

Italie

Ceska republika
Portugalsko
Némecko
Slovensko
Malta
Polsko
Madarsko
Bulharsko
Estonsko
Litva

Kypr
Rumunsko

H ‘
2 o ‘i
> X

=
=S

10% 20% 30% 40%

podil z celkového poctu podniki s 10 a vice zaméstnanci v dané zemi

Zdroj: Eurostat
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Z jakého pohledu CSU sleduje oblast vyzkumu, vyvoje a inovaci

— Z hlediska vstupu (finan¢ni a lidské zdroje):
« finan€ni vstupy = napf. vydaje na vzdelavani; investice do vyspélych technologii
(ICT, software), vydaje na vyzkum a vyvoj, vydaje na inovace atd.
 lidské vstupy (sou€asné) = napr. osoby pracujici ve vyzkumu a vyvoiji, specialisté
v oblasti védy a techniky
» lidské vstupy (potencialni) = napf. studenti a absolventi vysokoSkolského
vzdélavani se zameérenim na prirodovédné a technické obory vzdelavani

— Z hlediska vystupu (vysledky VVI €innosti v€etné jejich komercializace):
* novéeé znalosti = odborné c¢lanky a jejich citace
* nové vynalezy a transfer technologii = vyvoz technologickych sluzeb a high-tech
zbozi, pfijmy ze smluvniho vyzkumu a vyvoje
* nové produkty = napf. patenty a licencni prijmy z nich ziskané, produktové inovace a
prijmy z jejich prodeje, rozSifeni vybranych KET (ICT)

l
(@ i
(7]
cC
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Na zaklade jake legislativy a metodiky?

— Narodni legislativa (pro podnikova setreni):
* Program statistickych zjiStovani — kazdoroCni vyhlaska stanovena zakonem
C. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbeée

— Evropska legislativa:
« Ramcové rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady ¢. 1608/2003/ES
o tvorbé a rozvoji harmonizované statistiky SpoleCenstvi v oblasti VTI.
* Provadéci narizeni Komise (ES) €. 995/2012 o statistikach VVI.

— Mezinarodni manualy OECD a EUROSTATu:
» Frascati manual — statistiky vyzkumu a vyvoje (7. revize, 2015)
« Oslo manual — statistiky inovaci (4. revize, 2018)
« Patentovy manual (2. revize, 2009)

The Measurement of Scientific, Technological

Frascati Manual 2015
DATA ou RESEARCH AND EXPERIMENTAL GUIDELINES FOR COLLECTING

Vi i 1 Thimimg
TSR B w Ty =
- .3 R\ \G
LR A ‘T maiwm ‘_2
q .l': : E e\
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.
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RocCni setreni o vyzkumu a vyvoji VIR 5-01 (1)

» Zpravodajské jednotky - kdo jsou respondenti setreni VTR 5-01.:
V r. 2017 byl vyzkum a vyvoj provadén v 2 880 subjektech na 3 114 jejich pracovistich VaV

» Predmeét setreni - jaké ukazatele a jejich charakteristiky jsou sledovany:
v' Pracovisté, kde se provadi VaV podle jejich velikosti (infrastruktura)
Pracujici ve VaV podle pohlavi, zaméstnani a vzdélani (lidské zdroje)
Vydaje na provadény VaV podle druhu nakladu a zdroju financovani (finanéni zdroje)
Vydaje na provadény VaV ve vybranych technologickych oblastech
Naklady na nakup sluzeb VaV od jinych subjektl (vnéjSi/externi vydaje)
PFijmy z prodeje sluzeb VaV jinym subjektt (smluvni vyzkum)

SN X X X

» Dostupna ¢asova rada:
v od roku 1995 - zakladni ukazatele
v od roku 2005 — podrobné udaje a plné srovnatelna data

» Prostrednictvim vykazu (formulare) VTR 5-01
v' mutace (a) pro podnikatelsky a soukromy neziskovy sektor

_ ¥ mutace (b) pro vladni a vysokoskolsky sektor
CcSuU 48



RocCni setreni o vyzkumu a vyvoji VIR 5-01 (2)

> T

=<

idéeni - v jakém ¢€lenéni jsou sledované ukazatele VaV dostupné:
Sektory provadéni VaV (podnikatelsky, vliadni, vysokosSkolsky a neziskovy)

Druh pracovist’ VaV (napf. soukromé podniky, vefejné VS, pracovisté AV,... )
Prevazujici védni oblast (klasifikace FORD: napft. prirodni, technicke, socialni,...)
Prevazujici ekonomicka ¢innost (Klasifikace CZ-NACE) a

Sidlo (CZ-NUTYS)

NN X X X

» Metodologie: Frascati Manual (OECD, 2015) a Narizeni Komise ¢. 995/2012

» K ¢emu slouzi jeho vysledky:

vk zabezpeceni oficialnich udaji potfebnych pro vykon a rozhodovani statni spravy
v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci — evidence base policy

v prostfednictvim kapitalizace vyzkumu a vyvoje i k propod¢tu uplnych sestav
makroekonomickych ukazatelt v ramci Roénich narodnich uétu.

v' pro potfeby Evropské unie, napr. v ramci Strategie Evropa 2020 a jeji stézejni
iniciativy Unie inovaci — splnéni povinnosti uvedenych v Nafizeni Komise ¢. 995/2012

v' pro analytické a vyzkumné ucely

¢su 49



Co je vyzkum a vyvoj z pohledu statistiky?

,»Vyzkum a vyvoj je systematicka tvarci prace konana za ucelem rozsireni
stavajiciho poznani, véetné poznani ¢lovéka, kultury a spole€nosti, ziskani
novych znalosti nebo jejich vyuziti v praxi, a to metodami, které umoznuiji
potvrzeni, doplnéni ¢i vyvraceni ziskanych poznatkui.“ Frascati Manual:
www.oecd.org/sti/frascatimanual

Zakladnim pravidlem pro uré¢eni vyzkumné a vyvojové €innosti by méla byt
pritomnost prvku novosti, kreativity, nejistoty, systematicnosti a
reprodukovatelnosti.

Poznamka: V nékterych pfipadech muze byt obtizné odlisit vyzkumnou a vyvojovou
cinnost od Cinnosti podobnych. Do vyzkumu a vyvoje se nezarazuji napr. nékteré
nasledujici specializované pribuzné védecke, technologické a prumysloveé €innosti,
pokud nejsou vylucné provadény pro ucely VaV: zkouseni a standardizace; studie
proveditelnosti; administrativni ukony spojené s pfedméty primyslovych prav a
licencemi; rutinni vyvoj softwaru; projektovani pro vyrobni proces; marketing novych
nebo zdokonalenych vyrobku; pruzkum trhu.
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Jakeé jsou zakladni kategorie vyzkumu a vyvoje?

Zakladni vyzkum, kterym se rozumi experimentalni a teoreticka prace vynakladana zasadné za
ucelem ziskani novych védomosti o zakladnich principech jevl nebo pozorovatelnych skutecnosti,
ktera neni primarné zamérena na uplatnéni nebo vyuziti v praxi.

Aplikovany vyzkum, kterym se rozumi planovity vyzkum nebo kritické Setfeni zamérené na ziskani
novych poznatkd a dovednosti pro vyvoj novych vyrobku, postupl nebo sluzeb nebo ke znacnému
zdokonaleni stavaijicich vyrobku, postupl nebo sluzeb. Vysledky aplikovaného vyzkumu jsou
smérovany ke specifickemu a praktickemu cili.

Experimentalni vyvoj, kterym se rozumi ziskavani, spojovani, formovani a pouzivani stavajicich
védeckych, technologickych, obchodnich a jinych poznatkt a dovednosti pro navrh novych nebo
podstatné zdokonalenych vyrobku, postupl nebo sluzeb.

Poznamka: Experimentalni vyvoj muze zahrnovat i vyvoj prototypt, demonstracni ¢innosti, pilotni
projekty, testovani a ovérovani novych nebo zdokonalenych vyrobku, postupt nebo sluzeb pokud
hlavni cil spociva v jejich dalsim technickem zlepSeni. Experimentalni vyvoj nezahrnuje bézné nebo
pravidelné zmény vyrobku, vyrobnich linek, vyrobnich postupu, stavajicich sluzeb a jinych
nedokoncenych operaci, i kdyz takovéto zmény mohou predstavovat zlepseni.

Podnikatelsky sektor je zaméreny predevSim na aplikovany vyzkum a experimentalni vyvoj.
Vysledky téchto €innosti souvisi predevsim s technickymi inovacemi, tj. vyvojem novych ¢i zlepSenim
stavajicich vyrobkul, poskytovanych sluzeb nebo procesu.

~ L d
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Definice a zakladni vymezeni zaméstnancu VaV

(@Y

2]
[

Zakladni sledované kategorie zaméstnancu VaV:

Vyzkumni pracovnici: vytvari nové poznatky Ci rozSifuje ty stavajici, a to
zpravidla tim, Ze fidi a/nebo provadi Cinnosti, které zahrnuji koncepci nebo
tvorbu novych poznatkl , vyrobku, procesu, metod a systému, aplikuje
védecké koncepty a teorie.

Technicti a odborni pracovnici: provadi technické, odborné, praktické a
pomocné ukoly spojené s VaV a s aplikaci védeckych koncepci a provoznich
metod, a to obvykle za dohledu vyzkumnych pracovniku.

Ostatni (pomocni) pracovnik ve VaV: obstaravaji sice pfimé sluzby pro
vySe uvedené vyzkumné a technické pracovniky, ale sami VaV neprovadéji.
NejCastéji se jedna o femeslniky, administrativni a fidici pracovniky pusobici
na pracovistich VaV.

Mezi zaméstnance VaV nepatri pracovnici provadéjici neprimé sluzby pro
VaV pracovisté (napr. zaméstnanci v zavodni jidelne, uklidu, udrzbe, obsluze
IT nebo v bezpecnostni sluzbe).

52



44

V jakych jednotkach se méri zamestnanci VaV (1)?

* Fyzické osoby (HC - HeadCount):

— Tento ukazatel (jednotka) vypovida o evidenCnim pocCet osob, které plné Ci
castecne vykonavaji Cinnosti ve VaV a jsou ke konci prislusného roku
zameéstnane na zakladée hlavniho nebo vedlejsiho pracovniho pomeéru v
subjektech, kde se provadi VaV.

 Upozornéni:

— Predevsim ve vysokoskolském sektoru ma v CR velké mnozstvi vyzkumnik(
pracovni uvazek ve vice subjektech najednou = >

— ukazatel HC se tak nerovna skutecnému poctu osob pracujicich ve VaV, ale
spiSe poctu pracovnich uvazkl osob provadéjicich VaV = > pocet
zaméstnancu VaV ve fyzickych osobach je tak nadhodnoceny

— pro analyzy na narodni urovni i pro mezinarodni srovnani se doporucuje
pouzivat prepocteny pocCet osob ve VaV (FTE). — pfiSti obrazek
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V jakych jednotkach se méri zamestnanci VaV (2)?

(@Y

Prepoctené osoby (FTE - Full Time Equivalent)

cC

Tento ukazatel vystihuje skuteCnou dobu vénovanou VaV.

Tento ukazatel je vyznamny pfedevSim u zaméstnancu VaV, jejichz pracovni
naplni se sklada i z jinych Cinnosti nez vyzkum a vyvoj (napf. pedagogicti
pracovnici), nebot zapocCitava pouze tu €ast jejich pracovni doby, po kterou se
vénuji VaV.

Jeden FTE je roven jednomu roku prace na plny pracovni uvazek venovany
vyhradné vyzkumneé a vyvojove cinnosti.

Ukazatel FTE v sobé& zahrnuje v CR také pfepodet hodin osob pracujicich
ve vyzkumu a vyvoji na zaklade dohod o provedeni prace a o pracovni Cinnosti.

Zakladni ukazatel pouzivany nejen pro mezinarodni srovnani.
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V jakych jednotkach se méri zamestnanci VaV (3)?

» Priklad:

— Je-li vysokoskolsky ucCitel zameéstnan na poloviCni uvazek, pak je prepoctena
hodnota rovna 50 %, tedy 0,5. V prepocCtu FTE je vSak podstatnym prvkem také
cas venovany VaV. Jestlize tento akademicky pracovnik venuje VaV pouze
polovinu své pracovni doby (druhou vénuje pedagogickeé Cinnosti), pak je
hodnota FTE rovna 0,5x0,5, tedy 0,25.

 Upozornéni:

— Hodnota FTE je obtizné stanovitelna a pfedevsim v ramci vysokych skol ji nelze
Casto urcit jinak nez pomoci kvalifikovaného odhadu.

— Ani vypocCet (stanoveni) ukazatele FTE neni mezinarodné zcela srovnatelné -
pouziva se presna analyticka evidence za jednotlivé zaméstnance, koeficienty
ziskané za jednotlivé kategorie zaméstnancu pomoci Time Use Survey, mzdové
naklady na VaV, kvalifikovany odhad, kombinace vice pfistupu
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Celkoveé vydaje na VaV — ukazatel GERD

« Celkové vydaje na VaV - ukazatel GERD:

— Celkové vydaje na VaV jsou statisticky sledovany pomoci ukazatele tzv. hrubych
domacich vnitrnich vydaji na VaV, ktery je oznacovan anglickou zkratkou GERD
(Gross Domestic Expenditure on R&D).

— Tento ukazatel zahrnuje veSkeré neinvestiCni a investiCni vydaje vynalozené ve
sledovaném roce na vyzkum a vyvoj provadény na uzemi daného statu, a to bez
ohledu na zdroj jejich financovani.

— Obdobné se konstruuji celkové udaje za VaV provedeny v jednotlivych sektorech
(BERD pro podnikatelsky, GOVERD pro viadni a HERD pro vysokosSkolsky sektor)
« GERD - prepocet pomoci:
— Smeénného kurzu

— Pomoci standardu (parity) kupni sily (PPS/P)
 Vydaje na VaV v béznych a realnych (stalych) cenach:
— Beézné ceny predstavuji aktualni ceny zbozi a sluzeb v daném roce

— Realné (stalé) ceny eliminuji inflacni znehodnoceni.
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GERD - zakladni pomeéroveé ukazatele

« Intenzita vydaji na VaV (GERD jako % HDP):

— Pro mezinarodni srovnani se GERD nejCastéji poméruje k HDP nebo celkovym
investicim (THFK). Tento pomérovy ukazatel se nazyva: ,,Intenzita VaV - R&D
Intensity*“.

« GERD na 1 obyvatele nebo zaméstnance:
— Pomoci sménného kurzu

— Pomoci parity kupni sily
« GERD na 1 zaméstnance VaV/vyzkumného pracovnika:
— Pomoci sménného kurzu

— Pomoci parity kupni sily
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Definice vydaju na VaV

(@Y

Vydaje na vyzkum a vyvoj zahrnuji veskeré bézné (mzdové a ostatni) a kapitalové
(investic¢ni) vydaje vynalozené v pribéhu sledovaného roku na VaV ¢innost
provedenou na uzemi sledovaného statu, sektoru ¢i pracovisti, a to bez ohledu
na zdroj nebo formu jejich financovani.

Do vydaji na VaV nepatfi tzv. vnéjSi (extramural) vydaje vynakladané za VaV
provedeny mimo sledované pracovisté, sektor nebo stat, tj.:

« vydaje vynalozené za nakup sluzeb VaV od jiného subjektu,
« financni transfery na VaV provadéné tretim subjektem.

Stanoveni celkovych vydaju na VaV:

* Podle druhu vydaji (nakladt) - podrobna evidence jednotlivych nakladovych
a vydajovych polozek za VaV provedeny ve sledovaném subjektu ve
sledovaném roce (odd. 127)

« Podle zdroja financovani - podrobna evidence jednotlivych zdroji pouzitych
na financovani VaV ve sledovanych subjektech provadéni VaV (odd.128)

cC
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Vydaje na VaV podle druhu vydaju

 Beézné (neinvesti¢ni) vydaje zahrnuijici:

— osobni (mzdové) naklady zahrnujici mzdové naklady osob zaméstnanych ve
VaV vcetné pojistného na zdravotni pojisténi a socialni zabezpeceni a odmeény za
prace ve VaV na zakladé dohod o provedeni prace a o pracovni ¢innosti

— ostatni bézné (neinvesti€ni) naklady zahrnujici napf. spotfebu energie,
materialu a vybaveni na provadeny VaV, naklady na sluzby na podporu
provadéného VaV vcCetné souvisejicich administrativnich a ostatnich rezijnich
nakladu.

« Kapitalové (investi¢ni) vydaje zahrnujici:
— pofrizeni dlouhodobého hmotného movitého majetku (napf. novych stroju,
pristroju, zafizeni, dopravnich prostfedku, péstitelskych celku trvalych porostu a
dalSiho technického vybaveni slouziciho k provadéni VaV Cinnosti).

— pofizeni pozemku, budov a staveb vcéetné jejich technického zhodnoceni

— porizeni dlouhodobého nehmotného majetku (napf. porizeni softwaru, vyrobné
technickych poznatkd (know-how), pfedmétt pramyslovych prav atd.)
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Vydaje na VaV podle zdroju financovani (1)

« Podnikatelské (soukromé) zdroje:

* interni zdroje pochazejici z podnikatelské €innosti podniku a nasledné
investované do ,,vlastniho“ VaV provadéného ve stejném podniku

« externi zdroje od jinych podniku zahrnujici prijmy za prodej sluzeb VaV
provadéného na zakazku pro jiny tuzemsky nebo zahrani€éni podnik a prijaté
finanéni transfery od tuzemskych nebo zahraniénich podniku

« v pripadé vladniho a vysokoskolského sektoru zahrnuji podnikatelské zdroje:
* pfijmy ze smluvniho vyzkumu,

« pFijmy z licenénich poplatkl za pravo do¢asné uzivat nehmotné vysledky
VaV vcéetné prodeje téchto prav a

« ostatni prostredky ziskané od podniku (pronajem budov, pristroju,
konzultace a poradenstvi, prijaté financni dary atd.) pouzité v sledovaném
roce na provadény VaV
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Vydaje na VaV podle zdroju financovani (2)

- Verejné zdroje z CR (pouze pfima podpora, tj. bez dafové podpory VaV):

PFijmy ze statniho rozpoétu CR, z rozpoéti kraji a mést poskytnuté jako institucionalni
nebo Ucelova podpora VaV. Zahrnuje se zde i spolufinancovani operaénich a ramcovych
vyzkumnych programu EU ze stdtniho rozpoétu CR. Naopak prostiedky ze statniho
rozpoétu CR pouzité na predfinancovani téchto projektt jsou z vefejnych zdrojii CR
vylouéeny (jsou zahrnuty v zahrani¢nich verejnych zdrojich).

«  Upozornéni 1: Udaje o financovani VaV z vefejnych zdroji z CR zjisténé v ramci $etfeni
VTR 5-01 se z metodickych divodu lisi od udaju ziskanych z administrativnich zdroju
(napf. uloha GBARD)

 Upozornéni 2: V ramci ro¢niho Setfeni VTR 5-01 se nesleduje nepfima (darova) podpora
VaV (ta je zjiStovana v ramci samostatné statistiky), tj. neni zahrnuta ve verejnych
zdrojich CR, ale je souédsti internich podnikatelskych zdrojui.

 Verejné zdroje ze zahranicCi

 V pripadé CR zahrnuje predevsim pfijmy ze zdroji EU (napf. operaéni program VaVpl
nebo z vyzkumnych ramcovych programu).

« Ostatni narodni zdroje

« Zahrnuje predevsim vlastni pfijmy vysokych skol a soukromych neziskovych instituci
nepochazejici ze statniho rozpoctu, podnikatelského sektoru nebo ze zahranici.
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