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Uvod

Cilem této publikace je obeznameni studentd, absolventl ale také
i giroké vefejnosti v Ceské republice o moznostech stazi a daliiho
vzdélavani v evropskych programech. Specifickd ¢ast publikace je
zaméfena na moZnosti stazi v Bruselu. Publikace poskytuje informace
o nabidkach stazi v institucich Evropské unie a jejich agenturach,
zastupitelskych Gradech Ceské republiky a daléich ¢eskych subjektech
pUsobicich v Bruselu. Naleznete zde také informace o moZnostech
financovani stazi a praktické informace o Zivotu v Bruselu.

Tato brozura byla vydana v roce 2018 v rdmci projektu CZELO 4 (LTI17010).




Ramcovy program pro vyzkum
a inovace — Horizont 2020

THE FRAMEWORK PROGRAMME FOR RESEARCH AND INNOVATION

Horizont 2020 — rdmcovy program pro vyzkum a inovace” je nejvétSim programem financujicim na
evropské Urovni vyzkum a inovace. Tento program na obdobi 2014-2020 integroval predchozi
evropské nastroje financovani vyzkumu, vyvoje a inovaci a klade mnohem vétsi dliraz na podporu
inovaci a malych a stfednich podnikd, které predstavuji pater evropského hospodéistvi. Soucasné
je Horizont 2020 zaméren na spolecenské problémy a podporuje odstrariovani nedostate¢ného
propojeni vyzkumu s trhem.
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MARIE CURI

Akce Marie Sktodowska Curie (MSCA)

Hlavnim cilem akci Marie Sktodowska-Curie (MSCA) je podpofit v Evropském vyzkumném pro-
storu kvalitativni i kvantitativni rozvoj lidskych zdroj, mobilitu a profesni rist vyzkumnych pra-
covnikd ve vdech védnich oborech. Implementaci MSCA je Evropskou komisi povéfena Vykonna
agentura pro vyzkum — REA (Research Executive Agency). MSCA nabizi celou fadu moznosti jak
pro vyzkumné pracovniky v riiznych fazich jejich kariéry, tak pro jejich hostitelské organizace. Pod-
pora je zacilena na vsechny védni obory (bottom-up pfistup). Zakladni podminkou Ucasti v MSCA
je mezinarodni mobilita, tj. vyzkumni pracovnici nemohou ziskat financni prostredky na vyzkum
v zemich, ve kterych dlouhodobé Ziji, pracuji nebo studuji. Musf se pfestéhovat z jedné zemé do
jiné, aby prohloubili svoje odborné znalosti a kompetence.

Minimalni podminkou pro Gcast vyzkumnych pracovnikd v MSCA je ziskani akademického titulu,
opravhujictho ke studiu v doktorském studijnim programu. Akci MSCA se mohou Ucastnit jak
zacinajici vyzkumni pracovnici (4. ti, ktefi jesté nemaiji titul Ph.D. a maji méné nez 4 roky praxe ve
vyzkumu), tak zkuseni (ti, ktefi jiz maji titul Ph.D. nebo alespon 4 roky praxe ve vyzkumu).

Pro hlubsi pochopeni jednotlivych typl MSCA je zadouci detailni prostudovani aktualniho pra-
covniho programu, podminek stanovenych ve vyzvé, pfirucek pro Zadatele a anotovaného textu
modelové grantové dohody. Veskeré dokumenty jsou k dispozici na pfislusnych webovych stran-

kach u kazdé aktualné vyhlasené vyzvy.




Ramcovy program pro vyzkum
a inovace - Horizont 2020

Inovativni skolici sité (Innovative Training Networks — ITN)

ITN se zaméfuji na posilovani odborného rastu zacinajicich vyzkumnych pracovnikd, zejména Ph.D.
studentl. Jsou podporovany spolec¢né doktorské studijni programy véetné pramyslovych doktoratd.
Schéma ma napomoci zlepseni uplatnéni mladych vyzkumnych pracovnik po ukonceni Ph.D. studia
na trhu prace, a to jak v prdmyslovém, tak v akademickém sektoru.

Individualni védecko-vyzkumné pobyty pro zkusené vyzkumné pracov-
niky (Individual Fellowships - IF)

IF podporuji dal3i vzdélavani a profesni rdst zkusenych vyzkumnych pracovnikd formou mezi-
narodni a mezisektorové mobility (véetné moznosti kratkodobych stazi, idedlné v soukromém
sektoru), navrat vyzkumnych pracovnikl ze tretich zemi zpét do Evropy i navrat do vyzkumu po
preruseni védecké kariéry.

Vyménné pobyty (Research and Innovation Staff Exchange, RISE)

Jde o mezindrodni a mezisektorové vyménné pobyty pracovnikd v délce 1-12 meésicl v rdmci
spole¢ného vjzkumného projektu. Ucastnit se mohou jak zacinajici, tak zkugeni vyzkumni pracov-
nici, pfipadné fidici, administrativni a technicti pracovnici, ktefi jsou zapojeni do vyzkumnych a/
nebo inovacnich aktivit na vysilajici instituci po dobu alespor 6 mésict pred vysldnim na vyménny
pobyt. Komise tak chce podpofit vzajemné propojovani znalosti a mezindrodni i mezisektoro-
vou vyménu zku3enosti a znalosti.

Spolufinancovani regiondlnich, narodnich a mezindrodnich
programu (COFUND)

Spolufinancovani ze strany Evropské komise se vztahuje na financovani celych programd, pod-
porujicich bud’ individualni védecko-vyzkumné pobyty pro zkusené vyzkumné pracovniky, nebo
doktorské studijni programy pro zacinajici vyzkumné pracovniky. Ze zdroji EU Ize financovat
pouze nékteré kategorie nakladd (naklady na mzdu vyzkumnych pracovnikli a na management
projektu), a to ve vysi stanovené v aktudlnim pracovnim programu.

Vice informaci:
https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/en/h2020-section/marie-sklodowska-
curie-actions
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Evropsky inovacni a technologicky institut (EIT)

Evropsky inovacni a technologicky institut (EIT) je nezavisly subjekt EU se sidlem v Bu-
dapesti. Cilem EIT je integrovat znalostni trojuhelnik vyzkumu, inovaci a vzdélavani,
a tim posilit inovacni kapacitu Unie a fesit Spolecenské vyzvy. To je predpokladem dal-
Siho hospodarského rastu a vzniku novych pracovnich mist. Hlavnimi prioritami EIT je
podporovat inovacni schopnost Evropy zintenzivnénim soucinnosti a spoluprace mezi
vzdélavacimi a prekonat roztfisténost evropského inovacniho prostredi a vytvorit
podminky, které preji rozkvétu inovaci a podnikani na svétové urovni. Operativnimi
nastroji EIT jsou tzv. ,znalostni a inovacni spolecenstvi” (Knowledge and Innovation
Communities, KICs), v ramci kterych se vyviji a testuji nové koncepce inovaci a jejich
fizeni, financovani a realizaci v Evropé. Jednou z hlavnich pfidanych hodnot EIT je za-
¢lenéni dimenze vzdélavani do inova¢niho webu.

Znalostni a inovacni spolecenstvi vytvafi své vlastni vzdélavaci programy, které se zaméfuji na
poskytovani dovednosti v oblasti podnikani a inovaci a jsou pfizplsobeny potfebam evropského
inovacniho systému. Inovacni programy jsou zaloZzeny na partnerstvich mezi rGznymi univerzi-
tami, firmami a vyzkumnymi stfedisky, které Gzce spolupracuji a nabizeji dvojité diplomy (tzv.
double degree), zkusenosti z mezinarodni a meziodvétvové mobility, stejné jako aplikované ino-
vacni a podnikatelské vzdélavani.

EIT ocekavad, ze v obdobi 2014 - 2020 absolvuje tyhle programy az 10 000 magisterskych studentd
a 10 000 doktorant(.

Vzdélavaci programy oznacené EIT label na Grovni magisterského a doktorského studia podporuji
studenty, aby se stali kreativnéjsimi, inovativnimi a podnikatelskymi. Kritéria kvality specifickych
pro EIT pro studijni programy: robustni podnikatelské vzdélavani, vysoce integrované, inovativni
ucebni osnovy, mezinarodni a organizacni mobilita, evropské dimenze a otevienost vici svétu.
Jednotlivé vzdélavaci programy jsou vzdy poskytovéany institucemi zapojenymi do Znalostnich a ino-
vacnich spolecenstvi a jsou uvedeny na jejich webovych strankach.

Vice informaci:

https://eit.europa.eu/activities/education

Staz v EIT

Staze v ramci EIT jsou uréeny predevsim mladym absolventtm vysokych skol bez vylouceni téch, kte-
fi v rdmci celoZivotniho uceni nedavno ziskali vysokoskolsky diplom a jsou na zacatku nové profesi-
onalnf kariéry. Zadatelé musi mit velmi dobré znalosti alespori dvou jazykd EU, z nich? jeden by mél
byt anglictina a musi mit ukonceny alesport bakalafsky stupefi studia. Délka trvani stazi je omezena
na minimalné 3 mésice a maximalné 5 mésict. Misto konani staze je v Budapesti.

EIT nepfijima prihlasky od uchazecd, ktefi se jiz Gcastnili jakékoli odborné pripravy (placené ¢i nepla-
cené), nebo byli v jakémkoli zaméstnaneckém poméru v organu, instituci nebo jiném subjektu EU.
VySka grantu jako i délka trvani stdZe se liSi v zavislosti od vypsané pozice. Pro aktualni nabidky
stadzi doporucujeme sledovat internetové a facebookové stranky EIT.
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Evropska spoluprace ve védeckém a technickém vyzkumu (COST)

COST umoznuje od r. 1971 koordinaci projektt financovanych z narodnich zdroja na ev-
ropské urovni, a to formou tzv. sladénych akci (concerted actions). V zafi 2013 byl zfizen
pravni subjekt COST jako mezinarodni neziskové sdruzeni podle belgického prava. Nové
akce jsou navrhovany systémem, bottom-up” - zdola nahoru, pficemz prabézné probi-
ha okolo 180 akci. COST ma v soucasnosti 37 ¢lend (36 evropskych zemi a spolupracujici
stat Izrael). Uéast CR zajistuje Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy, které pro-
vadi administrativni fizeni programu COST: zajistuje podpisy Memorand o porozumé-
ni, mezinarodni vztahy v ramci COST, ¢lenstvi ve Vyboru vysokych predstaviteld COST
a sluzby narodniho koordinatora smérem k sekretariatu COST v Bruselu. MSMT rovnéz
administruje vefejné soutéze ve vyzkumu a vyvoji na podporu projektt COST (soucasny
program INTER-EXCELLENCE podprogram INTER-COST probiha v letech 2016 — 2024).
Cilem programu COST je pfispivat ke snizeni roztfisténosti evropskych investic do vyzkumu a ote-
vieni Evropského vyzkumného prostoru ke spolupraci v ramci celého svéta. Podporuje prilomovy
védecky vyvoj vedouci k novym konceptlim a vyrobkdim, ¢imz posiluje evropské vyzkumné a inovac-
ni kapacity. Cilem programu INTER-EXCELLENCE podprogram INTER-COST je pak podpofit mno-
hostrannou mezinarodni spolupraci v zakladnim vyzkumu vyzkumnych instituci a malych a stred-
nich podniké z Ceské republiky s obdobnymi institucemi élenskych statt COST, které spolupracuiji
pfi feeni projektd v rdmci akci COST.

Hlavnim nastrojem COST jsou tzv. akce, tj. védecké a technologické sité, které trvaji Ctyfi roky, a Gcast-
ni se jich minimélné sedm clenskych statd COST nebo/a spolupracujici stat, pficemz minimalné tfi
z nich musi byt zemé méné vykonné ve VaV (Inclusiveness Target Countries - ITC) a pfi vyssim poctu
zapojenych statl se zvysuje i pocet ITC. Implementace akce probiha prostfednictvim fady sitovych
nastrojl, jako jsou setkani (pokryty jsou naklady jako napf. cestovni vydaje, &i stravné), konference,
seminare, kratkodobé védecké vymeény a stdze, skolici kurzy, publikace a osvétové cinnosti. Akce
jsou otevieny mezinarodni spolupraci, kterd umoznuje zapojeni vyzkumnych pracovnikl z blizkych
sousednich zemf (Near Neighbour Countries) a z mezinarodnich partnerskych zemi (International
Partner Countries) na zékladé vzajemného prospéchu.

COST rovnéz poskytuje specifickou podporu doktorandiim a vyzkumnym pracovnikdim na pocatku
védecké kariéry ze zemi ITC ve formé grantu k Ucasti na relevantnich mezinarodnich konferen-
cich (Conference Grant), které nejsou organizovany nékterou z akci COST. V zafi 2017 byl zahéjen
mentoringovy program nazvany Akademie COST urceny mladym badatelim ze zemi s nizsi Ucasti
v akcich COST, s cilem proskolit je v dovednostech, které jim umozni uchazet se o vedouci postaveni
v projektech (bud jako koordinatofi, nebo manazefi jednotlivych Gkold).

Z programu COST nejsou poskytovany zadné financni prostfedky na feseni vyzkumnych projektl,
financovany jsou pouze koordinacni aktivity. Financni prostredky ziskdva COST z unijniho rdmcové-
ho programu pro vyzkum a inovace (v soucasnosti Horizont 2020) prostfednictvim grantu. Vlastni
vyzkum je financovan zasadné na néarodni Grovni, pficemz plati, Ze ¢lenské staty programu COST
nejsou k poskytnuti financnich prostredkd automaticky zavézéany. Ziskani financni podpory na fesenti
jednotlivych nérodnich projektd je otazkou zvyklosti a mechanismi ¢lenskych statl programu COST
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a v jednotlivych ¢lenskych statech COST se li$i — v CR probiha v ramci programu INTER-EXCELLENCE
podprogram INTER-COST. Na projekty vyzkumu a vyvoje v programu INTER-EXCELLENCE podpro-
gram INTER-COST mUze byt v pripadé zékladniho vyzkumu poskytnuta Gcelova podpora az do vyse
100 % uznatelnych nakladd. Finanéni prostfedky mohou byt pouzity na Uhradu nékladd na feseni
projektu, ktery jiz byl schvalen vécné pfislugnym Ridicim vyborem akce programu COST.

Uchazedi o Ucelovou podporu z vefejnych prostfedk programu INTER-EXCELLENCE podprogram
INTER-COST mohou byt vyzkumné organizace, malé a stfedni podniky v souladu s Nafizenim Ko-
mise (ES) ¢. 651/2014 ze dne 17. Cervna 2014, kterym se v souladu s ¢lanky 107 a 108 Smlouvy
prohlasuji urcité kategorie podpory za slucitelné s vnitinim trhem. Za Gcelem Ucasti na nékteré
z akci COST musi zpUsobili Zadatelé kontaktovat narodniho koordinatora programu (NKP), ktery
mUze zahajit postup pro Ucast v pfislusné akci. Jakmile bude participace ¢lenského stétu na akci
schvélena, maze byt Zadatel jmenovan jako zastupce CR na akci. Podminkou pro ziskani ucelové
dotace z programu INTER-EXCELLENCE podprogram INTER-COST je zafazeni navrhu projektu fidi-
cim vyborem akce do néekteré z vyhldsenych akci COST, které jiz byly schvaleny Viyborem vysokych
predstavitelti programu COST, a podani navrhu projektu MSMT v rAmci vyhlagené vyzvy.

Vice informaci:

http://www.cost.eu/, http://www.msmt.cz/vyzkum-a-vyvoj-2/inter-cost
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Spole¢né vyzkumné stredisko
Evropské komise (JRC)

Spolec¢né vyzkumné stredisko (JRC, Joint Research Centre) je
generalni feditelstvi Evropské komise, které spada do kom-
petenci komisafe pro vzdélavani, kulturu, mladez a sport.
Sestava ze sedmi vyzkumnych instituci rozmisténych v péti
clenskych statech: v Belgii, Némecku, Italii, Nizozemsku
a Spanélsku. JRC bylo zalozeno v roce 1957 za Géelem po-
skytovani evropskych odbornych poznatki v oblasti jaderné
energie a ¢asem se stalo rozsahlym, rozmanitym a viceuce-
lovym vyzkumnym ustavem, ktery je zcela zaclenén do Ev-
ropské komise. Plsobi jako rozhrani mezi technologickym
vyzkumem a praktickym uplatinovanim tohoto vyzkumu
v politikach Spolecenstvi.

Védecké staze ve Spolecném vyzkumném

stredisku Evropské komise (JRC)

JRC nabizi 2 typy stazi:

*  staz souvisejici s pripravou diplomové nebo disertacni prace

e stz pro absolventy za Ucelem ziskani praktickych zkusenosti
v oboru

Uchazec o stz musi mit vybornou znalost dvou oficidlnich jazykd EU

(jeden z nich anglictina, francouzstina nebo némcina) a ukoncené baka-

larské studium. Nebudou pfijaty prihlasky uchazecl, ktefi se jiz Ucastnili

jakékoli odborné pfipravy (placené & neplacené), nebo byli v jakémko-

li zaméstnaneckém poméru v organu, instituci nebo jiném subjektu EU.

Aktivity JRC probihaji na nékolika mistech: Brusel, Ispra, Geel,

Petten, Karlsruhe a Sevilla. Misto konani staze zavisi na konkrétnim

oddéleni, do kterého je staZista zafazen. Délka staze je 3-5 mésica.

Uzévérky pro podavani zadosti se lisi podle jednotlivych pozic.

Vice informaci:

https://ec.europa.eu/jrc/en/working-with-us/jobs/temporary

-positions/jrc-trainees
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ERASMUS +

Erasmus+ je vzdélavaci program Evropské unie na obdobi 2014-2020, ktery podpo-
ruje spolupraci a mobilitu ve vSech sférach vzdélavani, v odborné pripravé a v oblas-
ti sportu a mladeze. Je nastupcem Programu celozivotniho uceni, programu Mladez
v akci a dalSich. Erasmus+ si klade za cil zvysit kvalitu a pfiméfenost kvalifikaci a do-
vednosti. Dvé tietiny prostredkii z tohoto programu jsou urceny na stipendia vice nez
4 milioniim osob za uc¢elem studia, odborné pfipravy, prace ¢i dobrovolnické ¢innosti
v zahranici v obdobi 2014-2020. Pobyt v zahrani¢i miize trvat od nékolika dnl az
po jeden rok. Programu Erasmus+ se mohou zucastnit studenti, ucitelé, uc¢ni a dalsi.
Erasmus+ je rozdélen na tfi klicové akce: Vzdélavaci mobilita, Strategicka partnerstvi
a Podpora reforem vzdélavaci politiky. Program Erasmus + je fizen Evropskou komisi,
Vykonnou agenturou pro vzdélavani, kulturu a audiovizualni oblast (EACEA), fadou
narodnich agentur ve vSech programovych zemich a fadou narodnich Gfada v nékte-
rych partnerskych zemich.

Studium v zahranici

Program Erasmus+ vam muze poskytovat podporu béhem studia v zahranici: at uz se jedna
o studium v zemi programu Erasmus+ nebo v partnerské zemi.

Erasmus Mundus Joint Master Degrees

Pomoci kombinovanych magisterskych studijnich program@ Erasmus Mundus Ize ziskat UpIné stipen-
dium pro mezinarodni studijni program Master. Spole¢né magisterské studijni programy Erasmus

Mundus se vyznacuji vysokou akademickou Urovni a vysokou mirou integrace kurz( mezi vice vysoko-
Skolskymi institucemi v rliznych zemich.

Staze v zahranici

Erasmus+ podporuje stdze v zahrani¢i pro studenty zapsané do vysokoskolského vzdélavani
v programové zemi. Tyto pfilezitosti jsou otevieny i novym absolventlim. Erasmus+ také podpo-
ruje odbornou pfipravu zamestnancl pracujicich ve vysokoskolskych institucich. Mobilita je moz-
na mezi vysokoskolskymi institucemi v zemi programu v partnerské zemi, pfipadné v organizaci
mimo sektor v zemi programu.

Program Erasmus+ umoznuje studentlim realizovat 2 az 12mésicni praktické staze s financni pod-
porou v Programovych zemich. Pfes program Erasmus+ mohou na staz vyrazit i absolventi (do
12 mésicl po ukonceni studia). Financni prispévek z programu Erasmus+ pro staze v Belgii se lisi
v zavislosti na vysilajici instituci, obvykle se vsak pohybuje v rozmezi od 400 do 600 EUR mési¢né.
Pro vice informaci ohledné moznosti financovani z programu Erasmus+ a uzavérkach prihlaso-
van{ kontaktujte svoji univerzitu.

ﬂ Erasmus+

Jean Monnet
Programme

CZ 10

Jean Monnet

Jean Monnet je soucast programu Erasmus+ zamérena na podporu excelence ve studiich EU
v oblasti vysokoskolského vzdélavani na celém svété. Akce Jean Monnet se zaméruji na budovani
mostd mezi akademickymi pracovniky, vyzkumnymi pracovniky a tvlrci politik EU. Dliraz je kladen
na studium a vyzkum integrace v EU a na porozuméni postaveni Evropy v globalizovaném svété.
Akce Jean Monnet jsou organizovany prostrednictvim vysokoskolskych instituci.

Vice informaci:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/opportunities/overview_cs

Erasmus pro mladé podnikatele

Erasmus pro mladé podnikatele je pfeshrani¢ni vyménny program, diky némuz maji novi a zacinajici
podnikatelé moznost nabyt novych zkusenosti od zkusenych podnikateld, ktefi provozuji mensi pod-
niky v jinych Ucastnickych zemich.

Vymeéna zkuSenosti probiha v ramci pobytu u zkuSeného podnikatele, ktery novému podnikateli
poskytuje znalosti potfebné k provozu malé firmy. Hostitel(ka) téZi z novych perspektiv svého pod-
niku a dostane pfilezitost spolupracovat se zahrani¢nimi partnery a dozvédét se o novych trzich.
Vice informaci:

https://www.erasmus-entrepreneurs.eu



Dalsi moznosti mobilit

CEEPUS

CEEPUS

CEEPUS (Central European Exchange Programme for University Studies) je stfedoevropsky vy-
ménny univerzitni program zaméfeny na regionalni spolupraci v rdmci siti univerzit. Mezina-
rodni dohoda, na jejimz zékladé se spoluprace realizuje, je ,CEEPUS III” (Agreement concerning
the Central European Exchange Programme for University Studies), ktera vstoupila v platnost od
1. kvétna 2011 a nahradila tak predchozi dohodu CEEPUS II.

Program je urcen pro vysokoskolské studenty véetné studentl doktorského studia a pedagogy
vefejnych vysokych skol. Podpora je uréena akademickym pracovnikim zaméstnanym na plny
Uvazek. DUraz je pfitom v prvé fadé kladen na aktivity v rdmci siti.

Vice informaci:

http://www.ceepus.info

Fondy Evropského hospodarského prostoru (EHP)

Fondy EHP podporuji studijni pobyty a projektovou spolupraci s Norskem, Islandem a Lichten-
Stejnskem. DUm zahrani¢ni spolupréace zprostiedkovava v treti etapé Fondd EHP 2014 — 2021 pro
Skoly program Vzdélavani. Hlavnim cilem programu vzdélavani je zvysit Groven lidského kapitalu
a vzdélanostni zakladny v CR. Program napliiuje i dalii cile — snizeni ekonomickych a socialnich
rozdil( v Evropském hospodéaiském prostoru a posilovani spoluprace s Norskem, Islandem a Lich-
tenstejnskem. Program nabizi Ctyfi aktivity: projekty institucionalni spolupréce, projekty mobilit,
projekty v odborném vzdélavani a projekty podporuijici inkluzivni vzdélavani.

Projekty institucionalni spoluprace

Posilovani institucionalni spoluprace na vsech Urovnich vzdélavani s dlirazem na demokracii a ak-
tivni obcanstvi. Projekty instituciondlni spolupréce mezi ceskymi a donorskymi institucemi na
vSech Urovnich vzdélavani maji za cil inovovat a vytvaret kurikula, spole¢né studijni programy
a kurzy nebo podporovat rozvoj a sdileni inovativnich metod a prikladd dobré praxe ve vzdélava-
ni. Vystupy projektu jsou napfiklad ucebni plany, spole¢né studijni programy, vyukové materialy,
studie, workshopy nebo Skolent.

Mobility

Projekty mobilit mezi eskymi a donorskymi institucemi podporuji zaky stfednich skol a studenty
vysokych skol, pracovniky na vsech typech skol véetné expertl puUsobicich v oblasti vzdélavani
v osvojeni znalosti, dovednosti a rozvijeni kompetenci. Délka mobility by méla byt od jednoho
tydne do Sesti mésicl. Prioritni body ve schvalovacim procesu dostanou projekty, které vyslou na
mobilitu studenty VS pfipravujici se na drahu ucitele a 2aky/studenty se specifickymi pottebami
nebo ze socidlné znevyhodnéného prostredi.

Vice informaci:

http://www.dzs.cz/cz/fondy-ehp/

« Visegrad Fund Cz 1O

Freemovers

Neékteré univerzity také umoznuji realizaci studijnich nebo vyzkumnych pobytl v rdmci programu
Freemovers. Program je urceny studentlm, ktefi chtéji v rdmci svého studia absolvovat mési¢ni
az semestralni oborovou stz v zahranici a nemaji moznost vyuZit jiného financovani (napf. pres
program Erasmus-+, mezivladni, meziuniverzitni nebo mezifakultni dohody).

Studenti si mohou vybirat z univerzit po celém svété, se studijnim pobytem vsak musi souhlasit
domaci fakulta/katedra i zahrani¢ni univerzita. Kazda zahrani¢ni univerzita méa rizna pravidla pro

prijimani freemoverd.

Mezinarodni visegradsky fond

Mezinarodnf visegradsky fond (MVF) byl zaloZen 9. ¢ervna 2000. Clenskymi staty jsou: Ceska re-
publika, Madarsko, Polsko a Slovensko (zemé V4). Ridicim orgdnem MVF je Konference ministr(
zahranic¢nich véci a Rada velvyslancd, vwwkonnym organem feditel, ktery svou funkci vykonava v sidle
MVF v Bratislavé. Utednim jazykem MVF je angli¢tina.

Fond ma pfispivat k rozvijeni uzsi spoluprace mezi ¢lenskymi staty a posilovat vzajemné vazby
v oblasti kultury, védy a vyzkumu, vzdélavani, vymén mladeze, turismu a preshranicni spoluprace.
Rozpocet fondu tvoli stejné vysoké financni prispévky, které do néj kazdorocné vkladaji vsechny
Ctyfi clenské zemé.

Visegradsky fond vyhlasuje Visegradsky grant pro univerzitni studia, ktery podporuje tvorbu vy-
sokoskolskych kurzl nebo celych studijnich programu (v oblasti socialnich a humanitnich véd)
zamérenych na problematiku zemi visegradského uskupeni. Déle je mozné ziskat podporu Vise-
gradského strategického programu urceného na dlouhodobé strategické projekty realizované ve
spolupraci instituci ze viech zemi Visegradské skupiny.

Vice informaci:

https://www.visegradfund.org/apply/mobilities/visegrad-scholarship

Mezinarodni smlouvy

Ceska republika ma s fadou zemi uzavieny mezinarodni smlouvy. Tyto smlouvy jsou uzavirany Mi-
nisterstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy a obsahuji nabidku stipendijnich pobytd v zahranici.
Je v nich stanoven pocet mist, délka pobytu, pozadavky na uchazece atd. Nabidku stipendijnich
pobytd v zahranic¢i na zakladé mezindrodnich smluv na svych webovych strdnkach zverejiiuje
Akademicka informacni agentura (AlA), ktera je soucasti Domu zahranicni spoluprace.

Vice informaci:

http://www.dzs.cz/cz/akademicka-informacni-agentura/
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1. Evropska komise

Evropska komise je nadnarodnim vykonnym organem Ev-
ropské unie, nezavislym na ¢lenskych statech, ktery roz-
hoduje o politickém a strategickém smérovani Unie. Jako
jedina z instituci EU ma pravomoc predkladat navrhy legis-
lativnich predpist a jednou z jejich hlavnich uloh je dbat
na dodrzovani zakladajicich smluv Evropské unie. Hlavni
sidlo Komise - Berlaymont jako i vétSina generalnich redi-
telstvi sidli v Bruselu, ale nékteré jeji ¢asti jsou dislokovany
také v Lucemburku.

Komise (kolegium komisaru) je slozena z komisaru, pricemz
kazdy clensky stat navrhuje do funkce jednoho zastupce.
Komisafi jsou zcela nezavisli, nesméji pfijimat instrukce od
statu, ze kterého pochazeji, ani od jakéhokoliv jiného sta-
tu a jsou povinni prosazovat vyhradné zajmy Unie. V cele
Evropské komise stoji jeji predseda, ktery pfidéluje komisa-
fam portfolia a resorty (generalni feditelstvi). Generalni fe-
ditelstvi maji strukturu podobnou ministerstviim a v jejich
Commissie : S ARy ¢ele stoji generalni feditelé, ktefi jsou kariérnimi Gfedniky.

i e

' e

Comimission
européenne
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Commission
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Moznosti stazi v Bruselu

1.1. Pétimésicni vSeobecné staze v Evropské komisi (Blue Book)

Podminkou Ucasti je alespon bakalafsky diplom, znalost dvou oficidlnich jazykd EU a zaroven
dobra znalost angli¢tiny, némciny ¢ francouzétiny. Zadatel v prihlaéce dale uvede preferované
generalni feditelstvi podle svého zaméreni a vyplni detailni Udaje o svém vzdélani, pfedchozich
zkusenostech a jazykovych dovednostech.

Na kazdy turnus se prihlasi okolo deseti tisic zajemcUd. Po Uspésném prijeti prihlasky je na zakladé
Zivotopist vybrano nejlepsich 2 000 zajemcl do tzv. databaze Blue Book. Z tohoto seznamu jed-
notliva generalni feditelstvi a kabinety komisard vybiraji své kandidaty. Soucasti této faze vybéru je
lobbovani u konkrétniho Utvaru Komise, kdy kandidat sdm aktivné kontaktuje pracovniky s pfimym
dotazem, zda by neméli o stazistu zajem. Nakonec staz v Evropské komisi zisk& okolo 650 zajemcu.
Staz je také mozno absolvovat na zastupitelstvi Evropské komise v ¢lenskych statech.

Prace v Evropské komisi je casto velmi rozmanita. Obvykle zalezi na vybraném generalnim feditel-
stvi a oblasti, kterou pokryva. Stazisté maji na starost administrativni podporu Uradu, monitoring
tisku, zapisovani konferenci a vyhodnocovéni projektd, rizné reserse a analyzu informaci. Soucas-
ti stdze byva i nékolikadenni Gvodni konference spojena s fadou prednédsek a névstévou instituci.
Prijati staZisté pobiraji mésicni grant ve vysi 1 176,83 EUR (o jeho vysi rozhoduje kazdoro¢né
Kancela¥ pro staze a zavisi na rozpoctovych omezenich) a jsou jim proplaceny cestovni vydaje.
Obdobi stazi a terminy pro podani prihlasek:

Pro stadZe od bfezna do cervence — obdobi pro podavéni pfihlasek do 31. srpna

Pro staze fijna do Unora — obdobi pro podévani pfihlasek do 31. ledna

Vice informaci:
http://ec.europa.eu/stages/home_en

1.2. Prekladatelské staze

Kromé splnéni zakladnich podminek musi byt uchazeci schopni prekladat do svého rodného
jazyka (pfipadné jazyka, ktery ovladaji na stejné Urovni) ze dvou dalsich Urednich jazykd Evropské
unie (jednim z téchto jazykG musf byt anglictina, francouzstina nebo némcina).

Vybrani uchazeci o prekladatelskou staz v ¢eském oddéleni budou pracovat pro Cesky jazykovy
odbor Generalniho feditelstvi pro preklady Evropské komise v Lucemburku. Pri své préci budou
vyuzivat stejné nastroje ¢i terminologické databéze jako jejich zkuseni kolegové — interni prekla-
datelé Evropské komise, kteff praci stazistd reviduji. Na ceskou prekladatelskou staz v Komisi jsou
pfijati zpravidla 2 az 3 zajemci.

Vice informaci:

http://ec.europa.eu/stages/fhome_en.

Martin Capek

Univerzita Karlova
Kabinet komisarky Véry Jourové

CZ 10

O moznosti staze v Evropské komisi jsem se dozvédél z ofi-
cidlnich internetovych stranek Evropské komise. Zajimal jsem
se totiz 0 moznost prace v evropskych institucich a v zahranici
obecné a staz se mi jevila jako skvéld vstupnf pfileZitost. Staz
mi dala moznost nahlédnout do velkého svéta vysoké politiky.
Poskytla mi neskutecny rozhled a umoznila mi poznat nespo-
cet zajimavych, inspirativnich lidi a kreativnich lidi, od kterych
byla radost se néco naucit a ktefi sdili mdj proevropsky orien-
tovany a otevieny pohled na svét.

Na praci mé prekvapilo, o jak intenzivni a vypjaté prostredi
se jednd, s jakym nasazenim tu vsichni pracuji, a presto jsou
ochotni a pratelsti. Také mé prekvapilo, jak Sirokd jsou témata,
ktera tu musi lidé obsahnout. Od prvniho dne jsem byl oka-
mzité zaclenén do tymu a stal jsem se jeho plnohodnotnym
¢lenem. Odnesl jsem si nejen extenzivni pracovni zkusenosti,
ale zaroven také rfadu cennych profesnich i osobnich kontak-
td. VSem, kdo by o stdzi také uvazovali, bych doporucil, aby
se nenechali odradit obrovskym mnozstvim zajemct, tvrdé
pracovali a sli Stésti naproti.”
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2. Evropsky parlament

Evropsky parlament (EP) je jeden ze sedmi organt Evropské
unie a spolu s Radou Evropské unie pfijima jeji legislativni akty.
Zakladni pravomoci Evropského parlamentu jsou legislativni,
rozpoctova a kontrolni. Evropsky parlament reprezentuje ob-
cany Evropské unie a jedna se o jediny pfimo voleny zakono-
darny organ Evropské unie. Parlament ma 751 poslancti (po
vystoupeni Velké Britanie z EU dne 29. brezna 2019 bude cel-
kovy poéet evroposlancti zredukovan na 705), Ceskou repub-
liku zastupuje 21 poslanci. Mandat poslanct je na dobu pét
let. Poslanci Evropského parlamentu nejsou organizovani pod-
le statni, ale podle politické pfislusnosti, na zakladé které jsou
sdruzovani do tzv. politickych skupin (frakci). V Evropském
parlamentu je v soucasnosti 8 politickych skupin.

s ¥ Waling
W !

W,

Prace Evropského parlamentu je jako u jinych parlamentt or-
ganizovana v ramci vyboru a pléna. Poslanci jsou rozdéleni
do nékolika specializovanych stalych vybort, aby mohli pro-
vadeét pripravné prace pro plenarni zasedani Parlamentu, kte-
ré se kona jednou mésiéné v Strasburku. V souéasnosti exis-
tuje dvacet parlamentnich vyborua, které vesmés tematicky
odpovidaji generdlnim reditelstvim Evropské komise. Vedle
1 kL - T TiL : ir - , vybort a delegaci jsou v Evropském parlamentu jesté orga-
r - — : [[] SR : Sonin : ny, které zajistuji jeho chod jako napf. konference predse-
|1 gl LU L REL LT LLLT L LL )1 S e LAl R LA - . = du, kvestofi a pfedsednictvo EP. Evropsky parlament ma také
. ilﬁ I '_ B i Generalni sekretariat tvoreny 5 000 uUredniky v Lucemburku
=5 | - a v Bruselu. kolem generalniho sekretariatu je koordinace le-
= gislativnich praci a organizace plenarnich zasedani a jinych
schuzi. Poskytuje technickou a odbornou pomoc rtiznym or-
ganiza¢nim slozkam Parlamentu a samotnym poslancim.
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2.1. Pétimésicni vSeobecné staZe na sekretariatu Evropského
parlamentu (Schumanova stipendia)

Cilem Schumanova stipendia je pfispét k evropskému vzdélavani a odborné pripravé obcanl EU
a umoznit lépe pochopit fungovani Evropského parlamentu. Kazdoro¢né o stédZ v Evropském
parlamentu zada 21 000 osob, z nichz je vybrdno 900.

Podminkou Ucasti je dovrseni 18 let, alespon bakalaisky diplom, splnéni jazykovych pozadavku
a predlozeni vypisu z rejstiiku trestl. Uchaze¢ o Schumanovo stipendium nesmi mit za sebou
pracovni zkuSenost v orgénu ¢i instituci EU delSi nez dva po sobé nasledujici mésice a Sest mésicl
pred zacatkem staze se nesmi Ucastnit studijniho pobytu v EP na zakladni ¢i vy3si rovni.

Po Uspésném prijeti pfihlasky jsou na zakladé Zivotopisti a motivace kandidati vybirani jednotli-
vymi generalnimi feditelstvimi. Pokud byl uchazec vybran do uzsiho vybéru (vysledky jsou zname
do 15. srpna pro termin staze od fijna a do 15. ledna pro termin staze od brezna) je nasledné do
14 dni potfebné zaslat kopii obcanského prakazu, univerzitni diplom, vypis z trestniho rejstriku
a osvédceni o pobytu.

Prijati stazisté pobiraji mési¢ni grant ve vysi 1 250 EUR (o jeho vysi rozhoduje kazdoro¢né Kancelar
pro staze a zavisi na rozpoctovych omezenich).

Obdobi stazi a terminy pro podani prihlasek:

Pro staze od 1. fijna do 28./29. Ginora — obdobi pro podavani prihlasek: 1. ¢ervna — 30. cervna
Pro staze od 1. bfezna do 31. ¢ervence — obdobi pro podavani prihlasek: 1. listopadu — 30. listopadu

LZUcastnila jsem se staze Robert Schuman Traineeship

Zuzana Jandova A L ochuman
a byla to skvéla zkusenost, kterd mi umoznila sledovat

Vysoka 3kola ekonomické v Praze fungovani Parlamentu zevnitf a byt pfimo jeho soucasti.
Prihlaseni bylo jednoduché-pies webové stranky. V rdmci
sekretariatu jsem si vybrala oddéleni rozpoctu a rozpoc-
tové kontroly a méla tak moznost sledovat vyvoj rliznych
politik, protoze penize hybou vsim. Mimo praci, ktera mé
fakt bavila, jsem ziskala nescetné kamaradt z celého svéta
a celych 5 mésicl jsem Zzila absolutné naplno!”

Generalni sekretariat EP

CZ 10

Eurcpean Farliament

2.2. Staze u poslancu Evropského parlamentu

Mimo vyse zminéné staze na generalnim sekretaridtu Evropského parlamentu je také mozné ab-
solvovat sta? u konkrétniho poslance Evropského parlamentu. Ukolem staZistd je administrativni
a organizacni podpora pracovnich aktivit poslance Evropského parlamentu a jeho tymu, sledo-
vani prace relevantnich vyborl ¢ komunikace s médii a vefejnosti. Délka stadZe (obvykle se jedna
o dobu od jednoho do Sesti mésict), podminky pfijeti a platové ohodnoceni se lisi v zavislosti na
konkrétnim poslanci. Pro vice informaci o aktuélnich nabidkéch doporucujeme sledovat webové
stranky ¢i facebookové profily poslancd.

Vice informaci:

https://ep-stages.gestmax.eu/website/lhomepage

.Dlouho jsem sledovala a obdivovala préci europoslance
a mistopredsedy Evropského parlamentu Pavla Telicky, az
jsem jednoho dne napsala e-mail, prosla pres vybérové
fizeni, a usedla do jeho kancelare v Bruselu jako stdzis-
tka na dobu 6 mésicl. V tento moment se ale musim
priznat, Ze, jako studentka prav a nikoli politologie, jsem
toho o samotném fungovani instituci EU nevédéla tolik,
a tak byly moje zacéatky doprovazeny nespoctem dotazl
v intervalu kazdych 5 minut. Tym asistentl mél pIné ruce
prace, ale vzdy mi kazdy z nich s Usmévem na tvari vse
vysvétlil a pomohl. Starala jsem se o poradek v agendé
pana Telicky, chodila na schiizky frakce a vybord, délala
z nich zapisky pro pana Telicku a jeho asistenty, poméha-
la asistentdim s praci ve vyborech, pfipravovala podklady
pro schiizky, Ucastnila se na organizaci kulatych stoll,
a mimo jiné napriklad také fotila, protoze i to je ma obli-
bena cinnost. D4 se proto fict, ze svym dilem mize k cho-
du Parlamentu prispét kazdy tim, co sam umi nejlépe,
a v tom ja vidim to znamé heslo EU ,,United in diversity”.
Tato staz pro mé byla neuvéritelné prinosna a mohu fici,
Ze mi zménila zivot. Naucila jsem se plno novych véci, po-
znala jsem spoustu zajimavych a inspirativnich lidi, a také
diky ni vim, Ze do Bruselu se znovu vratim, protoze prace
tam ma smysl.”

Izabela Grundova

Univerzita Palackého v Olomouci
Kancelar poslance Pavla Telicky

2.3. Ostatni staZe v Evropském parlamentu

V Evropském parlamentu je rovnéz moznost zajisténi praxe v konkrétni politické skupiné. Délka praxe
a dalsi podminky se lisi v zavislosti na konkrétni frakci a vypsané pozici. Pro vice informaci ohledné
stazi v politickych skupinach doporucujeme sledovat jejich internetové nebo facebookové stranky.
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European Council
Conseil européen
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3. Rada Evropské unie

Rada Evropské unie, téZ znama jako Rada ministra je ne-
permanentnim, kolektivnim vrcholnym organem Evropské
unie, ktery reprezentuje zajmy clenskych stath. Jeji hlavni
cinnosti je pfijimani legislativy spole¢né s Evropskym par-
lamentem, jako reprezentantem ob¢ant Unie. Rada EU ne-
zaseda vzdy ve stejném slozeni. Schazi se v 10 rtiznych kon-
figuracich, z nichz kazda odpovida urcité politické oblasti,
ktera ma byt projednavana. V zavislosti na této konfiguraci
pak jednotlivé zemé vyslou na zasedani svého ministra, kte-
ry je za danou oblast odpovédny.

Agenda Rady je pfipravovana Vyborem stalych zastup-
ct (COREPER), ktery tvofi stali zastupci ¢lenskych zemi EU
v Bruselu (vétSinou se jedna o velvyslance nebo zastupce
velvyslancti dané zemé pfi Evropské unii), ktefi se schazeji
obvykle jednou az dvakrat tydné. Tento vybor fidi praci asi
250 vybora a pracovnich skupin, kde se na pracovni Urovni
a za Ucasti zastupcu ges¢nich ministerstev pfipravuji pod-
klady pro nasledné projednavani COREPERem a Radou.
Ulohou Generalniho sekretariatu Rady (GSR) je pomahat Ev-
ropské radé a Radé Evropské unie pfi praci. GSR pomaha
pfi organizaci a zabezpecovani ucelenosti prace Rady a pfi
realizaci jejiho 18mesi¢niho programu a tak poskytuje logi-
stickou podporu a zajistuje praktickou organizaci jednotli-
vych zasednuti. Pravni servis GSR mimo to poskytuje Radé
a jejim vyborim stanoviska s cilem zabezpecit, aby byli akty
Rady v souladu s pravnimi predpisy.
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3.1. Pétimésicné placené staze na Generalnim sekretariatu Rady EU
Generalni sekretariat Rady kaZzdoroc¢né nabizi priblizné 100 placenych stazi statnim pfislusnikdm
zemi EU, ktefi ke dni, kdy konci IhGta pro podavani piihlasek, dokonili alespon prvni ¢ast vysoko-
Skolského studia a maji doklad o dosazeném vzdélani i jiny rovnocenny doklad. Na kazdy turnus
se prihlasi okolo Ctyr tisic zajemcl.

Pozadovana je také dobré znalost francouzstiny nebo angli¢tiny a schopnost komunikovat v jed-
nom z téchto jazykl. Nebudou pfijaty prihlasky uchazecl, ktefi se jiz Ucastnili jakékoli odborné
pripravy (placené ¢i neplacené), nebo byli v jakémkoli zaméstnaneckém poméru v orgénu, institu-
ci nebo jiném subjektu EU po dobu delsi nez 6 tydnt. Uchazedi mohou byt pozadéni o pohovor,
ktery je veden bud telefonicky, nebo online.

Prijati stazisté pobiraji mésicni grant ve vysi 1159,44 EUR (o jeho vy3i rozhoduje kazdoro¢né
Kancelar pro staze a zavisi na rozpoctovych omezenich) a jsou jim proplaceny cestovni vydaje.
Obdobi stazi a terminy pro podani prihlasek:

Pro stédZe od 1. Unora do 30. ¢ervna — obdobi pro podavani pfihlasek: 16. srpna — 28. zafi

Pro stadZe od 1. zafi do 31. ledna — obdobi pro podavani pfihlasek: 1. Unora — 15. bfezna

Vice informaci:
http://www.consilium.europa.eu/en/general-secretariat/jobs/traineeships/

3.2. Neplacené povinné staze

Neplacené staze v Radé Evropské unie jsou urceny vysokoskolskym studentlm tretiho, ¢tvrtého
nebo patého rocniku, ktefi museji stdze povinné absolvovat v rdmci svého studia. Pfihlasku mo-
hou podat i studenti, ktefi museji provést vyzkum pro Ucely diplomové prace nebo doktorského
studia. Prihlaska musi mimo jiné obsahovat Uredni osvédceni vzdélavaci instituce, které doklada,
7e musite absolvovat stdZz v ramci svého studia nebo pro pfistup k urcitému povoléni nebo ze
musite provést vyzkum pro Ucely diplomové prace nebo doktorského studia.

Obdobi stazi a terminy pro podani prihlasek:
Pro stdze od 1. Unora do 30. cervna — obdobi pro podavani pfihlasek: 3. zafi — 15. fijna
Pro staze od 1. zafi do 31. ledna — obdobi pro podavani pfihlasek: 1. tinora — 15. brezna

Vice informaci:
http://www.consilium.europa.eu/en/general-secretariat/jobs/traineeships/

Il
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4. Vybor regiont

Vybor regionl je poradnim organem Evropské unie, kte-
ry sestava ze zastupcl evropskych regionalnich a mistnich
organu. Jeho ulohou je vyjadfovat stanoviska regionalnich
a mistnich samosprav k rozhodnutim, ktera se jich tykaji.
Jde napfiklad o regionalni politiku, Zivotni prostredi, kultu-
ru, vzdélavani a dopravu.

Clenové Evropského vyboru regiond jsou voleni zastupci,
ktefi ptsobi v mistnich nebo regionalnich organech. Kazda
zemé nominuje c¢leny podle vlastniho uvazeni. Ti jsou pak
Radou EU jmenovani na pétileté funkcni obdobi s moznos-
ti opétovného zvoleni. Poéet ¢lend za kazdou zemi zavisi
na tom, kolik ma dana zemé obyvatel, pficemz celkovy po-
cet zastupcu ¢ini 350.

4.1. Placené staze ve Vyboru regiont

Pfihlasku na standartni pétimésicni staz ve Vyboru regionl si mo-
hou podat absolventi vysokych skol z ¢lenskych zemi EU nebo ze
zemi, které maji status oficidlni kandidatské zemé na pfistoupe-
ni, s ddkladnou znalosti jednoho z Gfednich jazykl Evropské unie
a dostate¢nou znalosti dalsiho pracovniho jazyka EU (francouzstina
nebo angli¢tina).

Vybrani uchazedi budou mit moznost seznamit se s praci Vyboru
regionl a evropskych instituci obecné, pohybovat se v multikultur-
nim prostfedi s dennim vyuzitim cizich jazykd. Kromé toho budou
moci absolvovat studijni nvstévu nékterého mistniho nebo regi-
ondlniho evropského organu. Stazisté jsou pridélovani do jednot-
livych oddéleni, takZe naplf jejich prace se obvykle lisi. Neéktera
oddéleni jsou vice politicky orientovana, jina jsou spise administ-
rativni povahy. Obecné plati, Ze napln prace se podoba té, kterou
provadéji nizsi Urednici.

Nebudou pfijaty pfihlasky uchazecl, ktefi se jiz Gcastnili jakékoli
odborné pfipravy (placené ¢i neplacené), nebo byli v jakémkoli za-
méstnaneckém poméru v organu, instituci nebo jiném subjektu
EU po dobu delsi nez 8 tydnd.
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Pijati stazisté pobiraji mésicni grant ve vysi okolo 1170 EUR (o jeho
vysi rozhoduje kazdorocné Kancelér pro stdze a zavisi na rozpocto-
vych omezenich) a jsou jim ¢astecné proplaceny cestovni vydaje.
Obdobi stazi a terminy pro podani pfihlasek:

Pro stédZze od 16. Unora do 15. Cervence — obdobi pro podévani
prihlasek: 1. dubna — 30. zafi

Pro stdze od 16. z&fi do 15. Unora— obdobi pro podavéni prihlasek:
1. fijna —31. bfezna

Vice informaci:
https://cor.europa.eu/en/about/Pages/traineeships.aspx

4.2. Neplacené staze ve Vyboru regiont

Neplacené stdze ve Vyboru regionl jsou urceny pro absolventy
vysokych 3kol, ktefi ziskali alespori bakalarsky titul. Délka staze
se pohybuje mezi 1-4 mésici a mUze byt prodlouzena na 6 mé-
sicG. Naklady spojené se stdzi (doprava, ubytovani, pobyt, stra-
va apod.) hradi staZista (vysilajici organizace). Zadosti o staze se
vsemi potfebnymi dokumenty je mozné posilat ad hoc na adresu:
trainee@cor.europa.eu

Vice informaci:
https://cor.europa.eu/en/about/Pages/traineeships.aspx

4.3. Staz pro vladni aredniky

Neplacené staze ve Viyboru regiond jsou uréeny pro zaméstnance
vnitrostatniho, regionalniho nebo mistniho orgénu vefejné spra-
vy Clenského statu EU nebo oficidlniho kandidata na vstup. Délka
staze se pohybuje mezi 1 — 4 mésici a se souhlasem Generalniho
tajemnika mize byt prodlouzend na 6 mésic. Naklady spojené se
stazi (doprava, ubytovani, pobyt, strava apod.) hradi stazZista (vysi-
lajici organizace). Zadosti o staze se viemi potifebnymi dokumenty
je mozné posilat ad hoc na adresu trainee@cor.europa.eu

Vice informaci:
https://cor.europa.eu/en/about/Pages/traineeships.aspx

European Committee
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5. Evropsky hospodarsky

a socialni vybor
Evropsky hospodafrsky a socialni vybor (EHSV) je poradnim or-
ganem Evropské unie. Vybor sdruzuje zastupce zaméstnavate-
14, zaméstnancl a dalsich slozek obcanské spolecnosti. Pocet
clenti za kazdou zemi zavisi na tom, kolik ma dana zemé oby-
vatel, pficemz celkovy pocet zastupcti ¢ini 350. EHSV funguje
jako poradni organ ostatnich instituci EU a jeho ¢lenové ne-
jsou placeni a vykonavaji danou funkci vedle svych klasickych
zaméstnani v domaci zemi. Jeho hlavni ulohou je poskytovat
stanoviska Evropské komisi, Radé EU a Evropskému parlamen-
tu a pusobit tedy jako spojovaci ¢lanek mezi institucemi EU
s rozhodovaci pravomoci a evropskymi obcany.
5.1. Placené pétimésicni staze
Prihlasku na pétimési¢ni staZ v Evropském hospodarském a social-
nim vyboru si mohou podat absolventi vysokych skol z ¢lenskych
zemi EU nebo ze zemi, které maji status oficialni kandidatské zemé
na pfistoupent, s dikladnou znalosti jednoho z Urednich jazyk( Ev-
ropské unie a dostatecnou znalosti dalSiho pracovniho jazyka EU
(francouzstina nebo anglictina).
Nebudou prijaty pfihlasky uchazecl, ktefi se jiz Ucastnili jakékoli
odborné pfipravy (placené Ci neplacené), nebo byli v jakémkoli za-
meéstnaneckém poméru v organu, instituci nebo jiném subjektu
EU po dobu delsi nez 6 tydnda.
Prijati staZisté pobiraji mésicni grant ve vysi okolo 1170 EUR (o jeho
vysi rozhoduje kazdorocné Kanceldf pro stdze a zavisi na rozpocto-
vych omezenich) a jsou jim ¢astecné proplaceny cestovni vydaje.
Obdobi stazi a terminy pro podani prihlasek:
Pro staze od 16. Unora do 15. Cervence — obdobi pro podavani
prihlasek: 1. dubna — 30. zafi
Pro stdZe od 16. zafi do 15. Unora— obdobi pro podavani prihlasek:
1. fijna — 31. bfezna
Vice informaci:
https://cor.europa.eu/en/about/Pages/traineeships.aspx
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.Pétimesi¢ni stdz jsem absolvovala v Evropském hospo-
darském a socidlnim vyboru, ktery je poradni instituci a jej
hlavni Glohou je pripominkovat navrhy legislativy EU. Osob-
né jsem ziskala tuto cennou pracovni zkusenost v kancela-
fi generalniho tajemnika jesté v prabéhu svého studia na
MUNI v Brné. V ramci staze jsem méla moznost podilet
se na rtznorodych odbornych, organizacnich a administ-
rativnich aktivitach a také jako zastupkyné a koordinator-
ka stazistl v této instituci. Absolvovani stdze mi umoznilo
dalsi perspektivy pro osobni a odborny rozvoj a také nové
karierni prilezitosti. Po ukonceni staze jsem dostala pra-
covni prilezitost v mezinarodni asociaci se sidlem v Bruselu
a momentalné jsem zaméstnana v Evropské komisi. Od-
borné pracovni staze v zahranici (ne jen v institucich) bych
doporucila vsem studentim a absolventim bez ohledu na
oblast studia, protoze mohou byt odrazovym mastkem pro
jejich budouci kariéru.. “

Anna Kontarova

Masarykova univerzita
Kancelar generalniho tajemnika

5.2. Neplacené staze

Neplacené staze v Evropském hospodarském a socidlnim vyboru jsou uréeny pro absolventy vyso-
kych Skol, kteff ziskali alespon bakalafsky titul nebo vysokoskolskym studentiim, kteff museji staze
povinné absolvovat v rdmci svého studia. Celkova délka stdze nemUze prekrodit tfi mésice. Zadosti
o0 staze je mozné posilat ad hoc.

Vice informaci:

https://www.eesc.europa.eu/resources/docs/decision-201_16_a_en.pdf
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6. Agentury a ostatni subjekty EU

Agentury EU se od instituci a organ( EU lisi tim, Ze se jedna o samostatné pravni subjekty zfizené za
Ucelem provedeni konkrétnich Ukold podle prava EU. Agentury EU se déli do nasleduijicich kategorii:
Decentralizované agentury prispivaji k provadéni politik EU. Rovnéz pfispivaji k rozvoji spo-
luprace mezi organy EU a clenskymi zemémi — sdruzuji totiz technické a odborné dovednosti
pracovnikl instituci EU i vnitrostatnich organl. Decentralizované agentury se zfizuji na dobu
neurcitou a sidli v rdznych ¢lenskych statech Unie.

Agentury v ramci spole¢né bezpecnostni a obranné politiky byly zfizeny, aby plnily kon-
krétni technické, védecké a fidici Ukoly v rdmci spolecné bezpecnostni a obranné politiky.
Vykonné agentury zfizuje Evropské komise na dobu urcitou a povéfuje je fizenim konkrétnich
Ukold souvisejicich s programy EU.

Agentury a ostatni organy EURATOM maji za Ulohu pfispivat k plnéni cili stanovenych
Smlouvou o zalozZeni Evropského spolecenstvi pro atomovou energii (EURATOM), tedy ke ko-
ordinaci vnitrostatnich vyzkumnych programt jaderné energie pro mirové tcely, k poskytovani
informaci, infrastruktury a financovani jaderné energie a k zajisténi dostatecnych a bezpecnych
dodavek jaderné energie.

Ostatni organizace, mezi které patfi subjekty zfizené jako soucéast programt EU a partnerstvi
vefejného a soukromého sektoru mezi Evropskou komisi a danymi odvétvimi.

Vice informaci o agenturach a ostatnich subjektech EU je k dispozici na https://europa.eu/eu-
ropean-union/about-eu/agencies_cs.

Nize naleznete prehled stazi vybranych agentur. Pro viechny staze doporucujeme sledovat inter-
netové stranky konkrétnich agentur.

6.1. Vykonna agentura Evropské komise pro malé a stredni
podniky (EASME)

Vykonna agentura Evropské komise pro malé a stfedni podniky fidi evropské progra-
my, které pomahaji malym podnikim udrzet si konkurenceschopnost, a dale progra-
my tykajici se vyzkumu, zZivotniho prostredi, energetiky a rybolovu. Konkrétné se jedna
o programy COSME, Horizont 2020, LIFE, Evropsky namofini a rybaisky fond, pilotni
projekt ,,Rychla cesta k inovacim”, Inteligentni energie — Evropa, iniciativa tykajici se
ekologickych inovaci.

Staz v EASME

Vykonna agentura Evropské komise pro malé a stfedni podniky nabizi staze v ramci vSeobecnych
stazi Evropské komise (Blue Book).
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1. Stalé zastoupeni

Ceské republiky pri EU
Stalé zastoupeni Ceské republiky pfi EU vzniklo v Bruselu
k datu vstupu CR do EU a jeho hlavnim poslanim je zejmé-

na zastupovat zajmy CR v orgéanech a institucich EU a dale
posilovat pozici CR ve strukturach EU.

Diplomaté Stalého zastoupeni jednaji na zasedanich 150
pracovnich skupin, kterych v pribéhu Sesti mésica byva
pres dva tisice. Stalé zastoupeni ve spolupraci s uradem
vlady, ministerstvem zahranic¢nich véci a ostatnimi resorty
pfipravuje béhem jediného pololeti aktivity CR na vice nez
tfech desitkach formalnich rad ministri a nékolika Evrop-
skych radach nejvyssich predstavitelt ¢lenskych statd.
Vsechna jednani ministrt v radach pfipravuji dva vybory
stalych predstavitell pfi EU, takzvané COREPER Il a CORE-
PER L. Prvni z nich se zabyva politickymi, finan¢nimi a za-
hrani¢nimi tématy a druhy se vénuje hlavné hospodaiskym
a socialnim otazkam. Tretim klicovym vyborem je Politicky
a bezpecnostni vybor.

Stalé zastoupeni je organizovano do oddéleni podle agend
projednavanych v expertnich skupinach, poté ve vyborech
stalych predstavitelti a nakonec v radach ministra a v Ev-
ropské radé, takzvaném summitu hlav statt a vlad Evrop-
ské unie.
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Staz na Stalém zastoupeni

StaZe na Stalém zastoupeni Ceské republiky pti Evropské unii se
mohou Ucastnit studenti Ceskych i zahrani¢nich vysokych skol,
ktefi jsou cCeskymi statnimi obcany a soustavné se pfipravuji na
budouci povolani v prezen¢ni formé studia. O staz se také mo-
hou uchazet odbornici z oblasti ¢eské statni spravy a samospravy,
instituci EU, védeckych pracovist a organizaci plsobicich v oblasti
mezinarodnich vztahd. Z&kladni podminkou je ceské statni ob-
Canstvi. Stazi se nezakldda pracovnépréavni vztah a nevznika pfi
ni narok na plat ani Uhradu sociélniho nebo zdravotniho pojis-
téni. Naklady spojené se stazi (doprava, ubytovani, pobyt, strava
apod.) hradi stazista (vysilajici organizace). Doba trvani staze je
uréovéna individualné.

Pracovni ndplini stazistd je sledovani priibéhu projednavani navrhi
v rdmci konkrétni politiky. Za timto Gcelem se ocekdva Ucast na
relevantnich pracovnich skupinach Rady EU, COREPERu ¢i podileni
se na pripravé konkrétni sektorové Rady ¢i jednani relevantnich vy-
bord Evropského parlamentu.

Vice informaci o aktudlnich nabidkéch stazi je k dispozici na
https://www.mzv.cz/representation_brussels/cz/o_stalem_
zastoupeni/staze_na_stalem_zastoupeni/index.html

Tereza Novakova

Masarykova univerzita
COREPER Il

,Sté? na Stalém zastoupeni CR pii EU mi pii-
nesla neocenitelny vhled do paralelné probihaji-
cich procest, jednak do vytvarenf unijni politiky
v institucich EU, a zaroven do tvorby a koordi-
nace evropskych politik na domaéci Grovni. PIné
zapojeni do kazdodenniho chodu kancelare mi
umoznilo vyzkouset si roli diplomata na plny
Gvazek, a to plnénim nejen béznych adminis-
trativnich Ukol@, ale rovnéz aktivni L’Jéas:[i na
jednanich v Radé EU a prezentaci pozic CR na
pravidelné zasedajicich pracovnich skupinach
Rady. Mimo to mi Ucast na fadé konferen-
ci a workshopl poradanych institucemi EU ci
neziskovymi organizacemi pomohla pochopit
aktualné projednavané otazky a vytvorit si tak
obraz o celkovém vytvareni unijnich politik a za-
pojeni jednotlivych aktérd.”

¥

Permanent Representation

of the Czech Republic
to the European Union
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2. Velvyslanectvi CR v Bruselu

Velvyslanectvi CR v Bruselu vykonava diplomatickou a kon-
zularni ¢innost pro Belgické kralovstvi. Prosazuje zajmy CR
v Belgii pfevazné v oblasti bilateralnich vztahu, a to v po-
litickych, obchodné-ekonomickych, védeckych, vzdélava-
cich, kulturnich, konzularnich i bezpecnostné-obrannych
zélezitostech.

Velvyslanectvi sleduje vnitropoliticky vyvoj i zahrani¢ni poli-
tiku Belgického kralovstvi a zaméfuje se pfi tom predevsim
na mozné styéné plochy pro spolupraci s CR. Navazuje a roz-
viji styky s federalnimi i regionalnimi organy, organizacemi,
institucemi a predstaviteli vefejného zivota, i s obcany Bel-
gického kralovstvi. Pfipravuje jednani vladnich a parlament-
nich delegaci z CR s jejich belgickymi partnery.

2.1. StaZ na ceském velvyslanectvi v Bruselu

Ucelem studijnf staZe na ceském velvyslanectvi v Bruselu je umozZnit
stazistovi seznamit se blize s poslanim, Ukoly a praci Velvyslanectvi
v Bruselu, vyznamnou &asti pobytu stazisty je zapojeni do feseni
dil¢ich pracovnich Ukold a aktivit Velvyslanectvi.

Stazisté v rdmci pobytu na Velvyslanectvi mohou byt povéfovani ¢in-
nosti na politickém, ekonomickém, konzuldrnim i administrativné-
technickém Useku. Podstatnou casti staze byva zpracovavani kratsich
operativnich i SirSich analytickych material(i, které se tykaji belgické
vnitni i zahrani¢ni politiky.

Staze se mohou Ucastnit studenti ¢eskych i zahranicnich vysokych skol,
kteff jsou Ceskymi statnimi obcany a soustavné se pripravuji na budou-
ci povolani v prezenc¢ni formé studia, nebo absolventi nejpozdéji do
jednoho roku po ukonceni studia. Velvyslanectvi pozaduje alespon za-
kladni znalosti o Belgii, zejména o jeji zahranicni, vnitini a ekonomické
politice. Podminkou staze je také dobra znalost francouzstiny nebo ho-
landstiny a anglického jazyka. Néklady spojené se stazi (doprava, uby-
tovani, pobyt, strava apod.) hradi stéZista (vysilajici organizace). Doba
trvani staze je uréovana individualné.

Vice informaci:
https://www.mzv.cz/brussels/cz/o_velvyslanectvi/cinnost_
velvyslanectvi_1/index_1.html
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,Brusel, hlavni mésto Evropské unie, je skvélou volbou pro
studenty ¢i absolventy nejen oborl politologie a mezina-
rodnich vztah(, ale i dalsich. Svou pétimésicni staz jsem
absolvovala na Velvyslanectvi CR v Bruselu. Béhem této sté-
Ze jsem byla povérena rliznorodymi Ukoly na politickém,
ekonomickém, konzuldrnim i administrativné-technickém
Useku. M4 prace zahrnovala zpracovavani analyz, pripravy
podkladd, preklady textd, Ucast na bilateralnich jednanich
a konferencich, reprezentovani velvyslanectvi pri rGznych
vzdélavacich a kulturnich akcich, podilela jsem se na pfi-
pravé a organizaci prezidentskych a parlamentnich voleb
a dalsi. Pro mé jakozto absolventku oboru politologie byla
staz na velvyslanectvi velmi pfinosna vzhledem k mému
budoucimu kariérnimu postupu. K mému pozitivnimu
hodnocenf staZe na Velvyslanectvi CR v Bruselu pispél také
velice vstricny, ndpomocny a pratelsky kolektiv.”

Jana Gylireova

Univerzita Palagkého v Olomouci
Velvyslanectvi CR v Bruselu

3. Stala delegace Ceské republiky pfi NATO v Bruselu

stala delegace Ceské republiky p¥i NATO vznikla v Bruselu v roce 1995 a jejim hlavnim
poslanim je zastupovat zajmy CR v Severoatlantické alianci. Stalou delegaci Ceské re-
publiky pFi NATO tvofi dvé sekce, které fidi velvyslanec. Na Stalé delegaci pusobi pfi-
blizné padesat pracovniki, pfevazné z Ministerstva zahrani¢nich véci CR, Ministerstva
obrany CR a Armady CR. Co do po¢tu zaméstnancti je Stala delegace druhou nejvétsi
diplomatickou misi Ceské republiky.

3.1. Staz v NATO

Stala delegace CR pii NATO v soucasné dobé z kapacitnich a provoznich divodt adosti o stu-
dentské a absolventské stdZe nepfijima, avsak pfilezitosti pro studentské stdZe nabizi programy
stazi organizované Mezinarodnim sekretariatem NATO, alian¢nimi vojenskymi velitelstvimi a dal-
$imi alian¢nimi organizacemi. Vedle toho MZzV CR realizuje maly projekt staZi, v némz staZisté
pracuji v Mezinarodnim sekretariatu NATO, aviak jsou vybirani a financovani ze strany Ceské
republiky.

Vice informaci:

https://www.mzv.cz/nato.brussels

CENTRE TCHEQUE
@ TSIECHISCH CENTRUM : Cz LO

4. Ceské centrum v Bruselu

Ceska centra jsou pfispévkovou organizaci Ministerstva zahrani¢nich véci zfizenou
pro celkovou propagaci Ceské republiky v zahrani¢i. Na mezinarodnim poli prosazuji
zejména ceskou kulturu a prezentuji uspéchy ceské védy, vyzkumu a inovaci. Sit za-
hrani¢nich zastoupeni Ceskych center je aktivnim nastrojem zahranié¢ni politiky Ceské
republiky v oblasti vefejné diplomacie. V souéasné dobé sit Ceskych center v zahrani¢i
piedstavuje 22 poboéek ve 20 zemich svéta na 3 kontinentech. Ceska centra jsou sou-
casti Evropského sdruzeni narodnich kulturnich institutd EUNIC.

4.1. Staz v ¢eském centru v Bruselu

Pracovni naplni staZistt Ceského centra je predeviim pomoc pfi organizaci kulturnich akci (asi-
stence pfi filmovych projekcich, vernisazich, koncertech, literarnich vecerech, konferencich), fo-
todokumentace z téchto akci a administrativni podpora v kancelafi (komunikace s vefejnosti,
umélci a institucemi atd.).

Ceské centrum v Bruselu nabizi dva druhy staZi, aviak moznosti je kombinace urcitych elementd
z obou dvou agend.

¢ Administrativni staz. Podminkou Ucasti je vyborna znalost cestiny a francouzstiny (ang-
lictina ¢ holandstina vyhodou), zkusenosti s organizaci kulturnich akcif, spréva socialnich
médii, samostatnost, komunikativnost a kreativita.

*  Staz se zamérenim na grafiku a fotodokumentaci - Podminkou UGcasti je vyborna zna-
lost Cestiny a dobré znalost francouzstiny, anglictiny ¢i holandstiny, zkuSenosti s organizaci
a fotodokumentaci kulturnich akcii, znalost prace v grafickych programech a sprava social-
nich medif.

Naklady spojené se stazi (doprava, ubytovani, pobyt, strava apod.) hradi stazista (vysilajici organi-

zace). Doba trvani staze je urcovéna individualné.

Vice informaci:

http://brussels.czechcentres.cz/cs/



Zastoupeni kraja
Ceské republiky v Bruselu

Zastoupeni kraja v Bruselu maji ve vSeobecnosti za cil reprezentovat region, poma-
hat podnikatelim, poskytovat informace o aktualnim déni na Urovni Evropské unie
a usnadnovat evropské dotace.

1. Zastoupeni Prahy

Poslanim Zastoupeni Prahy pfi Evropské unii je trvale zajistovat povédomi o Praze a jejich zajmech
mezi predstaviteli evropskych instituci a dalsich relevantnich organizacich a prenaset oficialni
i neoficialni informace o déni v EU a o odezvach na prazské zajmy a aktivity zpétné do Prahy jeji-
mu politickému vedeni i administrativnim predstaviteldm. Vedle toho je jednim z cil( zkvalitnénf
komunikace o evropskych otazkach a moznostech, které EU nabizi smérem k dal$im prazskym
institucim, sdruzenim a obcantm mésta. Vyznamnym Ukolem pracovnikl Zastoupeni Prahy je
trvalé budovani kontaktd, tzv. networking, ktery je pfirozenou soucasti vétsiny aktivit Zastoupent.

1.1. Staz na Zastoupeni Prahy pri Evropské unii

Zastoupeni Prahy pfi EU realizuje program jednomésic¢nich odbornych stazi uréenych pro za-
méstnance Magistratu hlavniho mésta Prahy a jeho jednotlivych odborl. Disponuje rovnéz
jednim administrativnim mistem rozdélenym na dva polovi¢ni Uvazky, které obsazuje externimi
spolupracovniky — obvykle z fad absolventd vysokych skol, ktefi maji zkuSenosti s plsobenim
v Bruselu. Preferovana délka kontraktu je nejméné 1 rok, v pfipadé uvolnéni pozic vypisuje Zastou-
peni Prahy pfi EU na dana mista vybérové fizen.

Vice informaci:

http://www.prague-house.eu/

2. Zastoupeni Jihomoravského kraje

Cilem Zastoupeni Jihomoravského kraje pfi Evropské unii v Bruselu je navazani spoluprace Jiho-
moravského kraje s ostatnimi evropskymi regiony, propagace kraje v zahranici, zprostredkovani
kontaktl a poskytovani informaci o aktualnim déni v evropské politice, prezentovani a prosazova-
ni zajm0 kraje u instituci Evropské unie za Ucelem udrzitelného rozvoje Jihomoravského kraje. Za-
stoupeni pravidelné predava aktualni informace o pfipravované legislativé EU, dotacnich progra-
mech, moznych projektovych partnerstvich, soutézich, zasila reporty z konferenci a workshop,
pfipravuje a realizuje seminéare, zastupuje na pracovnich skupinach a zprostfedkovéva vystoupeni
fecnikd z Jihomoravského kraje.

2.1. Staz na Zastoupeni Jihomoravského kraje

Pracovni néplni stazistd zastoupeni Jihomoravského kraje v Bruselu je predeviim Gcast na konfe-
rencich a seminafich a nasledné pofizovani zapisU, asistence pfi pripravé akci a prezentaci, tvorba
monitorovacich a informacnich zprav, sprava socialnich medii a prezentace regionu (zejm. turis-
tickych cild a vina). Staz umozni studentlim poznat ¢innost regionalniho zastoupeni, nahlédnout
do aktivit evropskych instituci a ziskat nové kontakty.

Bl Prague House

; South Moravian Region CZ LO

Uchazedi o stdz by méli mit vybornou znalost ceského a anglického jazyka (francouzstina vyho-
dou), dobré komunikacni schopnosti, znalosti v oblasti fungovani EU instituci a projektd, po-
védomi o Jihomoravském kraji (turistickych cilech, védecko-vyzkumnych centrech a dalsich vy-
znamnych subjektech, aktualnim déni, projektech) a proaktivni a zodpovédny pfistup. Kancelar
preferuje studenty magisterského stupné z Jihomoravského kraje.

Néklady spojené se stazi (doprava, ubytovani, pobyt, strava apod.) hradi stazista (vysilajici organi-
zace). Doba trvani stéze je urcovana individuélng, pficemz minimalni délka staze je Ctyfi mésice.

Vice informaci:

http://www.kjmk.eu/cz/brusel/staze/

Vendula Novackova .Na Zastoupeni JMK pfi EU jsem stravila 4 mésice. O stazi
jsem se dozvédéla na Facebooku nasi fakulty a fekla si, ze

to zkusim. Do Bruselu jsem se vzdycky chtéla podivat a na-
hlédnout pod poklicku vSem institucim. A to se mi diky
Zastoupeni podafilo! Stéz je tady hodné rozmanita, cho-
dili jsme na konference, jejichz témata byla od Zivotniho
prostredi po zaméstnavani mladych lidi a konaly se rGzné
po Bruselu — od Evropského parlamentu, pres Komisi, po
rlizna jind zastoupeni. Z kazdé konference jsme pfipravili
zapis, ktery se pak déle rozesilal pro informaci subjektdim
pusobicim v JMK. Dalsi aktivitou bylo poradani raznych kul-
turnich akci, kde jsme méli moznost poznat zajimavé lidi,
kteri v Bruselu plsobi. Zastoupeni se podili napf. na pora-
dani Science Café, kam jsou zvani cesti védci, aby predsta-
vili svoji praci. Nebo Spoluorganizuje Czech Street Party —
nejvétsi ceska udalost v Bruselu, kam kazdorocné zavita az
5000 lidi! Propagovali jsme jihomoravskou kulturu a krasy
celého kraje. Protoze jsou stazisti velkou ¢ast pobytu na Za-
stoupeni sami, je to také velka zodpovédnost, ale pokud si
s ni dokazes spravné poradit, je to skvéla zkusenost.”

Masarykova univerzita
Zastoupeni Jihomoravského
NEIE




Zastoupeni kraja
Ceské republiky v Bruselu

3. Evropska kancelar Plzenského kraje

Hlavnim Ukolem Evropské kancelare Plzefiského kraje v Bruselu je prosazovani zajmu kraje v ev-
ropskych institucich, zejména v Evropské komisi, Evropském parlamentu a ve Vyboru regiond,
monitorovani vyvoje raznych politik EU, které mohou mit vliv na kraj, a v neposledni fadé prezen-
tace Plzefiského kraje jak u instituci EU, tak u belgické vefejnosti.

3.1. Staz v evropské kancelari Plzeriského kraje v Bruselu

Pracovni naplni stazistl evropské kancelére Plzenského kraje v Bruselu je predevsim Ucast na
konferencich a seminafich a nasledné pofizovani zapisd, asistence pfi pfipravé akci a prezentadi,
tvorba monitorovacich a informacnich zprav, sprava socialnich medii a prezentace regionu. Staz
umozni studentdm poznat cinnost regionalniho zastoupeni, nahlédnout do aktivit evropskych
instituci a ziskat nové kontakty.

Kancelar poskytuje staze predevsim studentim Zapadoceské univerzity v Plzni se zamérenim stu-
dia na problematiku Evropské unie, pravo nebo regionalni rozvoj. Délka staze je minimalné 3 mé-
sice, pficemz uchazedi o staz by méli disponovat fidi¢skym priikazem skupiny B a méli by mit dob-
rou znalost anglického nebo francouzského jazyka. Podminkou je také znalost prace s pocitacem.
Naklady spojené se stazi (doprava, pobyt, strava apod.) hradi stazista (vysilajici organizace), pfi-
¢emz kanceldf poskytuje moznost ubytovani.

Vice informaci:
http://www.plzensky-kraj.cz/cs/kategorie/evropska-kancelar-plzenskeho-kraje-v-bruselu

4. Kancelar kraje Vysocina

Hlavnim cilem kancelafe kraje Vysocina v Bruselu je zvysit povédomi o Kraji Viysocina v EU a vice
se oteviit spolupréci s mezindrodnimi partnery. Pracovnici kancelare zajistuji sbér informaci v Bru-
selu z oblasti ¢innosti instituci EU a dal3ich regiond zastoupenych v Bruselu, vyhodnocu;ji infor-
mace o aktuélnich vypisovanych vyzvach k projektdim a o dalsich programech finan¢ni podpory
a zajistuji jejich distribuci regionalnim cilovym skupindm a ziskavaji a predavaji samospravé infor-
mace o pfipravované legislativé EU.

4.1. Staz v kancelari kraje Vysocina v Bruselu

Uchazedi o staz by mél byt studenty prezen¢niho bakalarského nebo magisterského studia s vy-
bornou znalosti anglického jazyka (znalost druhého jazyka vyhodou), znalosti protokolu a repre-
zentativnim vystupovanim a znalosti redlii EU a Kraje Vysocina.

Vybérové fizeni se sklada ze dvou casti — pisemné a Ustni. Pisemnou ¢ast tvofi test ze znalosti
relii Kraje Vysocina a Evropské unie. Ustnf ¢ast probiha v ¢eském a anglickém jazyce a provétuje
vSeobecné znalosti o aktudlnim déni v EU a v Kraji Vysocina a motivaci zéjemce.

Naklady spojené se stazi (doprava, ubytovani, pobyt, strava apod.) hradi stazista (vysilajici organi-
zace). Doba trvani staze je bud tfi nebo Sest mésicu.

Vice informaci:

https://www.kr-vysocina.cz/kancelar-kraje-vysocina-v-bruselu.asp
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Dalsi ceské subjekty
pusobici v Bruselu

CZ 10

1. Ceska sty¢na kancelar pro vyzkum,
vyvoj a inovace (CZELO)

Ceska sty¢na kancelaf pro vyzkum, vyvoj a inovace (CZE-
LO) vznikla v Bruselu v roce 2005 a jejim hlavnim cilem je
podpora zapojeni vyzkumnika ptsobicich v Ceské republi-
ce pfi zapojovani do mezinarodnich vyzkumnych projektu
a evropské vyzkumné spoluprace. Kancelaié CZELO poskytuje
aktualni informace o evropském vyzkumu (se zaméienim
predevsim na ramcovy program EU pro védu a inovace)
a svymi aktivitami usiluje o propagaci vysledkii vyzkumu
realizovaného v Ceské republice prostfednictvim organiza-
ce ruznych vésich ¢i mensich akcii uréenych pro zastupce
evropskych instituci, partnerské kancelare a jiné organizace
slidice v Bruselu.

1.1. Staz v kancelari CZELO

Stazisti kancelare CZELO jsou plné zapojeni do kazdodennich Uko-
|0 kanceldfe CZELO, coz obndsi psani ¢lankd a aktualizaci webové
stranky CZELO, pfipravu podkladd pro newsletter CZELO, Ucast na
konferencich a seminafich a nasledné pofizovani zapisU, spravu so-
cidlnich medii, asistenci pfi organizaci akci a aktivni Ucast na setka-
nich pracovnich skupin neformalni skupiny sty¢nych kanceléfi pro
védu a vyzkum (IGLO).

Uchazedi o stdz by méli mit vybornou znalost c¢eského a anglického
jazyka, dobré komunikac¢ni schopnosti, znalosti v oblasti fungovani
EU instituci a politik EU a proaktivni a zodpovédny pfistup. Kancelar
preferuje studenty magisterského stupné.

Néklady spojené se stazi (doprava, ubytovani, pobyt, strava apod.)
hradi stazista (vysilajici organizace). Doba trvani stadze je urcovana
individudlngé, pfi¢emz minimalni délka staze je tfi mésice.

Vice informaci:

https://www.czelo.cz/cs/o-czelo/staziste



Dalsi ceské subjekty
pusobici v Bruselu

.Béhem staze v CZELO jsem ocenila zejména pIné zapojeni
do aktivit kancelare. Skutecnost, ze stazista ma vlastni zod-
povédnost za vykon urcitych Ukoll a zaroven ma moznost
prichazet s vlastnimi podnéty a prispét tak k chodu kancelare
povazuji za hlavni pfinos staze. Moznost navstévovat riizné
akce, pracovni skupiny (IGLO, v institucich) a konference je
nespornou vwhodou - stazista tak vidi redlny proces vytva-

Marika Karova

Masarykova univerzita
CZELO

feni, implementace a hodnoceni evropské politiky, coz je
zajimavé predevsim pro studenty se zajmem o Evropska stu-
dia. Pozitivné jsem vnimala také moznost zvolit si dle svych
osobnich a akademickych zajm0 oblasti vyzkumné politiky,
kterym se chci vénovat. V neposledni fadé bych jako velké
plus zminila také sit kontaktd, kterou ma stézista moznost si
vybudovat a pripadné vyuzit v dalSim ptsobeni.”

2. Ceska podnikatelska reprezentace pii EU (CEBRE)

Ceska podnikatelska reprezentace pfi EU prezentuje a obhajuje ¢eské podnikatelské
zajmy pred evropskymi institucemi a u evropskych podnikatelskych federaci. CEBRE
v Bruselu pusobi ve spolupraci s obchodné ekonomickym Gsekem Velvyslanectvi Ceské
republiky v Belgii. Priority ¢innosti CEBRE se s ohledem na to, ze téméf 80 % ceské legis-
lativy ma pavod v evropském pravu, odvijeji od aktualné projednavané evropské legis-
lativy a sleduji priority zakladatell. Zakladatelé stanovuji témata priorit na obdobi 6-12
mésicll a na jejich zakladé pripravuje CEBRE lobbistické strategie a konkrétni aktivity.

2.1. Staz v kancelari CEBRE

Kazdy stazista dostane svoji, ¢asto velmi variabilni, agendu. Jedna se zpravidla o pfipravu podkla-
dud pro jednani v evropskych podnikatelskych platforméach, o doprovod nebo zastoupeni na nich,
0 zpracovani zprav, zapist a analyz k aktuadlnim evropskym tématim, o pfipravu tematickych
prehledl sledované legislativy, o aktualizaci webovych stranek CEBRE, o pfipravu podkladd pro
newsletter CEBRE a pro publikace v partnerskych médiich, o organizaci akci v Bruselu ¢i o zdanlivé
snadné, aviak neméné dillezité, zajisténi bézného chodu kancelafe. Soucésti prace je osloveni
belgickych firem a nasledna komunikace a zprostfedkovani s ceskymi firmami.

Uchazedi o staz by méli byt studenty ¢i absolventy vysoké skoly (maximalné 2 roky po ukonceni
studia) se zamérenim studia na EU, politologii, prdvo, mezinarodni vztahy nebo ekonomii) se
znalosti institucionalniho ramce EU a vybornou znalosti ¢eského a anglického jazyka.

Naklady spojené se stazi (doprava, ubytovéni, pobyt, strava apod.) hradi stazista (vysilajici organizace).
Vice informaci:

https://cebre.cz/

Access@EU CZ LO

3. ACCESS EU! - EEIG

ACCESS EU! - EEIG je Evropské hospodarské zajmové sdruzeni, které ma za cil umoznit
svym ¢lenaim rozvijet obchodni aktivity a maximalné vyuzit jejich hospodarsky poten-
cial a umoznit tak svym ¢lenam dalsi rast. Naplni ¢innosti Evropského hospodarského
zajmového sdruzeni Access EU! - EEIG je poskytovat svym ¢lenlim a jejich partneriim
nejvyssi uroven informovanosti a znalosti o politikach a strategiich EU v oblastech
jejich zajmu, vyhledavat spojeni a potencial mezi zajmy svych ¢lent a politikami a pro-
gramy EU a vytvaret a udrzovat konkurencni vyhody ¢lent sdruzeni na evropskych
a mezinarodnich trzich.

3.1. Staz v kancelari ACCESS EU! - EEIG

Hlavni pracovni naplni stazistd v kancelari ACCESS EU-EEIG je sbér a aktivni vyhledavani informaci
relevantnich oblasti (problematika dopravy, energetiky, védy a vyzkumu, zemédélstvi, informac-
nich a komunikacnich technologii, Zivotniho prostfedi a potravinaiského priimyslu z hlediska je-
jich strategického vyvoje v rdmci EU), Ucast a zapis z konferenci, monitoring evropské legislativy
a preklad textd z ¢estiny do anglictiny a naopak.

Zakladnim predpokladem pro Uspésnou staz je vyborna znalost anglictiny a cestiny, a to slovem
i pismem, nebot studenti vytvareji pisemné vystupy, které jsou posléze pfimo uréeny pro ¢leny
sdruzeni. Minimalni doba staze je 3 mésice.

Naklady spojené se staZi (doprava, ubytovani, pobyt, strava apod.) hradi stazista (vysilajici organizace).
Vice informaci:

https://www.accesseu.eu/our-team-copy-1

Hana Martlnkova .V Access EU v Bruselu jsem stravila 3 mésice |éta roku

2017. Staz byla ideélni kombinaci cenné pracovni zku-
senosti a moznosti mimopracovnich aktivit — at uz jde
o spolecensky zivot v Bruselu nebo moznosti cestovani
o vikendech po celé Belgii i mimo ni. Jako hlavni vyho-
dy staze vidim zajimavou népln prace, samostatnost
a zodpovédnost v rdmci plnéni tkolG a zkuseny tym lidi,
ktefi stazistdm radi a pomahaji se orientovat v brusel-
ském prostredi. Diky své stazi jsem dostala moznost zacit
pracovat pro prestizni bruselskou firmu, coz mé utvrdilo
v tom, Ze zkusenosti ziskané v Access EU jsou velmi cen-
nym prispévkem do zivotopisu.”

Univerzita Karlova
ACCESS EU! - EEIG




Dalsi ceské subjekty
pusobici v Bruselu

4. EUROPEUM

Institut pro evropskou politiku EUROPEUM je neziskovy, nepoliticky a nezavisly thin-
k-tank, ktery se zamérfuje na evropskou integraci a soudrznost. EUROPEUM pfispiva
k demokracii, bezpecnosti, stabilité, svobodé a solidarité napfi¢ Evropou a aktivnimu
vystupovani Ceské republiky v Evropské unii. EUROPEUM provadi ptivodni vyzkum,
organizuje verejné akce a vzdélavaci aktivity a formuluje nové nazory a doporuceni ke
zlepSeni domaci a evropské politiky.

4.1. Staz v EUROPEUM

Uchazedi o staz by méli byt studenty vysoké skoly se zaméfenim na mezinarodni vztahy, evrop-
ska studia, ekonomii nebo politologii a vybornou znalosti ¢eského a anglického jazyka (némcina
a francouzstina jsou vyhodou). Pro aktudlni nabidky stazi doporucujeme sledovat internetové
stranky www.europeum.org.

Dalsi moznosti stazi
Pro dalsi nabidky stazi doporucujeme sledovat stranky EuroBrussels

(https://www.eurobrussels.com/jobs/internship), EurActiv (www.euractiv.cz) a EuroDesk
(www.eurodesk.cz).
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Vysilani narodnich expertt
do instituci Evropské unie
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1. Seconded National Experts (SNEs)

SNEs (Seconded National Experts) neboli ndrodni experti jsou do-
¢asné vysilani svymi institucemi z vefejného sektoru do jednotlivych
instituci EU, a to na dobu mezi 6 mésici a 2 lety, s moznosti pro-
dlouZeni az na dobu neprekracujici 4 roky (ve vyjimecnych pfipa-
dech 6 let). Opétovné vyslani je poté mozné po uplynuti Ihity 6 let.
Jejich Ukolem je prindset EU své poznatky a zku3enosti s otazkami,
které spadaji do jejich odbornosti, pfinaset aktualni praktické zna-
losti z dané oblasti v ¢lenské zemi EU a zaroven prinaset zkuse-
nosti a védomosti o otdzkadch EU domécim orgdnlim. SNEs pracujf
spole¢né s Ufedniky instituci EU na naplfiovani strategickych cild
vymezenych generalnim feditelstvim ¢i danym UGtvarem instituce EU.
V institucich EU maji jedine¢nou moznost navazat dalezité kontak-
ty, které mohou pozdéji vyuzit na svém doméacim rezortu. Diky pra-
videlné komunikaci s vysilajicim rezortem mzZe tyto kontakty vyuzit
i pfimo vysilajici rezort.

Narodni expert zUstava béhem svého vyslani v pracovnim poméru
k vysflajici instituci v CR, kterd mu za Gcelem vyslani udéli pracovni
volno s ndhradou mzdy ¢i platu ve vy3i primeérného vydélku.
Podminky pro SNEs jsou stanovovany pfimo pfijimaci instituci.

Existuji SNEs dvojiho typu:

* ,Klasické” kofinancované SNEs, u nichz instituce EU hradi
zvysené zivotni vydaje (vysilajici instituce hradi plat, odvody na
socialni a zdravotni pojisténi, pfijimajici instituce poté vyplaci
diety per diem, pro rok 2018 castku 138,15 EUR/den a mésicni
piispévek za vzdalenost od bydlisté, v pfipadé CR pro rok 2018
256,55 EUR).

e Cost-free SNEs, u nichZ vysilajici organizace hradi vse, véetné
dopravy, ubytovani, cestovného a nadhrady zvySenych Zivotnich
nakladd.

Pro vice informaci ohledné vysilani narodnich expertl kontaktujte
pani Lindu Messias na: Linda_Messias@mzv.cz
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do instituci Evropské unie pro zivot v Bruselu
Jana Drbohlavova’ .Na staz do oddéleni Pokrocilé materidly a nanotechno- Ubytovanl
logie jsem se piihlasila jako védec-chemik z VUT v Brné. Ubytovani v Bruselu je vhodné si sehnat pred prijezdem do mésta (zhruba mésic az dva pred
Vysoké ucent technické v Bmé Mym tkolem je bezpecnost nanomateriald, podilim se na pFijezdem je vhodné za&it s prlizkumem mozZnosti). Cena jednolGzkového pokoje se pohybuje
jejich regulaci a standardizaci. Prostfednictvim staZe se do- v rozmezi od 400 do 600 EUR mési¢né v zavislosti od lokality.

Evropska komise, Generalni reditelstvi
pro wzkum a inovace (DG RTD)

zvidém, jak funguje nejen komise samotna ve spolupréci

‘ b )= SR > p ; , Vétsina vyse zminénych instituci je situovanych v tzv. Evropské Ctvrti v okoli zastavek metra Trone,
jednotlivych generalnich feditelstvi, ale také které evropské

agentury (napf. ECHA, EFSA) a organizace (OECD) jsou do Art-Loi a Schuman. Pro hlegénl’ ubytovani doporucujeme facebookové §kgpiny ,,Stééisté v Bru:
celého procesu zapojeny. To vée je nesmimé dalegité pro selu”, ,Rooms in Brussels” ¢i ,Brussels Rooms and Flats to rent”. Bydleni si Ize pronajmout také
chemickou politiku v EU, tzv. REACH. Tato pracovni zku- pres inzertni weby, napf. www.immoweb.be, www.immonet.be, ¢i www.spotahome.com.
senost mi prinasi spoustu novych znalosti diky moznosti
absolvovat zajimavé kurzy a skolenti, a dale cennych kontak-

td ve zminénych institucich a s koordinatory vyzkumnych
projektl, napf. v klastru NANOSAFETY.”
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Praktické informace
pro zivot v Bruselu Cz 1O

Verejna doprava Uzitecna telefonni cisla
Pro ziskani predplatného na méstskou dopravu mésic (49 EUR), na 3 nebo 2 dny ¢i jeden den, ¢i
zlevnéného predplatného na 10 jizd (14 EUR) je tieba si pofidit kartu MOBIB na 6 mistech v Bru- Ambulance 100

selu (BOOTIK) po zaplaceni 5 EUR za kartu a predloZeni fotografie a priikazu totoznosti, nebo na
internetu (BOOTIK online). Lze téZ koupit anonymni kartu MOBIB (5 EUR), kterou Ize nabit rlz-

A o ; , oy : Policie 101

nymi tarify. Kartu MOBIB Ize pouZit i pro predplatné na pUjcovani kol Villo. V automatech nebo

v metru u pokladny je mozné také koupit jednordzovou papirovou jizdenku (2,10 EUR). Na linku .

z letiSté Zaventem v3ak tyhle listky neplati a je tfeba si zakoupit specidlni jizdenku v automatu Hasici 100

(4,50 EUR) nebo u fidic¢e autobusu (6 EUR).

Vice informaci o vefejné dopravé v Bruselu naleznete na www.stib.be. Nouzové ¢islo 112

Vice informaci o vlakové dopravé po Belgii naleznete na www.b-rail.be.
Zdravotni péce 24 hodin denné 02/479 18 18
Taxisluzba Verts +32 (0)23 49 49 49
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