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PŘEDMLUVA

Hlavním cílem akcí Marie Curie, které jsou součástí 6. rámcového programu EU, je poskytovat širokou podporu 
pro kvalitativní i kvantitativní rozvoj lidských zdrojů v Evropském výzkumném prostoru. Tyto akce nabízejí celou 
řadu možností jak pro výzkumné pracovníky v různých fázích jejich kariéry, tak pro organizace, které se mohou 
stát jejich hostitelskými institucemi. 

Ve srovnání s 5. rámcovým programem mají akce Marie Curie v 6. rámcovém programu téměř dvojnásobný roz-
počet, který tak dosahuje 1,6 miliardy €. Byly zavedeny nové typy akcí a zrušena některá dřívější omezení (např. 
věkové limity pro stážisty). Lze snadno financovat stáže evropských vědců ve třetích zemích i stáže vědců ze 
třetích zemí v členských nebo asociovaných zemích EU. 

Zájemci o stáže Marie Curie jsou rozděleni podle délky své výzkumné praxe. Podporu mohou získat už začínající 
výzkumní pracovníci, kteří ještě nezískali titul PhD. a jejich výzkumná praxe je kratší než 4 roky, a samozřejmě 
zkušení výzkumní pracovníci, kteří mají minimálně 4 roky výzkumné praxe nebo titul PhD. V některých akcích 
Marie Curie mohou být financováni pouze výzkumní pracovníci s kratší než desetiletou praxí, obecnou podmín-
kou účasti je mezinárodní mobilita, tj. výzkumní pracovníci nemohou získat stipendia pro stáže v zemích, ve 
kterých žijí. 

Tato brožura má umožnit zájemcům rychlou orientaci ve 12 typech akcí Marie Curie a jejich financování 
v 6. rámcovém programu EU. Nenahrazuje návod k přípravě a podávání návrhů, ale uvádí všechny důležité 
zdroje dokumentů a odkazy, na jejichž základě už lze návrh vypracovat. Věříme, že hojná účast v akcích Marie 
Curie přispěje k tomu, aby česká výzkumná a vývojová pracoviště měla v Evropském výzkumném prostoru vý-
znamné postavení, které odpovídá naší dlouhodobé tradici pěstování vědy.

 Technologické centrum AV ČR

V červenci 2004 Národní informační centrum pro evropský výzkum

Tato brožura je jednou z celé řady publikací, které Technologické centrum AV ČR vydává v edici Vademe-
cum 6. rámcového programu EU. Další publikace této edice je možné si objednat na webové stránce 
http://www.tc.cz/publikace/.
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1. ŠKOLICÍ MÍSTA

1.1  VÝZKUMNÉ ŠKOLICÍ SÍTĚ 

(Marie Curie Research Training Networks – RTN)

Výzkumné školicí sítě umožňují skupinám výzkumných týmů v různých zemích navrhovat a realizovat strukturo-
vané školicí programy zejména v rámci takových společných projektů, které mají multidisciplinární charakter. 
Cílem je podporovat mobilitu a profesní růst výzkumných pracovníků prostřednictvím mezinárodní spolupráce, 
do které by se měly zapojit také méně rozvinuté oblasti EU.

Žadatelé
(školicí instituce):  Univerzity, výzkumná pracoviště a podniky ve všech zemích světa, přičemž musí být 

minimálně 3 partneři ze 3 členských nebo asociovaných zemí EU, z toho minimálně 2 
z členských nebo asociovaných kandidátských zemí EU.

Stážisté:  Výzkumní pracovníci ze všech zemí světa s praxí ve výzkumu kratší než 10 let.

Postup:  Školicí instituce vytvoří síť a společně předkládají návrhy EK.
   EK vybírá návrhy a uzavírá kontrakty se členy sítě (obvykle na 4 roky).
   Školicí instituce vybírají stážisty (na 3 měsíce až 3 roky) a uzavírají s nimi smlouvy.

Financování stážistů (údaje v €)
(Maximálně 30 % financovaných „člověko-měsíců“ smí být použito na financování stážistů ze třetích zemí.)

 Plat   (do 4 let praxe):  2 546 x C  (měsíčně)
   (4 až 10 let praxe):  3 916 x C  (měsíčně)
 Stipendium  (do 4 let praxe):  1 273 x C  (měsíčně)
 Příplatek na cestovní náklady:  250 až 2 500  (ročně)
 Příplatek na mobilitu (bez rodiny):  500 x C   (měsíčně)
        (s rodinou):  800 x C    (měsíčně)
 Příplatek na osobní rozvoj 
 (stáž min. na 1 rok):   2 000   (jednorázově)
 Příplatek na prokázané další náklady:  max. 400  (měsíčně)

 C = korekční koeficient zohledňující životní náklady, tj.  0,419 až 1,613 (Jihoafrická republika až Japonsko)
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Financování školicích institucí 
(Financování školicích institucí smí tvořit max. 35 % celkového příspěvku EK, přičemž školicí instituce ze třetích 
zemí je možné financovat jen ve výjimečných případech.) 

 Náklady na školení stážistů 
 a propagaci školicí sítě:   podle předložených dokladů   
      max. však 250 € na 1 stážistu za měsíc

 Náklady na řízení vč. auditu:   podle předložených dokladů   
      max. však 7 % celkového příspěvku EK

 Paušální režijní náklady:   10 % přímých nákladů bez subkontraktů

 Technická zařízení (odpisy):   EK musí odsouhlasit předem 

celkový příspěvek EK = přímé náklady + paušální režijní náklady

Korekční koeficienty pro vybrané země

Argentina 1,294 Chorvatsko 0,973 Lotyšsko 0,807 Rusko 1,336
AustrálieAustrálieAustr 0,939 Indie 0,612 Lucembursko 1,000 Řecko 0,876
Belgie 1,000 Indonésie 0,885 Maďarsko 0,690 Slovensko 0,688
Brazílie 0,824 Irsko 1,082 Malta 1,030 Slovinsko 0,764
Bulharsko 0,721 Itálie 0,993 Mexiko 1,024 Španělsko 0,937
Česká rep. 0,920 Izrael 1,216 Německo 1,038 Švédsko 1,107
Čína 1,073 Japonsko 1,613 Nizozemí 1,039 Švýcarsko 1,248
Dánsko 1,291 Jihoafrická rep. 0,419 Norsko 1,342 Turecko 0,813
Egypt 0,734 Jižní Korea 1,083 Polsko 0,887 Ukrajina 1,239
Estonsko 0,743 Kanada 0,845 Portugalsko 0,887 USA 1,325
Finsko 1,159 Kypr 0,951 Rakousko 1,040 Velká Británie 1,125
Francie 1,047 Litva 0,766 Rumunsko 0,551 Vietnam 0,689

Příplatky na cestovní náklady

Vzdálenost (km) Příplatek
do 500 250 €
500 – 1000 500 €
1 000 – 1 500 750 €
1 500 – 2 500 1 000 €
2 500 – 5 000 1 500 €
5 000 – 10 000 2 000 €
nad 10 000 2 500 €
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PŘÍKLAD

Pro výpočet příspěvku EK zvolíme případ stážisty, jehož výzkumná praxe je kratší než 4 roky, ještě nezískal 
titul PhD. a nemá rodinu. Vědeckou stáž v délce 12 měsíců absolvuje v České republice ve vzdálenosti přibližně 
2 000 km od svého pracoviště. Korekční koeficient pro ČR je 0,92. Příplatek na cestovní náklady je  1 000 €.

Financování stážistů 
 Plat:     2546 x 12 x 0,92 =  28 108 €
 Příplatek na cestovní náklady    =    1 000 €
 Příplatek na mobilitu:   500 x 12 x 0,92 =    5 520 €
 Příplatek na osobní rozvoj     =    2 000 €
 Další náklady:    400 x 12   =    4 800 €

Financování školicích institucí
 Školení a propagace:   250 x 12  =    3 000 €
 Řízení vč. auditu      =    4 000 €
 Paušální režie      =    5 767 €
 Technická zařízení (odpisy)     =    9 250 €

Přímé náklady bez subkontraktů     = 57 678 €
 Celkový příspěvek EK       = 63 445 €

1.2  ŠKOLICÍ MÍSTA PRO ZAČÍNAJÍCÍ VÝZKUMNÉ PRACOVNÍKY 

(Marie Curie Host Fellowships for Early Stage Research Training – EST)

Financování těchto školicích míst je zaměřeno na posílení kapacity vysokých škol, výzkumných institucí a pod-
niků, které spolupracují při školení začínajících výzkumných pracovníků a to nejčastěji v rámci doktorandského 
studia. Cílem je podpořit zájem mladých pracovníků o dlouhodobou práci ve výzkumu na mezinárodní úrovni 
a také posílit koordinovaný přístup ke školicím aktivitám v Evropském výzkumném prostoru. 

Žadatelé: 
(školicí instituce):  Jednotlivé univerzity, výzkumná pracoviště a podniky v členských nebo asociovaných 

zemích EU 
   nebo        
    několik institucí ze všech zemí světa, přičemž musí být minimálně 3 partneři ze 3 člen-

ských nebo asociovaných zemí EU, z toho minimálně 2 z členských nebo asociovaných 
kandidátských zemí EU.

Stážisté:  Výzkumní pracovníci bez titulu PhD. ze všech zemí světa s praxí ve výzkumu kratší než 4  
   roky.

Postup:  Školicí instituce předkládají návrhy EK.
   EK vybírá školicí instituce a uzavírá s nimi kontrakty (obvykle na 4 roky).
   Školicí instituce vybírají stážisty (stáž na 3 měsíce až 3 roky) a uzavírají s nimi smlouvy.
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Financování stážistů (údaje v €)
(Maximálně 30 % financovaných „člověko-měsíců“ smí být použito na financování stážistů ze třetích zemí.)

 Plat:     2 546 x C  (měsíčně)
 Stipendium:    1 273 x C  (měsíčně)
 Příplatek na cestovní náklady:  250 až 2500  (ročně)
 Příplatek na mobilitu  (bez rodiny): 500 x C   (měsíčně)
    (s rodinou): 800 x C    (měsíčně)
 Příplatek na osobní rozvoj 
 (stáž min. na 1 rok):   2 000   (jednorázově)
 Paušální příplatek na další náklady
  (školení vyžadující laboratoře):  500  (měsíčně)
  (školení nevyžadující laboratoře):  250  (měsíčně)

Financování školicích institucí 
(Financování školicích institucí ze třetích zemí je možné jen ve výjimečných případech.)

 Náklady na školení stážistů
 a propagaci školicího místa:   podle předložených dokladů   
      max. však 250 € na 1 stážistu za měsíc
 Náklady na koordinaci 
 školicích partnerů:    podle předložených dokladů    
      max. však 250 € na 1 stážistu za měsíc
 Náklady na řízení vč. auditu:   podle předložených dokladů   
      max. však 3 % celkového příspěvku EK
 Paušální režijní náklady:   10 % přímých nákladů bez subkontraktů

1.3  ŠKOLICÍ MÍSTA PRO PŘENOS ZNALOSTÍ

(Marie Curie Host Fellowships for the Transfer of Knowledge – ToK)

Přenos znalostí se uskutečňuje prostřednictvím výměny výzkumných pracovníků. Tyto akce jsou dvojího druhu. 
Některé jsou určeny pro organizace, zejména v méně rozvinutých regionech EU, které potřebují získat znalosti 
v nových vědních oblastech, a tím dále rozvíjet svůj výzkumný potenciál. Jiné slouží k podpoře dlouhodobé 
spolupráce mezi podniky a akademickými pracovišti. 

Žadatelé
(školicí instituce): Univerzity, výzkumná pracoviště a podniky v členských nebo asociovaných zemích EU.

Stážisté:   Výzkumní pracovníci ze všech zemí světa s minimálně čtyřletou praxí ve výzkumu nebo 
s titulem PhD.

Postup:  Školicí instituce předkládají návrhy EK.
   EK vybírá školicí instituce a uzavírá s nimi kontrakty (obvykle na 4 roky).
   Školicí instituce vybírají stážisty (stáž na 2 měsíce až 2 roky) a uzavírají s nimi smlouvy.



9

1.3a ŠKOLICÍ MÍSTA PRO PŘENOS ZNALOSTÍ DO MÉNĚ ROZVINUTÝCH REGIONŮ

Financování stážistů (údaje v €)
(Maximálně 30 % „člověko-měsíců“ smí být použito na financování stážistů ze třetích zemí.)

 Plat   (4 až 10 let praxe) :  3 916 x C  (měsíčně)
   (více než 10 let praxe): 5 875 x C  (měsíčně)
 Příplatek na cestovní náklady:  250 až 2 500  (ročně)
 Příplatek na mobilitu  (bez rodiny): 500 x C   (měsíčně)
    (s rodinou): 800 x C   (měsíčně)
 Příplatek na osobní rozvoj 1

 (stáž min. na 1 rok):   2 000   (jednorázově)

Financování školicích institucí 

 Náklady na školení 2:  podle předložených dokladů    
     max. však 800 € na 1 stážistu měsíčně

 Náklady na školení 3:  podle předložených dokladů
     max. však 1 200 € na 1 stážistu měsíčně
     nebo
     paušální příspěvek na 1 stážistu na měsíc
     250 € projekty nevyžadující laboratoře
     500 € projekty vyžadující laboratoře

 Náklady na řízení vč. auditu:  podle předložených dokladů    
     max. však 3 % celkového příspěvku EK

 Paušální režijní náklady:  10 % přímých nákladů bez subkontraktů

 Technická zařízení (odpisy):  EK musí odsouhlasit předem

1)  pouze v případě, že stážista není zaměstnancem vysílající organizace

2)  v případě, že stážista je zaměstnancem vysílající organizace

3)  v případě, že stážista není zaměstnancem vysílající organizace
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1.3b  ŠKOLICÍ MÍSTA PRO PŘENOS ZNALOSTÍ MEZI PRŮMYSLEM A AKADEMICKOU 
SFÉROU

Financování stážistů (údaje v €)
(Maximálně 30 % „člověko-měsíců“ smí být použito na financování stážistů ze třetích zemí.)
 Plat   (4 až 10 let praxe) :  3 916 x C  (měsíčně)
   (více než 10 let praxe): 5 875 x C  (měsíčně)
 Příplatek na cestovní náklady:  250 až 2 500  (ročně)
 Příplatek na mobilitu  (bez rodiny): 500 x C   (měsíčně)
    (s rodinou): 800 x C   (měsíčně)

Financování školicích institucí 

Náklady na školení :    podle předložených dokladů
      max. však 800 € na 1 stážistu za měsíc
      nebo
      paušální příspěvek na 1 stážistu na měsíc
      250 € projekty nevyžadující laboratoře
      500 € projekty vyžadující laboratoře

Náklady na řízení vč. auditu:   podle předložených dokladů,   
      max. však 3 % celkového příspěvku EK

Paušální režijní náklady:   10 % přímých nákladů bez subkontraktů

Technická zařízení (odpisy):   EK musí odsouhlasit předem

1.4 KONFERENCE A VZDĚLÁVACÍ KURZY 

(Marie Curie Conferences and Training Courses – SCF, LCF)

EK poskytuje příspěvek na financování série školicích akcí (min. 4 na sebe navazující kurzy nebo konference) 
nebo jednotlivých velkých konferencí (min. 150 účastníků). Příspěvek je určen k uhrazení části nákladů účast-
níků série akcí nebo velkých konferencí a také k pokrytí části režijních nákladů organizátorů. Cílem je podporo-
vat školení zejména začínajících výzkumných pracovníků. 

Žadatelé
(hostitelské instituce):  Univerzity, výzkumná pracoviště a podniky v členských nebo asociovaných 

zemích EU, u velkých konferencí mohou být žadatelé i z třetích zemí.

Účastníci:   Výzkumní pracovníci ze všech zemí světa s praxí ve výzkumu kratší než 10 let.

Postup:   Hostitelské instituce předkládají návrhy EK. 
    EK vybírá hostitelské instituce a uzavírá s nimi kontrakty.
    Hostitelské instituce vybírají účastníky.
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1.4a SÉRIE AKCÍ

Financování účastníků (údaje v €)
(Maximálně 30 % „člověko-měsíců“ na jednu akci smí být použito na financování účastníků ze třetích zemí.)

 Prokázané náklady na ubytování a stravování: max. 150 x C (denně)
 Příplatek na prokázané cestovní náklady:  max. 250 až 2 500     (na 1 akci) 
 Registrační poplatky:   v plné výši 

Financování hostitelských institucí

 Příspěvek na organizační 
 náklady zahrnující:   honoráře klíčových řečníků
      nájem místností
      publikace včetně webu
      (podle počtu financovaných účastníků)

 Náklady na řízení vč. auditu:   podle předložených dokladů
      max. však 7 % celkového příspěvku EK

 Technická zařízení (odpisy):   EK musí odsouhlasit předem

1.4b VELKÉ KONFERENCE 

Financování účastníků (údaje v €)
(Na konferencích ve třetích zemích financuje EK pouze účastníky z členských nebo asociovaných zemí EU, na 
konferencích v členských nebo asociovaných zemích EU smí být maximálně 30 % „člověko-měsíců“ použito na 
financování účastníků ze třetích zemí.)

 Prokázané náklady na ubytování a stravování: max. 150 x C (denně)
 Příplatek na prokázané cestovní náklady:  max. 250 až 2 500  (jednorázově) 
 Registrační poplatky:   v plné výši 

Financování hostitelských institucí
(Financování hostitelských institucí ve třetích zemích je možné jen ve výjimečných případech.)

  Náklady na řízení vč. auditu:   podle předložených dokladů
      max. však 3 % celkového příspěvku EK
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2. INDIVIDUÁLNÍ STÁŽE

2.1 EVROPSKÉ STÁŽE PRO EVROPSKÉ VÝZKUMNÉ PRACOVNÍKY

(Marie Curie Intra-European Fellowships – EIF)

Tyto akce umožňují zkušeným výzkumným pracovníkům podpořit svůj další profesní růst formou stáží na re-
nomovaných evropských pracovištích, se kterými se dohodnou na pracovním programu stáže a cílech, kterých 
má být dosaženo. EK se snaží vybírat především ty pracovníky, kteří již prokázali, že mají potenciál dosáhnout 
vysoké úrovně ve svém vědním oboru.

Žadatelé
(stážisté):     Výzkumní pracovníci z členských nebo asociovaných zemí EU s minimálně 

čtyřletou praxí ve výzkumu nebo s titulem PhD.

Hostitelské instituce:    Univerzity, výzkumná pracoviště a podniky v členských nebo asociovaných 
zemích EU.

Postup:   Žadatel předkládá návrh EK společně s hostitelskou institucí.
    EK vybírá žadatele a uzavírá kontrakt s hostitelskou institucí.
    Žadatel uzavírá smlouvu s hostitelskou institucí (stáž 1 až 2 roky).

Financování stážistů (údaje v €)

 Plat    (4 až 10 let praxe):  3 916 x C  (měsíčně)
    (nad 10 let praxe):  5 875 x C   (měsíčně)
 Příplatek na cestovní náklady:   250 až 2 500  (ročně)
 Příplatek na mobilitu  (bez rodiny):  500 x C   (měsíčně)
    (s rodinou):  800 x C    (měsíčně)
 Příplatek na osobní rozvoj 
 (stáž min. na 1 rok):    2 000   (jednorázově)
 Paušální příplatek na další náklady 
  (školení vyžadující laboratoře):   750  (měsíčně)
  (školení nevyžadující laboratoře):   500  (měsíčně)

Financování hostitelských institucí 

 Náklady na řízení vč. auditu:   podle předložených dokladů
      max. však 3 % celkového příspěvku EK

 Paušální režijní náklady:   10 % přímých nákladů bez subkontraktů
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2.2 STÁŽE VE TŘETÍCH ZEMÍCH PRO EVROPSKÉ VÝZKUMNÉ PRACOVNÍKY    

(Marie Curie Outgoing International Fellowships – OIF)

Tyto stáže jsou určeny zkušeným evropským výzkumným pracovníkům, kterým umožní dosáhnout vynikající vě-
decké úrovně tím, že budou určitou dobu pracovat na nejlepších světových výzkumných pracovištích ve třetích 
zemích. Stáž se skládá ze dvou fází, první fáze se realizuje ve třetích zemích, druhá povinná návratová fáze pak 
v členských nebo asociovaných zemích EU.

Žadatelé 
(stážisté):    Výzkumní pracovníci z členských nebo asociovaných zemí EU s minimálně 

čtyřletou praxí ve výzkumu nebo s titulem PhD.

Hostitelské instituce:     V první fázi (1 až 2 roky) univerzity, výzkumná pracoviště a podniky ve tře-
tích zemích. Ve druhé fázi (1 rok) univerzity, výzkumná pracoviště a podniky 
v členských nebo asociovaných zemích EU.

Postup:    Žadatel předkládá návrh EK společně s oběma hostitelskými institucemi. EK 
vybírá žadatele a uzavírá kontrakt s hostitelskou institucí v členské nebo 
asociované zemi EU. Žadatel uzavírá smlouvu s hostitelskou institucí v člen-
ské nebo asociované zemi EU.

Financování stážistů – 1. fáze (údaje v €)

 Plat    (4 až 10 let praxe):  3 916 x C  (měsíčně)
    (nad 10 let praxe):  5 875 x C   (měsíčně)
 Příplatek na cestovní náklady:   250 až 2 500  (ročně)
 Příplatek na mobilitu  (bez rodiny):  500 x C   (měsíčně)
    (s rodinou):  800 x C    (měsíčně)
 Příplatek na prokázané další náklady:   max. 750  (měsíčně)

Financování stážistů – 2. fáze (údaje v €)

 Plat    (4 až 10 let praxe):  3 916 x C  (měsíčně)
    (nad 10 let praxe):  5 875 x C   (měsíčně)
 Příplatek na cestovní náklady:   250 až 2 500  (ročně)
 Příplatek na mobilitu 4  (bez rodiny):  500 x C   (měsíčně)
    (s rodinou):  800 x C    (měsíčně)
 Paušální příplatek na další náklady 
  (školení vyžadující laboratoře):   750  (měsíčně)
  (školení nevyžadující laboratoře):   500  (měsíčně)

4)  příspěvek na mobilitu se nevyplácí v zemi trvalého pobytu výzkumného pracovníka
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Financování hostitelských institucí – 1. i 2. fáze
(Financování hostitelských institucí ve třetích zemích je možné jen ve výjimečných případech.)

 Náklady na řízení vč. auditu:  podle předložených dokladů
     max. však 3 % celkového příspěvku EK

 Paušální režijní náklady:  10 % přímých nákladů bez subkontraktů

2.3  EVROPSKÉ STÁŽE PRO VÝZKUMNÉ PRACOVNÍKY ZE TŘETÍCH ZEMÍ

(Marie Curie Incoming International Fellowships – IIF)

Cílem těchto stáží je získat vynikající výzkumné pracovníky ze třetích zemí pro vzájemně výhodnou spolupráci 
s výzkumnými týmy v členských nebo asociovaných zemích EU. Výzkumní pracovníci z rozvojových zemí mohou 
získat finanční příspěvek na projekt reintegrace do zemí, ze kterých pocházejí.

Žadatelé
(stážisté):    Výzkumní pracovníci z třetích zemí s minimálně čtyřletou praxí ve výzkumu 

nebo s titulem PhD.

Hostitelské instituce:   Univerzity, výzkumná pracoviště a podniky v členských nebo asociovaných 
zemích EU.

Postup:   Žadatel předkládá návrh EK společně s hostitelskou institucí. 
    EK vybírá žadatele a uzavírá kontrakt s hostitelskou institucí.
    Žadatel uzavírá smlouvu s hostitelskou institucí (stáž na 1 až 2 roky). 

Financování stážistů (údaje v €)

 Plat    (4 až 10 let praxe):  3 916 x C  (měsíčně)
    (nad 10 let praxe):  5 875 x C   (měsíčně)
 Příplatek na cestovní náklady:   250 až 2 500  (ročně)
 Příplatek na mobilitu  (bez rodiny):  500 x C   (měsíčně)
    (s rodinou):  800 x C    (měsíčně)
 Paušální příplatek na další náklady 
  (školení vyžadující laboratoře):   750  (měsíčně)
  (školení nevyžadující laboratoře):   500  (měsíčně)

Financování hostitelských institucí 

 Náklady na řízení vč. auditu:  podle předložených dokladů
     max. však 3 % celkového příspěvku EK

 Paušální režijní náklady:  10 % přímých nákladů bez subkontraktů
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3. PODPORA A OCENĚNÍ VYNIKAJÍCÍ VÝZKUMNÉ PRÁCE

3.1 GRANTY PRO VYNIKAJÍCÍ VÝZKUMNÉ TÝMY

 (Marie Curie Excellence Grants – EXT)

Tyto granty jsou určeny na podporu vzniku a dalšího rozvoje výzkumných týmů majících potenciál dosáhnout 
velmi vysoké úrovně. Iniciativa se očekává od vynikajících vědců ze všech zemí světa, kteří si vyberou hostitel-
skou organizaci v členské nebo asociované zemi EU a spolupracovníky – členy svého týmu. Cílem je získat pro 
evropský výzkum špičkové vědce včetně těch, kteří pracují ve třetích zemích.

Žadatelé
(vedoucí týmu):  Vynikající výzkumní pracovníci ze všech zemí světa.    

Členové týmu:  Výzkumní pracovníci ze všech zemí světa.

Hostitelské instituce:   Univerzity, výzkumná pracoviště a podniky v členských nebo asociovaných 
zemích EU.

Postup:    Vedoucí týmu předkládá návrh EK (pracovní program na 4 roky) společně 
s hostitelskou institucí.

    EK vybírá návrh a uzavírá kontrakt s hostitelskou institucí. 
     Vedoucí týmu si vybírá spolupracovníky a celý tým uzavírá smlouvu s hostitel-

skou institucí.

Financování členů týmu (údaje v €)
(Maximálně 30 % „člověko-měsíců“ smí být použito na financování členů týmu ze třetích zemí.)
 Plat 5    (do 4 let praxe):  2 546 x C  (měsíčně)
    (4 až 10 let praxe) :  3 916 x C  (měsíčně)
    (nad 10 let praxe):  5 875 x C   (měsíčně)
 Stipendium   (do 4 let praxe):  1 273 x C  (měsíčně)
 Příplatek na cestovní náklady:   250 až 2 500  (ročně)
 Příplatek na mobilitu  (bez rodiny):  500 x C   (měsíčně)
    (s rodinou):  800 x C    (měsíčně)

Financování hostitelských institucí 
 Náklady na řízení vč. auditu:    podle předložených dokladů  
       max. však 3 % celkového příspěvku EK

 Paušální režijní náklady:    10% přímých nákladů bez subkontraktů

 Další prokázané náklady a odpisy technických zařízení: EK musí odsouhlasit předem 

5)  vedoucí týmu má navíc příplatek 30 %
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3.2 CENY PRO VYNIKAJÍCÍ VÝZKUMNÉ PRACOVNÍKY

 (Marie Curie Excellence Awards – EXA)

EK uděluje ceny vynikajícím výzkumným pracovníkům, kteří se zúčastnili některého z programů EU v oblasti 
mobility. Cílem je zviditelnit úspěchy evropského výzkumu a povzbudit vynikající vědce a špičkové týmy v další 
práci a to zejména v evropských výzkumných programech.

Kandidáti:   Výzkumní pracovníci ze všech zemí světa, kteří se zúčastnili  programů EU v oblasti 
mobility po dobu nejméně 1 roku.

Postup:   Kandidáti mohou být navrženi výzkumnými pracovníky ze všech zemí světa, mohou také 
navrhnout sami sebe. 

   Je udělováno 5 cen ročně. 

Financování cen pro vynikající výzkumné pracovníkyFinancování cen pro vynikající výzkumné pracovníkyFinancování cen pro vynikající v

 Každá cena je 50 000 €.

  Vyznamenaní výzkumní pracovníci mohou cenu použít libovolným způsobem, musí však EK následně infor-
movat o tom, jak cenu využili.

  Od vyznamenaných výzkumných pracovníků se očekává, že se budou zúčastňovat akcí propagujících úspě-
chy dosažené v Evropském výzkumném prostoru.

3.3 PROFESURY 

(Marie Curie Chairs – EXC)

EK nabízí dočasnou profesuru vynikajícím výzkumným pracovníkům, kteří jsou ochotni věnovat část svojí pra-
covní kapacity výuce a vedení doktorandů v hostitelských organizacích v členských nebo asociovaných zemích 
EU. Cílem je získat pro výchovu evropských začínajících vědeckých pracovníků špičkové vědce včetně těch, kteří 
pracují ve třetích zemích.

Žadatelé:   Vynikající výzkumní pracovníci ze všech zemí světa.

Hostitelské instituce:   Univerzity, výzkumná pracoviště a podniky v členských nebo asociovaných 
zemích EU.

Postup:   Žadatel předkládá návrh EK společně s hostitelskou institucí.
    EK vybírá žadatele a uzavírá kontrakt s hostitelskou institucí.
     Žadatel uzavírá s hostitelskou institucí smlouvu o výzkumu a výuce dokto-

randů na 1 až 3 roky.
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Financování profesorů (údaje v €)

 Plat   (4 až 10 let praxe) :   5 090 x C  (měsíčně)
    (nad 10 let praxe):   7 638 x C  (měsíčně)
 Příplatek na cestovní náklady:   250 až 2 500  (ročně)
 Příplatek na mobilitu  (bez rodiny):  500 x C   (měsíčně)
    (s rodinou):  800 x C   (měsíčně)

Financování hostitelských institucí 

 Náklady na řízení vč. auditu:    podle předložených dokladů   
       max. však 3 % celkového příspěvku EK

 Paušální režijní náklady:    10 % přímých nákladů  
        bez subkontraktů

 Další prokázané náklady a odpisy technických zařízení: EK musí odsouhlasit předem
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4. REINTEGRAČNÍ NÁVRATOVÉ GRANTY

4.1 EVROPSKÉ REINTEGRAČNÍ GRANTY

 (Marie Curie European Reintegration Grants – ERG)

Tyto granty jsou určeny evropským výzkumným pracovníkům dokončujícím některou ze stáží Marie Curie. Cílem 
těchto akcí je umožnit jim pokračování profesionální dráhy v členských nebo asociovaných zemích EU. Granty, 
které mají formu jednorázového příspěvku na financování projektu reintegrace, budou poskytovány přednostně 
na reintegraci do země, ze které pracovník pochází.

Žadatelé:    Výzkumní pracovníci z členských nebo asociovaných zemí EU, kteří se zúčast-
nili programů EU v oblasti mobility po dobu nejméně 2 let.

Reintegrační instituce:  Univerzity, výzkumná pracoviště a podniky v členských nebo asociovaných 
zemích EU.

Postup:    Žadatel předkládá návrh EK společně s reintegrační institucí 6 měsíců před 
ukončením stáže (hostitelské a reintegrační instituce nesmějí být identické).

    EK vybírá žadatele a uzavírá kontrakt s reintegrační institucí. 
    Žadatel uzavírá smlouvu s reintegrační institucí.
    EK poskytne grant na reintegrační projekt na 1 rok.

Financování reintegračních institucí 
 Maximální výše grantu:   40 000 €

 Náklady na řízení vč. auditu:   podle předložených dokladů   
      max. však 3 % celkového příspěvku EK

  EK uhradí část prokázaných nákladů na projekt reintegrace výzkumného pracovníka.

 Celkové prokázané náklady na projekt reintegrace výzkumného pracovníka musí být větší než výše grantu.
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4.2 MEZINÁRODNÍ REINTEGRAČNÍ GRANTY

(Marie Curie International Reintegration Grants – IRG)

Cílem těchto grantů je motivovat evropské výzkumné pracovníky, kteří pracují ve třetích zemích, k tomu, aby 
se vrátili a pokračovali ve své profesionální dráze v členských nebo asociovaných zemích EU. Granty mají formu 
jednorázového příspěvku na financování projektu reintegrace.

Žadatelé:   Výzkumní pracovníci z členských nebo asociovaných    
    zemí EU, kteří pracovali ve výzkumu v třetích    
    zemích minimálně 5 let.

Reintegrační instituce: Univerzity, výzkumná pracoviště a podniky
    v členských nebo asociovaných zemích EU.

Postup:   Žadatel předkládá návrh EK společně s reintegrační institucí. 
    EK vybírá žadatele a uzavírá kontrakt s reintegrační institucí. 
    Žadatel uzavírá smlouvu s reintegrační institucí.
    EK poskytne grant na reintegrační projekt na 2 roky.

Financování reintegračních institucí 

 Maximální výše grantu:   80 000 €

 Náklady na řízení vč. auditu:   podle předložených dokladů   
      max. však 3 % celkového příspěvku EK

  EK uhradí část prokázaných nákladů na projekt reintegrace výzkumného pracovníka.

 Celkové prokázané náklady na projekt reintegrace výzkumného pracovníka musí být větší než výše grantu.
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5.  NABÍDKA STÁŽÍ VE ŠKOLICÍCH A HOSTITELSKÝCH 

INSTITUCÍCH

Školicí a hostitelské instituce, které byly Evropskou komisí vybrány v rámci akcí Marie Curie, inzerují volná místa 
pro stážisty mj. také na internetu. Stážisty si pak samy vybírají. Podrobné informace o nabízených stážích v jed-
notlivých školicích a hostitelských institucích jsou dosažitelné prostřednictvím webové stránky 

http://mc-opportunities.cordis.lu

Jedná se o tyto příležitosti:
Stáže ve výzkumných školicích sítích  (1.1)
Stáže specializované na začínající výzkumné pracovníky  (1.2)
Stáže ve školicích místech pro přenos znalostí  (1.3)
Účast na konferencích a vzdělávacích kurzech  (1.4)

Kromě výše uvedených stáží, které jsou součástí 6. rámcového programu EU, mohou být  prostřednictvím téže 
webové stránky nabízeny zbývající neobsazené stáže z 5. rámcového programu EU.

6. EVROPSKÁ SÍŤ CENTER MOBILITY

30. června 2004 byla na mezinárodní konferenci v Paříži slavnostně zahájena činnost Evropské sítě center 
mobility.  Tato centra vznikla na základě iniciativy Evropské komise  rozhodnutím ministerstev odpovědných za 
vědu v členských a asociovaných zemích EU. Evropská komise poskytuje finanční příspěvky na činnost těchto 
center v prvních 3 letech. 

K 30. 6. 2004 pracovala centra mobility již ve 20 členských a asociovaných zemích EU, v některých zemích exis-
tuje zatím pouze jedno centrum, v jiných zemích jich bylo zřízeno několik. Centra podporují mobilitu vědeckých 
pracovníků v Evropě tím, že jim bezplatně poskytují konzultační služby zahrnující praktické informace zejména 
z těchto oblastí:
• pracovní příležitosti
• pracovní povolení
• mzdy a daně 
• důchodové zabezpečení
• zdravotní pojištění
• sociální dávky
• ubytování
• školní docházka dětí
• jazykové kurzy

Evropská síť center mobility může poskytnout cenné informace také českým výzkumným pracovníkům, kteří 
vyjíždějí na stáže do členských nebo asociovaných zemí EU. Základní údaje o  centrech mobility v jednotlivých 
zemích lze získat kliknutím na zkratku příslušné země na webové stránce

http://europa.eu.int/eracareers/index_en.cfm?l1=4
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